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ESKISEHIR ORGANIZE SANAYi BOLGESI

_ TORKIYE'YE ORNEK OKUL:
OZEL EOSB MESLEKI ve TEKNIK
ANADOLU LiSESI

OZEL ESKiSEHIR 0SB

MESLEKI| VE TEKNiK ANADOLU LiSESi

GORUS

Prof. Dr. Ender Suvaci
Micno® ile Diinyaya
Yeni Bir Toz Teknolojisi
Kazandirdik

SOYLESI

Mustafa Yavuz Giil
“Kendimize Ait Hikaye ve
Cizgi Tarziyla Diinyada
Bilinir Olmak istiyoruz.”

KADIN GIRISIMCI
Pinar Ozkaptan
“Dogruluguna inandigim
Seylerin Arkasinda
Durdum”
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Turkiye'nin ihtiyaclarina uygun* %100 yerli' :
OSB ahsap paneli “Westboard“u i.ilk_erriizinj '_ .,
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MOBILYA ve
AKSESUARLAR

INSAAT ve
ARMATUR

ESKISEHIR FABRIKASINDAKI URETIM HATLARI

Tel Kesim & Sekillendirme
CNC Punta Kaynak
Capak Alma
Hidrojen Gevreklestirme Firinlari
Alkali Cinko Aski Hatlari
Asitli Cinko Aski Hatlari
Alkali Cinko Tambur Hatlari
Saten Nikel/Nikel Krom Aski Hatlari
Kataforez Aski Hatti

KALITE BELGELERIMIz
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BMK BULUT GALVANO GALVANO MARKET
Nazim Hikmet Cad. 535 Sk. No:15 OSB 34. Cad No:16-18  Sekerpinar Mh. Turgut Ozal Cad. No:10/A
Gebze /KOCAELI ESKISEHIR KOCAELI
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MODERNITY

f“ Eskisehirin modern ylizi Modernity Hotel ile

~ gelecegin hizmet ve tasarimiyla tanisin...
b '\ . - — 4

-

Yenibaglar Mahallesi ismet inénii 1 Caddesi Giizide Sokak No: 1 Tepebasi - ESKISEHIR
iletisim ve Rezervasyon: 0222 400 0 700 ) © /paletteeskisehir @) @) /modernityhotel

www.modernityhotel.com.tr
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BASKAN'IN MESA7JI 72

GORUS

SULEYMAN YALCIN KOZANLI

TASINMAZ VE AMORTISMANA TABI IKTiSADI
KIYMETLERi YENIDEN DEGERLEME FIRSATI

DOC. DR.lﬁiM GﬁRGEN’ e 7
HA\]ACIIK VE UZAY "
YAPILARINDA MANTAR

TR

TURKIYE’YE GRNEK OKUL:
OZEL EOSB MESLEKI ve
KAPAK TEKNIK ANADOLU LiSESI

~ . DR.NEJAT CELiK}
SOYLESI 1AS DEYiP GEGME
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EMRE DEMIR

" YAPISINA ESKIiSEHIR
_ DAMGAMIZI VURMAK BiZiM"
OYLESI ! 7 ADIMIZA GURUR KAYNAGI'

¥

’ R SEDAT TELCEKEN

ELEKﬁIId.I ARACLARINMI‘YOKSATCTEN
YANMALI MOTORA SAHIP ARACLARIN MI
BAKIMI DAHA PAHALI?

SOYLESI 50 Pk
MUSTAFA YAVUZ GUL il o
“KENDIMIZE AiT HIKAYE VE CiZGi TARZIYLA >’ '1 y
DUNYADA BILINiR OLMAK iSTIYORUZ”

KADIN

GIRISIMCI SAGLIK
DOGRULUGUNA UZM. DR. MELEK ALTIN ERTAN
INANDIGIM MIGREN
SEYLERIN BELiRTi!.ERi,
ARKASINDA TANIMI ve TEDAVI
DURDUM YONTEMLERI

r

SOYLESI =
0ZGUR'TASKIN
TURKIYE’DEN DE BUYUK

PROJELER CIKIYOR o~ VERIMLILIK

R o SAVASLARI

TURKIYE'DE KAIZEN GUNLUKLER

26

v ._ 4 . - o
I} : ‘-’é@'.‘ﬂ_-:\ggg_.&.&‘ =
B r’§? - ("/ /\9\ a ﬂ"-':- i
sovLesi [l . a - @JE JJ
! '_b AL BULUT ULKE ANALIZ KAl
» EFLERI BUYUK POLONYA ,@a KITAP
KUNYE Edit6r Grafik Tasarim / Reklam / Baski
EOSB DERGI Mustafa Ozenc Oya Sénmez Grafik Atolyesi
Ekim 2021 Tel: 0 222 225 4217
Yil:3 Sayi: 10 Haber Sorumlusu info@osga.com.tr
Yerel Sureli Yayin Gokhan Kocal
Eskisehir (_)rganize Sanayi Bélgesi idare Yeri Yayin Tiirii
Imtlygz S"ah"," Organize Sanayi Bolgesi ESKISEHIR Yerel, Sureli. Dergimiz 3 ayda bir yayinlanir.
~ Nadir Kipeli Dergide yayimlanan yazilar yazarlarin Kisisel
Yonetim Kurulu Baskani iletisim gorUslerini yansitmaktadir. Yazilarla ilgili her tiirlii
Sorumlu Yazi isleri Miidiirii Tel: 0 222 236 10 80 hukuki ve etik sorumluluk yazarlara aittir. Yazilar
Erhan Tatar info@eosb.org.tr / www.eosb.org.tr kaynak gosterilerek kullanilabilir.
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Heykel Sanatcisi Serdar Tekebasoglu bu eserinde Selka Beton kullanmistir.

info@osga.com.tr

obklire, i : MRS Vs
ey TUrI<|ye Hazir Beton Bitligi
MAVI BARET dijlij

@ SELKA GRUP

SELKA iNSAAT SELKA BETON SELKA PREFABRIK SELKA MADENCILIK SELKA peTROL SELKA vAZILIM

Alpu Yolu 2.km Eskisehir/ TURKIVE T: +90(222) 2376262 F:+90(222) 2377430 www.selka.com



BASKAN’IN MESAJI

MESLEK LISEMIZz
EMIN ADIMLARLA
BUYUYOR

Nadir KUPELI
EOSB Yonetim Kurulu Baskani

er sey hayal etmekle baslar. Hayal etmedigimiz
zaman herhangi bir icraatin, icadin veya Gretimin
ortaya ¢cikmasi mimkun degil. Bu dogrultuda yé-
netim olarak Eskisehir sanayisinin yillardir hayalini
kurdugu OSB meslek lisesini 2019 yilinda, Eskisehir’imiz ve
sanayicilerimizin gelecedi icin hayata gecirdik.

Once gecici binamizda, ardindan da bu yil yatirimini ta-
mamladigimiz ve her yonlyle tlkemizde tek ve benzersiz
yeni egitim kampusimizde, 3 ana bdlimde egitime
basladik. Okulumuzda 373 olan 6grencimize ilave olarak,
bu yilda 9. sinifa 390 yeni 6grenci daha aldik. Bu yil ay-
rica 2 ana bolimu daha egitime actik. Bdylece ilk basta
planladigimiz 5 ana balima de acilmis oldu. ilerleyen
yillarda 6grenci sayimiz 1560 kisiye ulasacak. Buradan
cikan genclerimiz Eskisehir sanayisinin en kritik ve en
6nemli glic haline gelecek.

Once Eskisehir, sonra Tirkiye ve daha sonra dilnyada adin-
dan soz ettiren bir okul olmak hedefiyle ¢ciktigimiz yolda;
okulumuz cok kisa slirede her yoniyle Turkiye’de 6rnek
ve donanim bakimindan benzersiz bir okul oldu. Atatlrk
ilkelerinin rehberliginde, “irfani hirr, vicdani hiir” bir sekilde
yeni nesiller yetistirmek, dgrencilerimizin alacagi egitim ve
terbiye ile sanayimize, sehrimize ve en énemlisi Glkemize
yararli birer birey olmalari konusunda elimizden gelen tim
gayreti gostermeye ve bu ilkeler dogrultusunda calismaya
devam ediyoruz.

o

'“Q.
ﬁumum-"ww‘-s

LU SALVADOR ARAGLIA

(COSTA RICA

Diger yandan EOSB Yonetim Kurulu olarak, yonetime
geldigimizden bu yana bUyUk-kiclk tim yatirimcilarimiz
icin yatirim yapabilecekleri arsalar temin etme konusuna
buyik 6nem verdik. ilk olarak 1. Gelisme Bdlgemiz olan
imisehir’i hizla yatinmcilarimiza actik. 3,5 yillik stirede bu
bodlgemizde 73 yatirimciya 1 milyon 500 bin metrekarelik
bir alani yeni yatinmlar icin tahsis ettik. 3,5 yillik bu stre
zarfinda Mevcut OSB alanimizdan da 38 yeni yatirimciya
636 bin metrekarelik bir alan tahsis ettik. Boylece her iki
bodlge kapsaminda toplam 111 yatirimciya 2 milyon 136 bin
metrekarelik alani sanayi yatirimlarina tahsis etmis olduk.
Ayrica 2. KOBI-OSB alani icinde de 142 yatinmcimiza 566
bin metrekarelik bir alan tahsis ettik.

2021 yilinilk 9 ayinda ise 23 yeni yatirimciya 470 bin metre-
karelik bir alan tahsis etmis bulunuyoruz. 2021 yili bittiginde
bir aksilik olmazsa, tahsis etmis oldugumuz alan miktari
gecen yilin da Uzerine cikarak, yeni bir rekorla 1 milyon
metrekareyi asmis olacak.

Degerli sanayicilerimiz, kiymetli okurlarimiz, EOSB Yénetim
olarak “énce hizmet” felsefesiyle, her zaman bélgemizde
faaliyet gosteren siz degerli firmalarimiza ve sanayicilerimize
daha iyi hizmet etmek icin calistigimizi bilmenizi istiyorum.

Sloganimizda belirttigimiz Gzere sanayicilerimiz icin Es-
kisehir’'imiz icin, en édnemlisi Glkemizin gelecedi icin tim
glcimuzle calismaya ve projeler Gretmeye devam ediyoruz.

EOSB DERGI | 7



EOSB’DEN HABERLER

ESKISEHIR OSB’NE

Eskisehir Organize Sanayi
Bdlgesi (EOSB) Yonetim
Kurulu Baskani Nadir Kiipeli
Eskisehir sanayisinin gelisimi
acisindan mujdeli bir haberi
duyurdu. Baskan Kiipeli,
Imisehir’deki 1. Gelisme
Bdlgesinde toplam 566 bin
metrekarelik alandan olusan
ikinci KOBI-OSB’yi hayata
gecirdikerini acikladi.

skisehir sanayine blylmesine ve
Egelismesine glc katacak olan

mujde Eskisehir OSB Baskani
Nadir Kipeli tarafindan kamuoyuna
aciklandi. Uzun zamandir kiclk giri-
simci ve sanayicilerin yogun sekilde
talep ettigi yeni bir KOBI-OSB kurulmasi
icin gerekli olan yasal izin stireclerinin
tamamladiklarini belirten Baskan
Kupeli, “imisehir'’deki OSB alanimizin
icinde toplam 566 bin metrekarelik bir
alanda 142 KOBI’nin uygun sartlarla
sahibi olacagi 2. KOBI-OSB'yi hayata
geciriyoruz. Eskisehir'imiz ve sanayimiz
icin hayirli olsun. Burada yapilacak
yatirimlarla hem KOB/’lerimiz rahat bir
sekilde Gretim yapma imkani bulurken,
ayni zamanda en az 2 bin 500 kisiye

EOSBDERGI | 8

de yeni is imkani saglamis olacagiz”
dedi. ikinci KOBI-OSB’nin detaylari
hakkinda bilgi veren Baskan Kipeli,
“Biliyorsunuz Eskisehir OSB olarak
2005 yilinda birinci KOBI-OSB'’yi ha-
zirlayarak yatirimcilarimiza sunmustuk.
450 bin metrekarelik alanda kurdugu-
muz ilk KOBI-OSB’de su anda 98 firma
var ve binlerce kisiye is imkani sagladilar.
Burada gelisen ve biyUyen firmalari-
mizin bir kismi OSB’mizde daha by Uk
fabrikalara ve isyerlerine gectiler. Hem
istihdamlarini arttirdilar, ihracata bas-
ladilar ve Gretim kapasiteleri ciddi
oranda artti. KOBi-OSB’miz bircok
firmamiz icin blyUme ve gelisme mer-
kezi oldu. Simdi ilk KOBI-OSB’den elde
ettigimiz tecrtibe ve bilgi birikimiyle,

ikinci KOBI-OSB'yi cok daha gelismis
bir altyap! ile hayata geciriyoruz.
Bolgenin kurulmasina yonelik Sanayi
ve Teknoloji Bakanligimizdan alinmasi
gereken yasal izin slreci gectigimiz
haftalarda tamamlandi. imisehir’deki
1. Gelisme Bolgesinde kuracagimiz ve
sanayimize buyuk bir ivme kazandira-
cak olan, yeni KOBIi-OSB’miz mevcut
OSB’mizin tam ortasinda bir konumda
566 bin metrekarelik genis bir arazide
142 parselden olusuyor. Bdylece her
tir KOBI’'mizin tiim ihtiyaclarina cevap
verecek sekilde cok cesitli bUyuklUk-
lerde parsel planlamasi yapildi. KOBP'ler
icin hazirlanan bu parsellerde, her tarlt
altyapi eksiksiz bir sekilde yatinmcilara
sunulacaktir. OSB’deki bir firma hangi
altyapiya sahipse buradaki firmalari-
mizda ayni ve bazi konularda cok daha
gelismis bir alt yapiy! kullanacaklar.
KOBI'lerimizden yogun bir talep gére-
cegimize inantyorum” dedli.



EOSB’DEN HABERLER

ESKISEHIR OSB’NIN ORNEK
PROJESINE BEBKA DESTEGIH

ursa Eskisehir Bilecik Kalkinma
BAjan5| (BEBKA) 2020 Yili Mali

Destek Programlarina yapilan
basvurularin degerlendirme sonuc-
larini acikladl. Eskisehir OSB tarafin-
dan BEBKA'ya sunulan “Sanayi Ku-
ruluslarinin Entegre Olarak Dijital
DonUsUmlerini Hizlandiracak Dijital
DénlsUm Platformunun (Merkezinin)
Kurulumu” projesi yapilan degerlen-
dirmeler sonucu desteklenmeye hak
kazandi. Turkiye’de 6rnegdi bulunma-
yan proje ile birlikte sanayi kurulus-
larinin dijital déntstimind hizlandi-
rilacak, birbirleri ile entegre sekilde
dijital dénltstm uygulamalarinin

©)BEBKA

Bursa Eskisehir Bilecik Kallkinma Ajansi

yayginlastirilmasi saglanacak, dijital-
lesme stratejileri belirlemelerine 6n-
culuk etmek yoluyla isletmelerin re-
kabet glcUnin artirilmasi amaciyla
“EOSB Dijital DénUstim Platformu”
kurulacak.

EOSB Dijital Doniisiim
Platformu Kurulacak
Eskisehir OSB Baskani Nadir Ktpeli,
proje ile birlikte kuracaklari “EOSB
Dijital DonUsUm Platformu” ile Tr-
kiye’de érnegi bulunmayan bir ca-
lismaya imza atacaklarini aktararak,
“Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma

ESKISEHIR
ORGANIZE
SANAYi BOLGESI

Ajansi (BEBKA) 2020 Yil Mali Des-
tek Programi kapsaminda; Eskisehir
OSB olarak basvurdugumuz “Sanayi
Kuruluslarinin Entegre Olarak Dijital
Doénusamlerini Hizlandiracak Dijital
Donlstm Platformunun (Merkezinin)
Kurulumu” projesi desteklenmeye
hak kazanmistir. Proje destek tutari
1,2 milyon TL’dir. Projemiz 18 ay sU-
recek olup, 2022 yili icinde projemiz
tamamlanarak hayata gecirilecektir.
Bu proje ile sanayi kuruluslarinin dijital
dontstimunl hizlandirmak, birbirleri
ile entegre sekilde dijital déonlsim
uygulamalarinin yayginlastiriimasini
saglamak, dijitallesme stratejileri
belirlemelerine énculik etmek yo-
luyla isletmelerin rekabet glciniln
artirilmasi amaciyla blnyemizde bir
“EOSB Dijital DénUsim Platformu”
kurulacak ve Eskisehir sanayimize
kazandirilmis olacak” dedi.

EOSBDERGI |9



EOSB’DEN HABERLER

SAHA DENETIM ARACLARI
HiZMETE GIRDI

skisehir Organize Sanayi Bolge
E Mudarlugt (EOSB) OSB icinde
genel cevre ve yol denetimiyle,
guvenlik ve kontrol hizmetleri icin 2

adet saha denetim araci géreve basladi.
Eskisehir OSB Mudurltga bolge iceri-
sinde genel yol ve cevre denetimleri,
sanayi kuruluslarinin givenligine yar-

dimci olmak, bdlge tesislerinin kont-
rolU ve glivenliginin saglanmasi, insa-
at ve diger altyapi islerinin denetimi,
acil konulara ilk midahale islemlerinin
gerceklestirilmesiile OSB icinde kolluk
kuvvetlerine yardimci ve destek olmak
amaciyla blnyesine yeni 6 personel
ile 2 adet saha denetim araci kattl.
Eskisehir OSB Yonetim Kurulu Baska-
ni Nadir Kipeli, saha denetim aracla-
riyla bélgenin éncelikle her konuda
denetimin saglanacadini, olabilecek
olaylara erken midahale etmeyi plan-
ladiklarini, cevre denetimlerini arttir-
mayl, ek olarak da gtvenligine katki
saglamayi planladiklarini aktardi.

GELECEK PARTISI’NDEN
BASKAN KUPELI’YE ZIYARET

Gelecek Partisi il Baskani Mustafa Basak, il Yoneticisi Aptulvahap Bilyiikkaya ve Tepebasi ilce
Baskani Kasim Karakas ile birlikte Eskisehir Organize Sanayi Bolgesi’ni ziyaret ederek, Yonetim
Kurulu Baskani Nadir Kiipeli ile goriistii.

erceklesen ziyarette Baskan
G Basak, kent ve Ulke glindemine

iliskin degerlendirmelerde bu-
lundu. Basak, Eskisehir sanayisinden
de 6vglyle bahsederek, “Eskisehir
sanayisi gercekten glcli ve gelismis
bir yapiya sahip. Eskisehir Organize
Sanayi Bolgesiise sehrin ekonomisine
ve gelisimine cok ciddi katki sagliyor.
Eskisehir ekonomisini OSB’deki sa-
nayi kuruluslarinin ayakta tuttugu-
nu goérlyoruz” dedi. Eskisehir OSB
Baskani Nadir Klpeli ise yarutilen
calismalar ve yatirimlar hakkinda
Basak’a bilgiler verdi. Baskan Kpeli,
“Eskisehir Organize Sanayi Bolgesi
ise Eskisehir ve Tlrkiye ekonomisine
her gecen yil daha fazla glic katmaya
devam etmektedir. Organize Sanayi
Bolgemizde toplam 670 firma bulunu-
yor. Bunlarin 563 tanesi halen Uretim
halinde, cok sayida fabrikamizin da

EOSB DERGI 110

insaat ve proje calismalari buyuk bir
hizla strdyor. Toplam calisan sayimiz
45 bin kisiye astl. Calisan sayimizin
artan yatirimlarla birlikte 2030 yilina
kadar ise 75 bin kisiye ulasmasini
hedefliyoruz” ifadelerinde bulundu.
Pek cok dnemli projeyi hayata gecir-

diklerini aktaran Baskan Kipeli, 2 bin
500 kisiye is imkani saglayacak olan
2. KOBI-OSB’ye sanayicilerin yodun
bir ilgi gdsterdigini alinan basvurularin
inceleme stirecinde oldugunu aktardi.
Klpeli ayrica ziyarette sanayicilerin
istek ve beklentilerinden de bahsetti.
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EOSB’DEN HABERLER

BASKAN KUPELI TCDD
YETKILILERIYLE ‘HASANBEY
LOJiSTiK MERKEZi’Ni GORUSTO

ESKISEHIR
ORGANIZE

- SANAYI BOLGESI
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Eskisehir OSB Baskani Nadir Kiipeli, Turkiye’nin é6nemli lojistik merkezlerinden birisi olan
Eskisehir Hasanbey Lojistik Merkezi’nin sanayiciler tarafindan daha etkin kullaniimasi ve
Eskisehir’in dis ticaretine sunacagi katkilar icin TCDD yetkilileriyle bir araya geldi.

skisehir OSB’de gerceklesen
E toplantiya Eskisehir OSB Yone-

tim Kurulu Baskani Nadir Ktpeli,
TCDD Genel Madurligt Emlak Dairesi
Baskani Abdullah Ozcanli, TCDD
Teknik Genel Mudurla Mustafa Murat
Gurel, TCDD 2. Bélge Midirii Mehmet
Rahmi Guil, Hasanbey Lojistik Merkezi
MUdUrd Mesut Uysal, Eskisehir Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu Uyesi Glrhan
Albayak ve Eskisehir OSB Bolge M-
dard Erhan Tatar katildi. Toplantida
Hasanbey Lojistik Merkezinin sanayi-
cilere saglayacagdi avantajlar, lojistik
giderlerin dUsUrdlmesi ile Eskisehir’in
ihracat potansiyelinin artiriilmasina
yonelik sunacadi katkilar gorasald.
Eskisehir OSB Yonetim Kurulu Bas-
kani Nadir Kipeli, Hasanbey Lojistik
Merkezi’nin Eskisehir’in sanayisi ve

EOSB DERGI | 12

ticareti lojistigi acisindan icin dnemli
bir merkez oldugunu aktararak, “Lo-
jistik merkezleri hem ulasim maliyet-
lerinde hem de tedarikte sagladigi
avantajlarla sanayiciler icin donim
noktasi konumunda. Bu bakimdan
Tarkiye’'nin en buyuk lojistik mer-
kezlerinden birisi Hasanbey Lojistik
Merkezi, Eskisehir’in dlinyaya acilan
kapisidir. Bugline kadar kapasitesini
yeterince kullanamadigimiz lojistik
merkezimizden daha etkin bir sekilde
yararlanabilmek, bélgemizde ve seh-
rimizde Uretim yapan firmalarin bu
merkezi daha cok tercih etmesi adina
TCDD vyetkilileriyle verimli bir toplanti
gerceklestirdik. Hasanbey Lojistik
Merkezinin sanayicilere saglayacadi
avantajlar, lojistik giderlerin dasuril-
mesi, bélgedeki trafik yogunlugunun

azaltilmasi ve Eskisehir’in ihracat ve
ticaret potansiyelinin artirilmasina
katkisi gibi konularin goérutstik. Verimli
ve yararli bir toplanti oldu” dedi.

OSB icinde Demiryolu
Hatti Planliyoruz

Baskan Kupeli, Eskisehir OSB icinde bir
demiryolu hatti kurulmasi konusunda
on calismalara basladiklarini belirterek,
“OSB icinde bir demiryolu hattinin
kurulmast icin 6n calismalar yapmaya
basladik. Fizibilite sonuclarina gore
ilerleyen dénemde bu konuda yeni
adimlar atmay! planliyoruz. insal-
lah olumlu sonuclar aldigimizda, bu
konuda adim atmak niyetindeyiz”
seklinde konustu.



EOSB’DEN HABERLER

KUPELLI: ESKi$EHiR’iN_ EN MODERN
SALONLARINDAN BIRI OLACAK

Eskisehir OSB Yénetim Kurulu Baskani Nadir Kiipeli yapimi tamamlanan Ozel EOSB Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi Cok Amaclh Konferans Salonunun 490 kisilik kapasitesiyle koltuk ve oturma
diizeni ile ses, goriintii ve diger teknik donanimlari bakimindan Eskisehir’in en iyi ve en modern
salonlarindan biri oldugunu belirtti.

Baskan Vekili Metin Sarac, Yonetim

Kurulu Uyeleri Riza Zeydan, Yavuz
Ayva, Hamza Tinas ile Denetim Kurulu
Uyeleri Hikmet Cetin, Samet Ozkaya ve
Bolge Miudurt Erhan Tatar ile birlikte
yapim calismalari tamamlanan 490
kisilik Ozel EOSB Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi Konferans Salonunda
incelemelerde bulundular. Yapimi ta-
mamlanan salon hakkinda yetkililerden
bilgi alan Baskan Kipeli, salonun sade-
ce dgrencilerin ve okulun degil, OSB
Mudurligu tarafindan dizenlenecek
etkinlikler ile uygun dénmelerde Eskise-
hir OSB’de faaliyette bulunan firmalarin
da hizmetinde olacadini séyledi. Bas-
kan Klpeli; ses, goriintt ve kullanilan
cihazlar bakimindan Eskisehir’in en
iyi, en kaliteli ve donanimli konferans
salonlarindan biri oldugunu aktararak,
“Toplam 26 bin metrekareden olusan
ve su an 3 ana boélimde egitim verilen
ve 30 derslik, spor salonu, konferans
salonu, kiitiphane, atolyeler, sergi alan,

Eskisehir OSB Baskani Nadir Kipeli,

laboratuvarlar, yemekhane gibi birim-
leri bulunan okulumuzda, konferans
salonu calismalarinda sona asamaya
geldik. 490 kisilik kapasitesiyle, son
derece modern ve gelismis bir sekilde
tasarlanmis olan konferans salonumuz,
yeni nesil 1sik ve ses sistemi ile degerli
o6grencilerimize ve dgretmenlerimize
hizmet verecek. Salonun teknik do-
naniminin yapiminda uzun yillar tm
ihtiyaclara cevap verecek sekilde en
modern teknik cihazlarin kullanilma-
sint sagladik ve bu konuda 6nemli bir
yatirim harcamasi yaptik. Salonumuz
basta tiyatro ve film gdsterileri olmak
Uzere, seminerler, paneller, sdylesiler
ve torenler gibi bircok egitim faaliyeti
icin kullanima uygun olarak tasarlandi.
Salonumuz dgrencilerimiz yani sira
sanayicimizin de hizmetinde olacak.
ilerleyen dénemde OSB Bélge Muid(ir-
g0 olarak bircok etkinligimizi burada
gerceklestirmeyi planlyoruz. Ayrica
OSB’de faaliyet gdsteren firmalarimiz da
belirlenecek sartlar cercevesinde burada

etkinliklerini organize edebileceklerdir.
Kisa slre icerisinde hizmete girecek
olan cok amacli konferans salonunun
simdiden Eskisehir’e, okulumuza ve
sanayimize hayirli olmasini diliyorum”
seklinde konustu.

N J@'ﬁfﬂ"ﬂ‘ L
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ESBEM MYK ARA DENETIMLERINI
BASARIYLA TAMAMLADI

yili icerisinde lansmani yapilan 1SO 17024 TURKAK

akreditasyon slreci ve Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) yetkilendirme sirecini basariyla tamamlayarak,
Eskisehir’de alaninda tek yetkili kurum olarak belgelendirme
faaliyetlerine 2021 yili Ocak ayinda baslayan ESBEM Sinav
ve Belgelendirme Merkezi, MYK ara denetimlerini basariyla
tamamlayarak hizmet kalitesini bir kez daha ortaya koydu.

Eskisehir Organize Sanayi Bolgesi tarafindan 2019

Eskisehir’de Alaninda
Tek Yetkili Merkez

Eskisehir OSB Yonetim Kurulu Baskani Nadir Ktpeli, ES-
BEM Sinav ve Belgelendirme Merkezini kurarak Eskisehir
sanayisindeki 6nemli eksigi kapattiklarini sdyleyerek,
“Metal, makine, lojistik ve plastik-kimya olmak Uzere; 4
ana sektor, 12 meslek dalinda ve 26 alt meslek biriminde
isgUclnin mesleki belgelendirmesini yapan merkezimiz
yonetim kurulu arkadaslarimiz ve calisanlarimizin dstdn
gayretleriyle kisa strede biyik yol kat etti. Eskisehir’de
kendi alaninda tek yetkili kurum olan ESBEM Sinav ve
Belgelendirme Merkezi, Eskisehir OSB yani sira cevre
illerdeki pek cok firmada da belgelendirme calismalarini
basariyla tamamladi. ESBEM’in kisa sUrede basariliislere
imza atmasini saglayan basta kurumdan sorumlu olan
Yavuz Ayva olmak Uzere, tim calisma arkadaslarimizi
kutluyorum” dedi.
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Hizmeti Sanayicimizin
Ayagina Getirdik

Eskisehir OSB Yénetim Kurulu Uyesi ve ESBEM Baskan Vekili
Yavuz Ayva, ESBEM’in MYK denetimlerini basariyla gectigini
aktararak, “Sanayimizdeki calisanlarin mesleki bilgi kalite-
sinin arttirilmasina énemli katki saglamasi amaciyla Ocak
2021 yilindan itibaren hizmet veren merkezimiz mayis ayi
icerisinde gerceklestirilen Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
ara denetimini basariyla tamamladi. Calisma arkadaslarimi
cani géndlden kutluyorum. Uzman kadrosuyla yapilan pek
cok denetimi basariyla tamamlayan merkezimiz sadece
Eskisehir’e degil, basta Bilecik ve Bozlyuk ile cevre iller
basta olmak Uzere Tlrkiye’nin tamaminda hizmet vermeye,
is glicl piyasasinin gelisimine, niteliginin artirlmasina katki
saglayamaya devam ediyoruz” seklinde konustu.

ESBEM

SINAV VE BELGELENDIRME MERKEZI
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YASAM MERKEZI SEHRIN YENI
NEFES ALMA ALANI OLACAK

Baskan Vekili Metin Sarac, Yone-

tim Kurulu Uyeleri Riza Zeydan,
Yavuz Ayva, Hamza Tinas ile Denetim
Kurulu Uyeleri Hikmet Cetin, Samet
Ozkaya ve Bdlge Mud(irli Erhan Tatar ile
birlikte sosyal alanlar, cok amacli kon-
ferans salonu, kres, sanayi muizesi, spor
alanlari ve fitness salonu, kafe-bistro,
restoranlar ve ticari birimlerden olusan
181 bin metrekarelik alaniyla OSB’ler
icinde bu anlamda Tirkiye'nin tek ve
en blyUk yasam parki olan Eskisehir
OSB “Yasam Merkezi’'nde” devam eden
calismalari yerinde inceledi.

E skisehir OSB Baskani Nadir Klpeli,

Eskisehir OSB
Kaynaklariyla Yapiliyor

Eskisehir OSB Baskani Nadir Kipeli,
insaat calismalarinda sona yaklasilan
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“Yasam Merkezi” hakkinda bilgiler
vererek, “Goreve geldigimizde Eski-
sehir sanayisine ve halkina verdigimiz
sozlerden biride, bdélgemize cok blytk
deger katacak olan “Yasam Merkezi’ni
kurmakti. Eskisehir OSB Mudurligi ve
Yonetimimiz tarafindan gelistirilen bu
6nemli proje, yine tamami OSB’mizin
mali kaynaklariyla yaptiriliyor. Eskisehir
OSB’ye her yonuyle buyuk bir deger
katacak, sanayimizin ve halkimizin uzun
sUredir bekledigi yasam merkezinde
hizmet binalari hizla tamamlaniyor.
Binalarini¢ dizayn ve detay insaat isleri
hizla strtyor. 181 bin metrekarelik bir

Turkiye’nin en bliylik sosyal
yasam parki olan “OSB
Yasam Merkezi”’ndeki
calismalari yerinde denetleyen
Baskan Kiipeli, “Eskisehir
OSB’nin sosyal dokusunu
gelistirecek ve bdlge yasam
kalitesinin artmasina énemli
katki sunacak olan “OSB
Yasam Merkezi”, sanayicilerin
ve bdlge calisanlarinin yani
sira, ®nemli bir cekim merkezi
olarak Eskisehir halkinin da
yeni nefes alani olacak” dedi.

alana kurulan yasam merkezinde ¢cok
amacli konferans salonu, kres, sanayi
muzesi, spor alanlari ve fitness salonu,
kafe ve bistro, restoranlar, ticari birimler
ve sosyal alanlar ile genis bir otopark
alani bulunuyor. Yasam merkezinde ilk
adaclandirma calismalarini yaptik ve
belirlenen alanlara farkli tlrlerde cok
saylda agaclar diktik. Merkezin cevre
dizenlemesi ve peyzaj calismalarina
iliskin calismalarimiz da hizla strtyor,
bu isleri de kisa slirede tamamlayarak
OSB Yasam Merkezinin islerini blylk
oranda tamamlamis olacagiz” diye
konustu.
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ETO-ESKISEHIR OSB iS BIRLIGINDE
YAPILAN ESKISEHIR ENDUSTRI FUARI
GORKEMLI BiR TORENLE ACILDI

(=Y TUTH

® @ B + @

22 ULKEDEN 205 FIRMA VE FIRMA TEMSILCILIGI =5

Tirkiye’nin havacilik, savunma ve makine ve endiistri alanindaki milli glictinii bulusturan
Eskisehir Endiistri Fuari ETO- Tlyap Fuar Merkezi’nin ev sahipliginde gerceklesti.

Urkiye’nin havacilik, savunma ve
Tmakine ve enduUstri alanindaki

milli gtictin{ bulusturan Eskisehir
EndUstri Fuari ve fuarla es zamanl
olarak diizenlenecek olan ikili is g&-
rismeleri ETO-TlUyap Fuar Merkezi’'nin
ev sahipliginde gerceklesti. Acilis tore-
nine T.C. Cumhurbaskanligi Savunma
Sanayii Baskani Prof. Dr. ismail Demir,
Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardimcisi
Hasan BlyUkdede, Eskisehir Valisi Erol
Ayyildiz, AK Parti Eskisehir Milletvekili
Emine Nur GUnay, Eskisehir Ticaret
OdasI Baskani Metin Guler, Eskisehir
Organize Sanayi Bélgesi Baskani Nadir
Kipeli, Tiyap Anadolu Fuarlari A.S.
Genel MdUr( ilhan Ersdzl, protokol
ile sehir icinden ve sehir disindan gelen
OSB, oda ve teknoparklarin temsilcileri
katildr.

Fuar Hem Sektdre Hem De
Sanayicilere Katki Saglayacak

Torende konusan T.C. Cumhurbas-
kanhgi Savunma Sanayii Baskani Prof.
Dr. ismail Demir, Eskisehir Endiistri
Fuarrnin acilisint Cumhurbaskanhgi
Savunma Sanayii Baskani ismail Demir
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yapti. Acilista konusan Demir, Eskisehir
sanayisinin koklerinin cok eskiye uzan-
digini belirterek, Devlet Demir Yollari
ve Havacilik Meslek Yuksekokullariyla
Eskisehir’in ayni zamanda sanayinin
egitim merkezi oldugunu dile getirdi.
Savunma Sanayi Baskanligi ve blinye-
sindeki firmalarla birlikte fuara katilma
sebeplerinin Eskisehir’in savunma ve
havacilik sanayisi sehri oldugunu belir-
ten Demir, Eskisehir EndUstri Fuarrnin
hem sehre hem de sanayi sektoriine
katki saglayacagini vurguladi.

“Gelecedimiz icin
Mesleki Egitim™

Eskisehir Havacilik ve Savunma
Sanayinin Merkezi Konumunda

Torende konusan Sanayi ve Teknoloji
Bakan Yardimcisi Hasan BlyUkdede,
Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi icin Es-
kisehir’in cok 6zel bir yeri oldugunu
belirterek, Eskisehir'de hem rayli sis-
temler hem de savunma ve havacilik
sanayinin énemli seviyede olmasi se-
bebiyle Eskisehir EndUstri Fuarrninda
ilgiyle karsilanacagini kaydetti. Tlyap
Anadolu Fuarlart A.S. Genel Mudirt

45 eosbreknikkolel.com i
“Gelece
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ilhan Ersozlil ise ilk kez diizenledikleri
bu fuarda Eskisehir’in milli ve yerli tre-
timdeki glctnU ortaya koyacaklarini
belirtti. ihracata dayall sanayilesme
modelini benimseyen Eskisehir’in,
havacilik ve savunma sanayi alaninda
faaliyet gdsteren firmalarin merkezi
konumunda oldugunu belirten ErsézlU,
bu nedenle fuarin ana sektorlerinin,
savunma sanayiine yonelik Urln ve
hizmet Ureten firmalar ve imalat sanayi
olarak belirlendigini kaydetti.

Savunma Sanayi Baskanligr’ndan
2022 Yili icin Destek Talebi

Torende konusan Eskisehir Ticaret
Odasi Baskani Metin Guler ise, endUst-
rinin Eskisehir’in kimyasinda oldugunu
belirterek, Eskisehir EndUstri Fuarrnin
Eskisehir’in ileri teknoloji Gretim gicl
ve tecribesini 6n plana cikaracagini
kaydetti. Fuar kapsaminda gercek-
lestirilecek olan ikili is gdrismelerine
deginen Guler, ikili is gérismelerinin

Eskisehirli sanayiciler icin cok dnemli
isbirliklerine zemini olusturacagini dile
getirdi. Savunma Sanayi Baskanligi
ve blnyesindeki firmalarin Eskisehir
EndUstri Fuarrna olan katilim ve deste-
ginin 6nemine dikkat ceken Guiler,2022
yilinda diizenlenecek olan fuara da Sa-
vunma Sanayi Baskanhgrnin destegini
beklediklerini kaydetti. Gller ayrica
fuar ve ikili gérismelerdeki isbirligi
ve destedi icin Cumhurbaskanhgi Sa-
vunma Sanayi Baskani Prof. Dr. ismail
Demir’e ve Eskisehir OSB Baskani Nadir
Klpeli’ye tesekkir etti.

Fuar Eskisehir Sanayisini Daha
Genis Kitlelere Tanitacak

Torende konusan Eskisehir Organize
Sanayi Bolgesi Baskani Nadir Kipeli,
Eskisehir’in sanayi sehri oldugunu be-
lirterek, bu sebeple Eskisehir Endistri
Fuarrnin Eskisehirli sanayiciler acisin-
dan blyUk 6nem tasidigini dile getirdi.
Pandemi déneminde gelismis sanayinin

varliginin éneminin kent ekonomisiicin
daha da anlasildigini belirten Eskisehir
0SB Baskani Kipeli, Eskisehir EndUstri
Fuari sayesinde sehrin sanayisinin daha
genis kitlelere tanitilacagini kaydetti.
Fuarin deyim yerindeyse AR-GE, Savun-
ma Sanayi ve Teknoloji Fuart oldugunu
belirten Klpeli, fuara katilanlarin hem
Turkiye’nin savunma sanayisinin gicli
firmalarini ve bu firmalarin ulastigi
teknoloji diizeyini hem de Eskisehir
sanayisinin sahip oldugu endUstriyel
yeterlilik ve kabiliyetlerini yakindan
gérme imkani bulacagini kaydetti.
Acilis konusmalarinin ardindan ETO
Baskan protokolle birlikte fuarda stant
acan firmalari ziyaret etti.

EOSB DERGI 119
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ESKISEHIR OSB ULKEMIZIN
ORNEK OSB’LERINDEN BIRI

Eskisehir OSB Mudiirltiglini
ziyaret eden Sanayi ve
Teknoloji Bakan Yardimcisi
Hasan Bilyilikdede,
Eskisehir’in cok dnemli bir
sanayi kenti oldugunu, son
yillardaki hizli biiylimeden
ve yeni tahsislerden ¢cok
memnun olduklarini,
Eskisehir OSB’deki
gelismeleri yakindan takip
ettiklerini aktard..

anayi ve Teknoloji Bakan Yardim-
SCISI Hasan BuyUkdede, Eskisehir

OSB Mudurltgunl ziyaret etti.
Eskisehir OSB Yonetim Kurulu Baskani
Nadir Klpeli tarafindan karsilanan
BlyUkdede, bdlge sanayisindeki son
yatirimlar ve gelismeler hakkinda K-
peli'den bilgi aldi. Ziyarette Sanayi ve
Teknoloji il Mtdard Muhammet Taha
GUven ve Eskisehir OSB Bolge Muduir(
Erhan Tatar yer aldi.

Baskan Kiipeli Yeni Yatirimlar
Hakkinda Bilgi Verdi

Baskan Kupeli, BlyUkdede’yi Eskisehir
OSB’de agirlamaktan onur duyduklarini
ifade ederek, Bakan Yardimcisi Hasan
Bilylikdede’ye imisehir’deki 1. Gelisme
Bolgesinde yeni tahsisler ile yine bu
boélgede toplam 450 bin metrekarelik
alanda kurulan 120 firmanin yer alacadi
2. KOBI OSB hakkinda bilgiler verdi.
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Baskan Kupeli Eskisehir OSB’de devam
eden calismalar ile yeni genisleme
alanlarinda stirdirtilen calismalarin yani
sira bolgeye yatirim yapmak isteyen
yatirnmcilar hakkinda Bakan Yardimcisi
BlyUkdede’ye bilgiler aktardi.

Sanayicilerimizin Taleplerini
Hassasiyet ile Ele Aliniyor

Baskan Kupeli, Sanayi ve Teknoloji
Bakanlgi ile her zaman uyum iceri-
sinde calistiklarini belirterek, “Basta
Sayin Bakanimiz Mustafa Varank olmak
Uizere Sayin Bakan Yardimcimiz Hasan
BlyUkdede ile her zaman sanayimizin
ve sanayicilerimizin talep ve dnerilerini
hassasiyet ile ele almaktalar. Eskisehir
OSB olarak kendileriyle uyum icerisinde
calismaktayiz” dedi.

Bilyiikdede: Eskisehir’e Cok
Deger Veriyoruz

Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardimcisi
Hasan Blyukdede, Eskisehir’in énemli
bir sanayi kenti oldugunu, Eskisehir
OSB’deki gelismeleri yakindan takip
ettiklerini aktardi. BlyUkdede, Eskisehir
OSB’nin Turkiye’nin en sorunsuz OS-
B’lerinin basinda yer aldigini aktararak,
“Eskisehir’e cok deger veriyoruz. Eski-
sehir bizim icin 6zel bir kent. Burada
gucli ve kokll bir sanayi altyapisi var.
Eskisehir OSB’nin gticlt bir ydnetim

ESKISEHIR
ORGANIZE
SANAYi BOLGESI

yaplsi var. Buraya her geldigimde
mutlu oluyorum. Eskisehir OSB en
sorunsuz OSB’lerin basinda gelmekte.
OSB ydnetimimizle de zaten gayet
verimli bir is birligi icinde calisiyoruz”
seklinde konustu.

50 Milyon Metrekare Biiyiikliige
Ulasmasi Gerekir

Blytkdede son olarak Turkiye’nin
en buyuk ikinci OSB’si olan Eskisehir
OSB’ne yatinmcilarinin ilgisinin yogun
oldugunu bildiklerini ifade ederek, “Es-
kisehir OSB halen 31,1 milyon metrekare
buyukliglyle Tarkiye’nin en blytk
ikinci OSB’si. Son ddnemde Eskisehir’e,
Eskisehir OSB’ne yatirimcilarin yogun
ilgisi oldugunu biliyoruz. 1. Gelisme
Bolgesi, 2. KOBiI OSB’nin ardindan
gelen taleplere hizlica yanit verebilmesi
adina Eskisehir OSB’nin yeni rezerv
alanlarina intiyaci var. Eskisehir OSB’nin
2030 ve 2050 hedeflerine baktigimiz
zaman boélgenin 50 milyon metrekare
bUyUkligune ulasmasi gerekmektedir.
Biz bakanlik olarak bu konuda ne ya-
pilmasi gerekiyorsa yapmaya haziriz”
diye konustu.
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SAGLIK

Ozel EOSB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Bisiklet Dostlugu’nun
katkilariyla “Saghga Pedalla Bisiklet Turu” etkinligi gerceklestirdi.

| |

zel EOSB Mesleki ve Teknik
OAnadqu Lisesi Teknik Muddr

Yardimcisi Bllent Segmen’in
organizasyonlugunda gerceklesen
Okul Mudara Rahmi Ozyigit, Mudur
Yardimcisi Zuhal Sangar, 6gretmenler,
ogrenciler ve bisiklet severlerin katildig
bisiklet turu etkinligi Baytk Park’tan
baslayarak, Odunpazari Meydanrnda
sona erdi. Dizenlenen etkinlik hakkinda
konusan Ozel EOSB Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi Mudiiri Rahmi Ozyigit,
“Ozel EOSB Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi olarak cok blyUk sosyal faali-
yetler icerisindeyiz. Ogrencilerimizle
pandemiye ragmen kopmamaya onlari
hem koruyarak hem de sosyal faaliyet-
leri icerisine sokmaya calisiyoruz. Bu
anlamli calismalarindan bir tanesi de
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okulumuzu gelecegin okulu yapma.
Ve bu Gelecedin Okulu akreditasyonu
programi icerisinde de “Sagliga Pedalla”
ismiyle glzel bir etkinlik tertip ettik.
Etkinlige 6gretmen, 6grencilerimiz ve

bisiklet severlerden olusan 200’e yakin
bir katilim oldu. Tim katimcilarimiza
ve etkinligimize destek veren Organi-
ze Sanayi Bolgemize tesekktrlerimi
sunuyorum” dedi. Mudur Yardimcisi
Bilent Segmen, okul olarak ilk defa
duzenledikleri turun son derece keyifli
gectigini aktararak, “Ozel EOSB Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi olarak ilk defa
bir bisiklet turu diizenledik. Okulumuz
bisiklet grubu 6grencileriyle, Bisiklet
Dostlugu grubunun paydas olarak
bize destek olarak aramiza katilmasiyla
gerceklesti. Blylk Park’tan Odunpazari
Meydanina kadar stren cok glizel, keyifli
bir tur gerceklestirdik. Bundan sonra
bu tlr etkinliklerimiz devam edecek.
Emedi gecen herkese cok tesekkir
ediyorum” diye konustu.
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“SiZLER ESKISEHIR
SANAYiSiNiN GELECEGiSiNiz”

elecedin Okulu olma yolunda
Gcallsmalarlm tim hiziyla sir-

diren Ozel EOSB Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi, tarafindan
“Kariyer GUnleri” etkinligi diizenledi.
Okul konferans salonunda gercekles-
tirilen “Kariyer Ginleri” etkinligine
Eskisehir Organize Sanayi Boélgesi
Yonetim Kurulu Baskani Nadir Ktpeli,
Baskan Vekili ve Okul Temsilcisi Metin
Sarac, Yonetim Kurulu Uyesi Yavuz
Ayva, Okul Mudiri Rahmi Ozyigit,
mudar yardimcilari, 6gretmenler ve
o6grenciler katild.

Baskalarinin Hatalarindan
Ders Alin

Kariyer Glnleri konusmasinda gencle-
re tecrtbelerinden bahseden Baskan
Kupeli, “Sizden yasca daha buyUkleri-
nizin ve is yasaminda bulunan kisilerin
tecrtbelerini dinlemek, olabildigi 6l-
ctde bunlardan ders almak gercekten
cok yararli ve faydalidir. insan olarak
herkesin yasamindan, bu kisi is adami
da olabilir, doktor olabilir, mihendis
olabilir, memur olabilir, isci olabilir,
baskalarinin yasayip gérdiklerinden
ve tecriibelerinden ders alinacak mut-
laka bir seyler vardir. Bunu aklinizdan
ctkarmayin. Gelismis toplumlarin en
onemli 6zelliklerinin basinda yasanmis
tecrlbeleri tekrar tekrar yasamak ve
hatalari tekrar etmek yerine, daha

ileriye gitmek icin ortak akilla hareket
etmeleridir. Ortak akilla baskalarina
danisarak hareket eden kisiler, daima
basarili olurlar” dedi.

Sizin Gibi Donanimli ve Cok iyi
Egitimli Genglere ihtiyacimiz

Sizin gibi donanimli genclere ihti-
yacimiz var” diyen Baskan Kipeli
sozlerini sdyle strdirdd: “Sunu asla
unutmayin calisinca ve azmedince,
arzu ettiginiz ve istediginiz hedeflere
mutlaka ulasacaksiniz. Sizlerin de
mutlaka topluma ve kendinize hem
de cevrenize deger katacak blyik ve
glzel hedefleri olsun. Sizin egitimi-
niz, bilgi birikiminiz ve donaniminiz
calistiginiz is yerlerine cok blyuk

Ozel Eskisehir OSB Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi tarafindan
diizenlenen “Kariyer Glinleri”
etkinliginde 6grencilere seslenen
Eskisehir OSB Baskani Nadir
Kiipeli, “Sizin gibi donaniml ve
cok iyi egitimli genclere ihtiyacimiz
var. Sizler Eskisehir sanayisinin
gelecegisiniz. Oniiniizde cok
bliylik firsatlar ve is imkanlan
¢ikacak. Bunlar mutlaka en iyi
sekilde degerlendirin” dedi.

katkilar saglayacak. Sanayimiz acisin-
dan énemli olan Endistri 4.0 ve daha
ilerisiicin, sizin gibi donanimli ve cok
ivi egitimli genclere cok ihtiyacimiz
var. Onilintizde cok buyk firsatlar ve
is imkanlari cikacak. Bunlari mutlaka
en iyi sekilde degerlendirin. Alaninizda
en iyilerden biri olmak icin ugra-
sin. Burada ya da baska sehirlerdeki
fabrikalarda calisin, tecrlbe, bilgi ve
deneyim biriktirin. E§er imkanlariniz
da elverir ise mutlaka kendi isinizi
kurmayi deneyin. Bu konularda adim
atmaktan korkmayin. Basarisizliklari-
niz ve kayiplariniz sizi asla yildirmasin,
hayallerinizi kovalamay! sonuna ka-
dar strddrin. insanlik adina zaferler
kazanmak icin var gictntzle calisin.
Topluma yararl bireyler olun.”
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ATAP A.$’DEN iSTIHDAMA
BUYUK KATKI

Eskisehir Teknoloji Gelistirme Bélgesi (ETGB) ydnetici sirketi ATAP A.S. ile yazilim teknolojileri
firmasi Felece A.S. arasinda bir yatirim protokolii imzalandi. Yapilan protokolle, Eskisehir Teknik
Universitesi’nde ATAP tarafindan kurulacak olan Teknopark merkezinde, Felece firmasi tarafindan
yapilacak yatirnmla kurumsal teknoloji ¢éziimleri izerine yazilimlar ve Uriinler gelistirilerek, 100
nitelikli personel istihdam edilecek.

skisehir sanayinin gelismesine ve
Ey[]ksek teknoloji Grdn Gretimine

yonlendirilmesi amaclyla hizmet
veren Eskisehir Teknoloji Gelistirme
Bolgesi (ETGB) yonetici sirketi Anadolu
Teknoloji Arastirma Parki (ATAP A.S)
6nemli bir basariya ve yatirima imza
attl. Sundugu Usttin teknoloji cozimleri
sayesinde, gelecedin teknolojileri ile
buginin is modellerini bir araya ge-
tiren yazilim ¢dzimleri Greticilerinden
olan Felece AS. ile is birligi yapan ATAP
A.S. Eskisehir’de yapilacak yatirimla
kurumsal teknoloji cézimleri Gzerine
yazilhimlar ve Urinler gelistirilerek, 100
nitelikli personel istihdam edilmesini
saglayacak. Eskisehir OSB Mudurltgi
Konferans Salonunda yapilan imza
torenine ATAP A.S. Yonetim Kurulu
Baskani Metin Sarac, Yonetim Kurulu
Uyesi Prof. Dr. Servet Turan, Genel
MUdurU Dr. Sedat Telceken ile Felece
A.S. Genel Mudiri Oguz Kaya ve Ope-
rasyon Yoneticisi Erdem Arici katildi.

Sarag: 100 Kisi Istihdam Edilecek

ATAP A.S. Yonetim Kurulu Baskani Me-
tin Sarac, Eskisehir Teknik Universitesi
icerisinde toplam 2 bin metrekarelik
kapall alana sahip yeni teknopark bina-
sinin yapiminin 2022’nin ilk ceyreginde
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bitecegini sdyledi. Baskan Sarac, Felece
A.S. ile yaptiklari énemli is birligiyle
Eskisehir Teknik Universitesinde ku-
rulacak olan yeni teknopark binasin-
daki bin metrekarelik alanda firmanin
cogunlugu yeni mezun genclerden
olmak Uzere 100 yazilimcinin istihda-
mini saglayacagini aktardi. Sarac, bin
metrekarelik diger binada ise teknoloji
gelistirme bolgesine kazandirilacak
yeni girisimciler ile birlikte 100 nitelikli
personelin daha istihdam edilmesinin
hedeflendigini belirtti.

Yazilim ve Yiiksek Teknoloji
Uretiminde Eskisehir Bir Merkez

imza téreninde konusan FELECE A.S.
Genel Mudiri O§uz Kaya, istanbul’da
faaliyetlerini strdlren firmalarinin
2020 yilricerisinde Eskisehir Teknoloji
Gelistirme Bolgesinin Eskisehir Osman-
gazi Universitesi blinyesinde bulunan
Teknopark merkezinde yer almaya
basladiklarini ve proje kapsaminda
Eskisehir'deki Universitelerdeki yeni
mezun ve 6grenim godren dJrenciler
ile yaptiklari calismalardan elde edilen
basarinin kendilerini cok memnun
ettigini belirtti. Eskisehir’i tercih et-
mekle cok dogru bir karar verdiklerini
gorerek, yatirimlarini blydtmeye ka-

- ] . !r!\ =

ANADOLU TEKNOLOJI
ARASTIRMA PARKI

rarlastirdiklarini belirten Genel Mudur
Kaya, yeni protokolle Eskisehir’de daha
fazla yazihm gelistirme konusunda
daha fazla yatirim yaparak, yeni Ar-
Ge projeleriyle istihdami arttirmayi
ve Eskisehir Teknoloji Gelistirme Bol-
gesi eko sisteminde yeni is ve yatirm
imkanlarini ortaya cikaracaklarini dile
getirdi. Genel Mudir Kaya, Eskisehir’in
ylksek teknoloji Gretiminde ve ihraca-
tinda cok dnemli bir merkez oldugunu,
bunu yazilim alaninda yapacaklari yeni
yatirnmlarla desteklemekten mutluluk
duyduklarini ifade ederek, Eskisehir
Teknoloji Gelistirme Bolgesinin ya-
zilim yatirimlari acisindan ¢cok dogru
bir cazibe merkezi oldugunu aktardi.
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TASARLADIKLARI ENSTRUMAN ILE
BIRINCILIK ELDE ETTILER

Ozel EOSB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 10. s

e

nif 6grencisi Arda Gilinay, Tekirdag Bilsem

Okullari tarafindan Tiirkiye genelinde diizenlenen “Stem Temelli Miizik Etkinlik Yarismasinda”

birincilik elde etti.
| B |

zel EOSB Mesleki ve Teknik
OAnadqu Lisesi, 10. sinif 6g-

rencisi Arda GUnay Tekirdag
Bilsem Okullari tarafindan diizenlenen
Stem Temelli Mizik Yarismasinda
blyUk bir basari elde etti. Glinay,
Proje Danismanligi Okul MidUr Yar-
dimcist Zuhal Sangar’in yaptigi ve
atdlyede kullanilan aletlerden tasar-
lanarak “MTAL Phone” adi verilen
muzik aletiyle katildigi “Stem Temelli
Muzik Etkinlik Yarismasinda” birinci
oldu. Ozel EOSB Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi Mudur Yardimcisi ve
Proje Danismani Zuhal Sangar, Te-
kirdag Bilsem Okullari tarafindan
Tarkiye genelinde diizenlenen “Stem
Temelli MUzik Etkinlik Yarismasinda”
elde edilen basarinin kendilerini son
derece mutlu ettigini aktardi. Sangar
yarismaya “MTAL Phone” adini ver-
dikleri kendilerine 6zglin mtzik aleti
ile katildiklarini sdyleyerek, “Tekirdagd
Bilsem Okullari tarafindan Turkiye
genelinde diizenlenen “Stem Temelli
Muzik Etkinlik Yarismasinda” bizi he-
yecanlandiran kisim stem ile mdzigin
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bir arada olmasiydi. Meslek lisesi ol-
mamizdan yola cikilarak hedefimiz iki
agizh anahtarlar ve tornavidalar gibi
o6grencilerimizin atélyede kullandiklar
aletlerle 6zglin bir enstriiman ortaya
cikarmakti. Bu hedef dogrultusunda
ksilofon muzik aleti tarzinda tasarla-

nan ancak kendine has 6zgln sesleri
ve 6zgln yapisi olan okulumuza uygun
bir mizik aleti olusturduk. Ogretmen-
lerimiz Tugba Abek ve Musa Ahmet

Kara’'nin katkilariyla, 6grencimiz Arda
GUnay’in Ustdn basarisiyla birinci-
ligi okulumuza getirdik. Cok mutlu
ve gururluyuz. ik giinden bu yana
desteklerini esirgemeyen her zaman
yanimizda olan basta Eskisehir OSB
Yonetim Kurulu Baskanimiz Nadir Ki-
peli’ye, okul temsilcimiz Metin Sarac’a
sUikranlarimi sunar, bu projede emegi
gecen herkese cok tesekkir ederim”
seklinde konustu.
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]S HAYATINDA FARK YARATIN”

YONETIM KURULU BASKAN VEKILI

Okul temsilcisi Metin Sara¢ “Ortaya konan vizyon sonucu Eskisehir’in ve Tiirkiye’nin
en giizel okulu insa edildi. Ancak bunun karsiligini sizler sahaya ¢iktiginda, yani is
hayatina atildiginiz zaman gérecedimize inaniyoruz. Sahaya cikip aranan insan kaynadi
oldugunuz zaman bizleri gururlandirmis olacaksiniz” dedi.

HE
zel EOSB Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi, tarafindan di-
zenlenen “Kariyer Glnleri”

etkinliginde konusan Baskan Vekili ve
Okul Temsilcisi Metin Sarac, “Ortaya
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konan vizyon sunucu Eskisehir’in ve
Tarkiye’nin en gtzel okulunun insa
ettik. Bunun karsiligini is hayatina
atilip aranan eleman oldugunuz zaman
alacagiz. iste o zaman bizi gururlan-

L Jniver >~

ve Pt l;oi

diracaksiniz” dedi. Ozel EOSB Mesle-
ki ve Teknik Anadolu Lisesi, tarafindan
diizenlenen “Kariyer Glnleri” araliksiz
devam ediyor. Okul konferans salo-
nunda gerceklestirilen “Kariyer Gln-
leri” etkinligine Eskisehir Organize
Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu Baskan
Vekili ve Okul Temsilcisi Metin Sarac,
Yonetim Kurulu Uyesi Yavuz Ayva,
Okul Mudirt Rahmi Ozyigit, mudar
yardimcilari, d6gretmenler ve 6gren-
ciler katildi. Ogrencilere seslenen
Baskan Vekili ve Okul Temsilcisi Metin
Sarac, Eskisehir OSB Yonetimi olarak
ortaya koyduklari vizyon neticesinde
Tarkiye drnek bir okul insa ettiklerini
aktararak, “Ortaya konan vizyon so-
nucu Eskisehir’in ve Turkiye’nin en
glzel okulu insa edildi. Ancak bunun
karsiligini sizler sahaya ciktiginda,
yani is hayatina atildiginiz zaman
gorecegimize inaniyoruz. Sahaya cikip
aranan insan kaynadi oldugunuz za-
man bizleri gururlandirmis olacaksiniz”
diye konustu.
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ETIM’IN 2. YONLENDIRME
KOMITESI TOPLANTISI YAPILDI

Avrupa Birligi ve Tirkiye Cumhuriyeti mali is birligi cercevesinde finanse edilen
ve Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi tarafindan yiiriitiilen Rekabetci Sektorler
Programi kapsaminda Eskisehir OSB’de kurulan Eskisehir Tasarim ve inovasyon
Merkezi’nin 2. Yonlendirme Komitesi Toplantisi gerceklestirildi.

skisehir OSB Konferans Salonun-
Eda yapilan toplantiya Sanayi ve

Teknoloji Bakanligi Proje Sorum-
lusu Ender Sen, Sanayi ve Teknoloji il
Mudurd Muhammet Taha Given, KOS-
GEB il MtdUri Tarik Yilmaz, Eskisehir
OSB Baskan Vekili ve ATAP A.S. Yo-
netim Kurulu Baskani Metin Sarac,
ATAP A.S. Genel Mudurd Dr. Sedat
Telceken, Projenin Takim Lideri Dr.
Kastytis Geckas ve KOBI ve kamu
kurumu temsilcileri katildr.

Toplantida konusan Eskisehir OSB
Baskan Vekili ve ATAP A.S. Yonetim
Kurulu Baskani Metin Sarac, “Eskisehir
Tasarim ve inovasyon Merkezi’'miz,
sehrimizde havaclilik, rayh sistemler,
makine imalat, otomotiv, beyaz esya
gibi 6ncl sektdrlerde faaliyet gdsteren
KOB/'lerimizin mihendislik, tasarim
ve prototipleme ihtiyaclarinin gideril-
mesi amaciyla faaliyet gosterilmesi
icin kurulmustur. Bu projemizin so-
nunda hizmet vermis oldugumuz sek-
torlerin ihtiyaclari gelistirilerek, rekabet

gucleri artirilacak, dolayisiyla tlkemi-
zin ihracat oranlari daha ileriye tasi-
nacaktir” dedi.

Sarac, ATAP A.S. olarak Eskisehir ve
Ulke sanayisine, 6nemli katkilar suna-
caklarina inandiklarini, ETIM’in yil

sonunda hizmet vermesiicin calisma-
larin tum hiziyla devam ettigini akta-
rarak, “insallah Eskisehir icin; Eskise-
hir Tasarim ve inovasyon Merkezimiz
hayallerin tasarlandidi, inovasyonla
gelisen ve ETIM ile gerceklesen bir
merkez olacak” diye konustu.
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MEGEM, ESKISEHIR SANAYISINE
GUC KATMAYA DEVAM EDIYOR

Eskisehir Organize Sanayi Bélgesi (EOSB) biinyesinde kurulan ve mesleki egitimler veren, Mesleki
Edindirme ve Gelistirme Merkezi (MEGEM) Eskisehir sanayisine gii¢c katmaya devam ediyor.
“Kalite Kontrol ve Boyutsal Ol¢iim Operatorliigii”, “CNC Tezgah Operatérliigi” ve “Kaynak
Operatorliigi” alaninda egitim géren 30 kursiyerden 271’i heniiz mezun olmadan is sahibi oldu.

UyUyen Eskisehir sanayisinin
By[]ksek teknolojiye dayall ye-

tismis teknik ve kalifiye ele-
man ihtiyacini karsilamak amaciyla
Eskisehir Organize Sanayi Bolgesi
(EOSB) buinyesinde kurulan ve mesleki
egitimler veren Mesleki Edindirme
ve Gelistirme Merkezi’'nde (MEGEM)
mezuniyet heyecani yasandi. 320 saat
stiren egitimlerin sonunda “Kalite
Kontrol ve Boyutsal Olcim”, “CNC
Tezgah Operatorligiu” ve “Kaynak
Operatorligu” egitimlerini basariyla
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tamamlayan 30 kursiyere diizenlenen
torenle sertifikalari verildi. Ozel EOSB
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Kon-
ferans Salonunda gerceklesen toérene;
Eskisehir Organize Sanayi Boélgesi
(EOSB) Yonetim Kurulu Baskani Nadir
Kipeli, Baskan Vekili ve MEGEM A.S.
Yo6netim Kurulu Baskani Metin Sarac,
Ozel EOSB Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi Mudard Rahmi Ozyigit madar
yardimcilari ve MEGEM egitmenleri
katildi.

Sanayimizin Sizlere Cok ihtiyaci Var

Sertifika téreninde konusan Eskisehir
OSB Baskani Nadir Kipeli, “Bugln
mutluluklarimizdan bir tanesine daha
sahit oluyoruz. Géreve geldigimiz
glnden beri “strekli egitim egitim
dedik” ve egitime cok biyik énem
verdik. Ne mutlu ki bu gayretlerimiz
karsiliksiz kalmadi. Ogretmenlerimizin
destekleriyle hem 6grencilerimizi hem
de sizler gibi meslek sahibi edindir-
meye calistigimiz genclerimizi bu
egitim kurumlarinda gérmek bizi
gercekten mutlu etti. Ne mutlu ki
buglin artik sizde elinde altin bilezigi

olan kisilerden biri oldunuz. Sanayi-
mizin sizlere cok ihtiyaci var. Eskisehir
sanayimizin oldukca gtcli bir nitelikli
is glcl var. Bu ordu sizlerle daha da
glclendi” dedi.

21 Kursiyer Mezun Olmadan
is Sahibi Oldu

Egitim asamasindayken 21 kursiyerin
is sahibi oldugunu soyleyen Baskan
Klpeli, “Bundan énce yaptigimiz
egitim programlarin sonunda tim
kursiyerlerimiz ise yerlestirildi. Sizin
gibi meslek sahibi olan arkadaslari-
miz sanayicilerimizin 6zellikle aradigi
calisanlar. Bizim amacimiz nitelikli
personel yetistirmek, sanayicimize
yardim etmek ve Ulkemizin kalkin-
masina katkida bulunmak. Bu dénem
de henliz egitim asamasindayken
21 kursiyerimizin is sahibi oldugunu
goérmek bizleri son derece mutlu
etti. Hepinizi gostermis oldugunuz
basaridan dolayr kutluyorum ve is
hayatinizda basarilar diliyorum” diye
konustu. Konusmalarin ardindan kursu
basariyla tamamlayan kursiyerlere
mezuniyet sertifikalari verildi.
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HAVA KARGO ICIN

Eskisehir OSB Yoénetim
Kurulu Baskani Nadir Kiipeli
“Eskisehir sahip oldugu

cok sayida benzersiz
avantaj ile Tiirkiye’nin

hava kargo merkezi olma
kapasitesine sahip. Bu firsati
iyi degerlendirebilirsek,
Eskisehir ekonomisine gli¢
katacak yeni bir sektéri
sehrimize kazandirabiliriz.
Bu firsati kagirmayalim”
seklinde konustu.
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EN UYGUN YER ESKISEHIR

" -

Uresellesen serbest piyasa eko-
Knomisinde hava lojistigi ve ta-

simaciligi her gecen gin daha
6nemli ve stratejik bir hale gelmek-
tedir. Maliyeti kara, demir ve deniz
yollarina gére daha ylksek olmasina
ragmen hiz ve glvenlik konusunda
blyUk avantajlarinin olmasi basta
stratejik Uretim yapan isletmeler ol-
mak Uzere pek cok isletmenin hava
tasimaciligina duydugu gereksinimi
cok hizli arttirmaktadir. Ozellikle son
yasanan pandemiyle birlikte hava
kargo tasimaciliginin 6nemi daha
fazla 6ne cikti.

Hava Kargo Eskisehir’e
Cok Sey Katacak

Eskisehir’in Glkemizin en kokll ve
gelismis havacilik sanayisine sahip

oldugunu, uluslararasi standartlara
uygun havaalaninin olmasinin yani
sira ¢cok sayida benzersiz avantaji
binyesinde barindirdigini belirten
Eskisehir OSB Baskani Nadir Klpeli
“Gerek dlnya ile rekabet ve ihracat
hedeflerinin yuikseltilmesi gerek ise
Eskisehir’in Ulke sanayi icindeki yeri
ve dnemini baska bir boyuta tasiya-
bilmesi adina sehrimizin Hava Lojistik
Usst ile ilgili dBnemli bir altyapi ve
potansiyele sahip oldugunu disini-
yoruz. Bu firsati iyi degerlendirirsek
Eskisehir ekonomisine cok dnemli bir
glc carpanini kazandirmis olacagiz.
Atil duran hava alanimizi bu sekilde
kullandigimiz takdirde hem sehir eko-
nomisine hem de Ulkemiz ekonomisine
cok ciddi bir kaynak girisi saglamis
olacagiz. Bu konuya kentimizin tim
burokrasi ydonetiminin ve is diinyasi
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olarak bizlerin, el birligi icinde egil-
mesiyle kisa zamanda 6énemli yol
kat edebilecegimizi disintyorum.
Eskisehir’i, Tarkiye’nin hava kargo
merkezi yaptigimiz takdirde mevcut
havacilik sanayimize yeni yatirim ve is
firsatlari dogacadi gibi, lojistik sektori-
ndn ortaya cikaracadi yeni is firsatlari
yeni yatirimlarin ilimize gelmesine de
imkan taniyacaktir” seklinde konustu.

Eskisehir Bircok Ac¢idan
Cok Uygun

Baskan Kupeli aciklamasinda “Es-
kisehir’in, Turkiye’nin “Hava Kargo”
merkezi olmasi bakimindan éne ¢ikan
6zelliklerini su sekilde siralayabiliriz;

e Eskisehir’in cografi konum avantaj,

e Eskisehir ve cevresini kapsayan
sanayi Uretim hacmi,

e Eskisehir’in cevre illerdeki %50’lik
nifusa ve ekonomik hacmin
%60’Ina ¢cok kolay ulasabiliyor
mesafede olmasi,

e Eskisehir’in kara, demiryolu ve li-
man entegrasyonu ile ulasabilecegi
lojistik Uslere yakin olmasi,

e Yolcu tasimacihgriicin sik kullanil-
mayan yari atil olarak degerlendi-
rebilecek havalimani,

e Hacim olarak Turkiye’nin sayili
Lojistik Merkezlerinden Hasan Bey
ile Havalimani arasindaki ulasilabilir
mesafe olmasi,

e Mevcut Demiryollari ile lojistik
merkez, Havalimani arasindaki
mesafe ve distk maliyetlerle ek
yol yapabilme avantajl,

e Eskisehir Teknik Universitesi ile
Hava Lojistik UssU ve tasimacili-
gina dair teknik ekip istihdami ve
egitimine yonelik strdurilebilir
calismalar,

e Merkezin Eskisehir’e kurulmasiyla,
istanbul’daki cok yogun olan hava
kargo trafiginin azalmasina ciddi
bir katki saglanirken, ayni zamanda

ucakla tlkemize gelen daha sonra
karayoluyla istanbul’dan diger iller
yapilan kargo tasimacihigi Eskise-
hir'e kayacagi icin istanbul’daki
sehir ici trafiginin azalmasina da
katki saglamis olacaktir,

Eskisehir’de savunma ve havacilik
sanayinde Uretim yapan firmalarin
fazlaca yer almasi ve stratejik -
hassas icerikli Uretim gercekles-
tirilmesi,

Hava Lojistik Usstinti kamusal ola-
rak destekleyebilecek, garanti tes-
limat anlasmalari icin tesvik edici
olacak kamu yatirimlarinin varhgi,

Sehir sanayisinin 10-20-30 yillik
perspektifi ile ihtiyac duyacadi
lojistik hacim ve tercihleri,

Eskisehir’in Cumhuriyet dénemin-
den bugiine kadar sanayi, tarim,
yerli Gretim adina gerceklestirdigi
ilkler ve bu konuda sehrin genetik
tecrtbesi cok 6nemli 6zelliklerimiz
olarak ortaya cikiyor”.
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ESKISEHIR OSB BIR ORNEK
PROJEYi DAHA HAYATA GECIRDI

anayi ve Teknoloji Bakanhgi,
S Dinya Bankasi Grubu (DBG)-IFC

ve GUney Kore HiklUmeti is birli-
ginde yUritulen ‘Turkiye'de Yesil OSB
Uygulama Projesi’ kapsaminda “Pilot
OSB” secilmesinin ardindan Eskisehir
OSB biinyesinde 2020 yilinda kurulan
“Yesil Hlcre” birimi 6ncliliginde
yapilan yatirimlar meyvesini vermeye
basladi. ESART A.S. atiksu aritma
tesisinde olusan aritma camurlari,
tehlikeli atik statistinden cikarak
tehlikesiz atik olarak geri kazanim
saglanacak.

Eskisehir OSB Baskani Nadir Kipeli
“Yesil Yatirim, Yesil OSB” anlayisi ile
yapilan yatirimlarin sonu¢ vermeye
basladigini belirterek, “Yesil yatirim,
Yesil OSB anlayisi ile yaptigimiz ya-
tirmlar aritma tesisinde sonug ver-
meye basladi. Uzun yillardir tehlikeli
sinifta olan aritma camuru yaptigimiz
yatirimlar sayesinde tehlikesiz sinifa
gecti. Gurur verici olan bu ¢alismanin
sonucunu gérmek bizleri cok mutlu
etmistir. Maliyetleri distrmek, temiz
ortamda calismak, camuru alternatif
geri kazanim yontemleriyle deger-
lendirmek, kisaca Ulke ekonomisine
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katkl vermek icin yaptigimiz bu ca-
lismalarin meyvesini almak bizleri
son derece mutlu etti” dedi. Baskan
Kupeli, camur susuzlastirma Unite-
sinde yapilan yatirimlar hakkinda
ise, “Camur susuzlastirma Unitesinde
yapilan yatirimlar ile susuzlastirma
prosesinde bazi degisikliklere gidil-
mis, bagdlayici kimyasal kullanimindan
vazgecilmis ve yeni ydnteme uygun
olarak polimer kullanimina daha az
miktar ile gecilmistir” ifadelerinde
bulundu.

Kaynaklarin Verimli Kullanimini
Tesvik Eden OSB Olacagiz

Eskisehir OSB Yénetim Kurulu Uyesi
ve ESART A.S. Yonetim Kurulu Baskani
Yavuz Ayva’da, Yesil OSB Programi
kapsaminda kurduklari Yesil Hlcre
birimi hakkinda bilgi verdi. Ayva, “Sa-
nayi ve Teknoloji Bakanligi ve Diinya
Bankasi Grubu liderliginde Turkiye HU-
kimeti tarafindan Yesil Organize Sa-
nayi Bolgeleri (Yesil OSB) programini
baslatmisti. Eskisehir OSB programin
uygulama asamasi icin secilen iki pilot
OSB’den biriydi. Eskisehir OSB’de bu
calismalar kapsaminda 2020 yilin-
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ESART A.S. atiksu aritma
tesisinde olusan aritma
camurlari, tehlikeli atik
statlistinden cikarak tehlikesiz
atik olarak geri kazanim
saglanacak.

da Yesil Hlcre birimi kurulmus olup
cevresel, sosyal ve ekonomik acidan
maksimum seviyede strdurdlebilirlige
erismek icin kaynak verimliligi ve temiz
Uretim uygulamalari gibi yesil perfor-
mans 6nlemlerinin en yiksek dizeyde
alinmasini, yesil altyapi tesislerinin
kurulmasi ve isletilmesini, endustriyel
simbiyoz gibi uygulamalari baz alarak
kaynaklarin verimli kullanimini tesvik
eden OSB olmayi hedeflemektedir”
seklinde konustu.
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BASKAN KUPELI’DEN BULGAR
SANAYICILERE YATIRIM DAVETI

Bulgaristan Ankara Blylkelciligi Ticaret Atasesi Svetoslav Kirkov’u agirlayan Eskisehir OSB
Baskani Nadir Kiipeli, Bulgar sanayicileri Eskisehir OSB’ye yatirim yapmaya davet etti.

ulgaristan Ankara Buyukelci-
Bligi Ticaret Atasesi Svetoslav

Kirkov, Eskisehir OSB Yonetim
Kurulu Baskani Nadir Klpeli’yi ziya-
ret etti. Eskisehir Organize Sanayi
Bolge Mudurligi’nde gerceklesen
godrismede Bulgaristan ve Eskisehir
arasindaki ticari iliskilerin gelistirilmesi
konusunda atilmasi gereken adimlar
degerlendirildi.

Is birligini artirmaliyiz

Toplantida konusan Eskisehir OSB
Baskani Nadir Kiipeli, komsu iki Glkenin
bircok konuda ortak hareket etmesine
karsin bunun ticarete pek fazla yansi-
madigini aktardi. Turkiye-Bulgaristan
is hacminin yaklasik 5 milyar dolar
seviyelerinde oldugunu Eskisehir ile
Bulgaristan arasindaki ticaret hac-
minin ¢cok disuk oldugunu belirten
Baskan Kupeli, dis ticaret hacminin

en az 10 milyar dolara cikartiimasi
gerektigini, karsilikli olarak ticareti
artirmanin yolunun bire bir temas
saglamaktan gectigini sdyledi. is birligi
yapilabilecek sektorleri tespit edip ve
bu yonde adim atabileceklerini belir-
ten Klpeli, her iki tarafin is camiasini
ve sanayicilerini bir araya getirerek
is birligi zemini olusturabileceklerini
dile getirdi.

Tiirkiye’deki ikinci Ziyaret
Eskisehir OSB’ne

Bulgaristan Ankara Buyukelciligi Tica-
ret Atasesi Svetoslav Kirkov ise Anka-
ra’dan sonra ikinci ziyareti Eskisehir’e
gerceklestirdigini aktararak, 6nimuz-
deki donemde temaslari artirmayi
planladiklarini sdyledi. Kirkov, Turkiye
ile Bulgaristan arasinda dengeli bir
ticaret hacminin oldugunu, 5 milyar
dolar civarinda olan ticaret hacmini

~ SANAYI BOLGESI

kendilerinin de 6ncelikle 10 milyar do-
lar seviyelerine cikarmak istediklerini
aktardi. Eskisehir ile Bulgaristan’in
ticaret hacminin az oldugunu, an-
cak artirilabilecegini belirten Kirkov,
ticaret hacmini gelistirmek icin hem
Bulgaristan’da hem de Eskisehir’de
ortak toplantilar yapiimasi icin destek
vereceklerini ifade etti.

IS GARANTILI KURSA ILGI BUYUK

MEGEM’in 2021 yih ti¢iincli dénem 35 kisilik kursuna 110 Kisi

skisehir Organize Sanayi Bolge
EMUdUrIU@U istiraklerinden olan

ylksek teknolojiye dayall yetismis
teknik ve kalifiye eleman ihtiyacini
karsilamak, istihdama katki sunmak
amaciyla hizmet veren Mesleki Edin-
dirme ve Gelistirme Merkezi (MEGEM
A.S.), is ve meslek sahibi olmak isteyen
genclerin yogun ilgisiyle karsilasiyor.
Kalite Kontrol ve Boyutsal Olctim Egi-
timi, CNC Tezgah Operatorligu Egitimi
ve Kaynak Egitimi verilen merkezin
2021 yih G¢linct ddénem kursu 35 ki-
silik kontenjan icin 110 kisi basvuruda
bulundu.

basvuruda bulundu.
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OZDAG: IMALAT SANAYI
ULKENIN ANA DINAMIGIDIR

Ayyildiz Hareketi’nin lideri, istanbul Bagimsiz Milletvekili Prof. Dr. Umit Ozdag, Eskisehir Organize
Bolgesi Yonetim Kurulu Baskani Nadir Kiipeli’yi ziyaret etti. Ziyarette konusan Ozdag, imalat
sanayi bir lilkenin ana dinamigini oldugunu, hareket olarak kendilerini imalat sanayinin sézciisii
olarak gordiiklerini séyledi.

¢

Kiipeli: Calisan sayimizin {i¢
sene icinde 50 bin kisiye,
2030 yilina kadar ise 75 bin
kisiye ulasmasini hedefliyoruz
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skisehir’deki is dinyasi temsil-
Ecilerine ziyaretlerde bulunmak

Uzere Eskisehir’e gelen Ayyildiz
Hareketi’nin lideri, istanbul Bagimsiz
Milletvekili Prof. Dr. Umit Ozdag, be-
raberindeki heyetle Eskisehir Organize
Sanayi Bélgesi’ni (EOSB) ziyaret etti.
Ziyarette bagimsiz Adana Milletvekili
ismail Koncuk, Eskisehir OSB Yénetim
Kurulu Uyesi Yavuz Ayva da ver ald.
Eskisehir OSB Yonetim Kurulu Baskani
Nadir Kiipeli tarafindan karsilanan, Oz-
dag ardindan toplanti salonuna gecti.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile
getiren EOSB Baskani Nadir Kipeli,
Eskisehir Organize Sanayi Bolgesi
ve sUrdurllen yatirimlar hakkinda
Ozdag’a bilgi verdi. Kipeli, Eskisehir

Organize Sanayi Bélgesi’nin 31,1 milyon
metrekare bUyukluguiyle Tarkiye’nin
en blyUk 2. OSB’si oldugunu soyledi.
Baskan Kupeli, Eskisehir OSB olarak
Eskisehir ve Turkiye ekonomisine her
gecen yil daha fazla gic¢ katmaya
devam ettigini ifade ederek, “Eskisehir
Organize Sanayi Bolgesi ise 51 yillik
gecmisi, buglin ortaya cikardidi biy ik
ekonomik potansiyel ile Eskisehir ve
Turkiye ekonomisine her gecen yil daha
fazla glic katmaya devam etmektedir.
Organize Sanayi Bélgemizde toplam
669 firma bulunuyor. Bunlardan 566
tanesi Uretimde halinde, Toplam ca-
lisan sayimiz 45 bin 200 kisi. Calisan
sayimizin Uc¢ sene icinde 50 bin kisiye,
2030 yilina kadar ise 75 bin kisiye
ulasmasini hedefliyoruz” dedi.
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Son 1,5 yillik siirece

baktigimiz zaman ise 56
yeni yatirrmcimiza 1 milyon
metrekarenin lizerinde bir
alani yatirim icin tahsis ettik

4 Yilda Ciddi Calismalara
Imza Attik

Eskisehir OSB olarak 4 yilda 6nemli
calismalara imza attiklarini ifade eden
Baskan Kupeli, “Yonetim olarak cok
ciddi olarak gayretler icerisindeyiz.
Ulkemize, bdlgemize, sehrimize ve
organize sanayi bolgesine yeni yati-
rimcilar 6zellikle yabanci yatirimcilar
kazandirmak adina yogun bir calisma
yUrdtldyoruz. Su an bélgemizde 49
yabanci yatirimci Gretim yapmakta.
Eskisehir OSB’de diinyadaki pandemi
dénemi krizini firsata cevirdik, yeni
yatirimlara hiz verdik. Son 1,5 yillik
slirece baktigimiz zaman ise 56 yeni

yatirrmcimiza 1 milyon metrekarenin
Uzerinde bir alani yatirim icin tahsis
ettik” diye konustu. Pandemi stire-
cinde pek cok sektor sikinti yasarken
sanayicilerin kalkinmanin lokomotifi
oldugunu aktaran Kipeli, bu strecte
sanayicilerin yasadigi sorunlardan da
50z etti.

Ozdag: Biz Fabrikalarin
Partisiyiz

Ziyarete iliskin konusan Ayyildiz Ha-
reketi’nin lideri, istanbul Bagimsiz
Milletvekili Prof. Dr. Umit Ozdag ise,
“Gittigimiz her ilde sanayicileri, esnafi
ve sivil toplum teskilatlarini ziyaret edi-
yoruz. Sorunlarini ve taleplerini dinliyo-
ruz. Biz hareket olarak Turk siyasetinde
belirli yenilikleri temsil ediyoruz. Turk
toplumun énline 6ntimizdeki stirecte
Tarkiye’nin de icinde oldugu dodntsen
dinyanin meydan okumalarina ve fir-
satlarina cevap verecek bir programla
cikma arzusundayiz. Korona sonrasi bir
dinyada yasayacadiz. Biz ekonomide
planli ekonomiye dénltlmesi gerekti-
gine inaniyoruz. Devlet Planlama Tes-
kilatini tekrar kuracagiz. imalat sanayi
bir Glkenin ana dinamigini olusturuyor.

Biz kendimizi imalat sanayinin sézclsU
olarak gérmekteyiz. Biz fabrikalarin
partisiyiz. Ve Turkiye’nin tekrar Uretime
gecmesi gerekmektedir. Sanayinin
yeniden 6rgitlenmesi gerekmektedir.
Zonguldak’tan baslayip Eskisehir’inde
icinde bulundugu Ankara’ya kadar bu
bolgeyi Turkiye’nin yeni adir sanayi bol-
gesi olarak planliyoruz” diye konustu.

Eskisehir OSB ziyaretinin ardindan
Baskan Nadir Kupeli, Umit Ozdag
ve beraberindeki heyet Ozel EOSB
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesini
ziyaret ederek, okulda incelemelerde
bulundular.

14

Ozdag: Zonguldak’tan
baslayip Eskisehir’inde icinde
bulundugu Ankara’ya kadar
bu bdlgeyi Tiirkiye’nin yeni
adir sanayi boélgesi olarak
planhyoruz

EOSB DERGI | 37



EOSB’DEN HABERLER

BASKAN KUPELI,

1Yl

ESKISEHIR
ORGANIZE
SANAYI BOLGESI

PARTI’Yi AGIRLADI

iYi Parti heyetini agirlayan Eskisehir OSB Baskani Nadir Kiipeli, Eskisehir’in kéklii bir

sanayi gecmisine sahip oldugunu belirterek, Eskisehir OSB’de artan yatirimlarin ve
Uretimin etkisiyle bu yilin ilk 5 ayllk déneminde gecen yilin ayni donemine gére elektrik

tiketiminin yilizde 21, dogalgaz tiiketimi ise yiizde 14 artis gosterdigini dile getirdi.

|
I Yi Parti Ankara Milletvekili Durmus

Yilmaz, IYi Parti Eskisehir Milletvekili

Arslan Kabukcuoglu, iYi Parti Kal-
kinma Politikalari Baskan Yardimcisi
Dr. Can Pamir, il Baskani Eren Ekmen,
Yerel Yonetimlerden Sorumlu il Baskan
Yardimcisi Hakan Ozkara, Ekonomi ve
Kalkinma Politikalar Sorumlusu Baskan
Yardimcisi Yusuf Ziya Bakirhan ve Il
Sekreteri Kazim Karaca’dan olusan
heyet, Eskisehir OSB Baskani Nadir
KlUpeli'yi ziyaret etti. Ziyaretten duy-
dugu memnuniyeti dile getiren Eski-
sehir Organize Sanayi Bolgesi Yonetim
Kurulu Baskani Nadir Kipeli, Eskisehir
OSB’nin calisma ve faaliyetleri hakkinda
bilgilendirmelerde bulundu. Eskisehir’in
konumu ve sagladigr avantaj itibariyle
bolgeye yatirimcilarin ilgisinin yogun
oldugunu aktaran Kupeli, Eskisehir
OSB’de blyuk caph yatirim yapmak
isteyen yerli ve yabanci firmalarla g6-
rismelerin strdigund ve kisa slrede
bu goértismelerin sonuclarini kamuoyu
ile paylasacaklarini iletti.
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KOBI-0OSB’de 142 Firmaya
Yer Tahsis Edildi

Eskisehir sanayinin yizde 80’lik bd-
[GmUnUn Eskisehir OSB’de faaliyet
gosterdigini belirten EOSB Baskani
Nadir Klpeli “Eskisehir OSB’de yeni
yatirimcilarimiza yer tahsislerimiz bi-
tan hiziyla strtyor. Bu yilin ilk 5 ayinda
14 yeni yatirrmcimiza OSB’den 236
bin metrekare yer tahsis ettik. Yakin
zamanda ise 450 bin metrekarelik
alanda kurdugumuz 2. KOBI-OSB'de
ise gelen taleplere cevap verdik ve 142
firmaya yer tahsisi yaptik. Hem bty Uk
yatirimcilarimiza hem de kictk ve
orta boy tlim sanayicilerimize uygun
yatirim ortami saglayarak, sanayimizin
blyUmesine katki saglamayi sirdi-
riyoruz. Eskisehir OSB alan olarak
blyurken, firmalarimizin elektrik ve
dogalgaz tiketimleri de bir artis icinde.
Bu yilinilk 5 aylik ddnemindeki elektrik
tiketimimiz gecen yilin ayni dénemi-
ne gore ylzde 21 oraninda artarken,

dogalgaz tiketimimiz ise yizde 14
arttl. 2019 yilinin itk 5 aylik dénemine
gore ise elektrik tiketimimiz ylzde
9, dogalgaz tiketimimiz ise ylzde 11
artmis durumda. Eskisehir sanayi tim
hiziyla gelismesini strdUriyor” dedi.

Ureticilerin ve Sanayicilerin
Yanindayiz

Ziyarete iliskin konusan IYi Parti
Ankara Milletvekili Durmus Yilmaz,
Eskisehir’in Glkenin 6nemli sanayi
merkezlerinden birisi oldugunu soy-
ledi. Yilmaz, sanayicilerin sorunlarini
yerinde tespit etmek icin Eskisehir
OSB’ni ziyaret ettiklerini ifade ederek,
“Sanayicilerimizin sorun ve 6nerilerini
dinlemek ve ¢6zim yollarini birlikte
gelistirmemiz gerektigine inaniyoruz.
Ureticilerin ve sanayicilerin yanindayiz.
Biz parti olarak sanayicilerimiz, Gretim
ve yatirim yaparken, geleceklerini
ongorebilecekleri bir ekonomi vaat
ediyoruz” dedi.



EOSB’DEN HABERLER

SiVRIHISAR EGITiM VAKFI’NDAN
BASKAN KUPELI’'YE ZIYARET

Eskisehir OSB Baskani Nadir Kiipeli, Sivrihisar Egitim Kiltiir ve Dayanisma Vakfi Baskani

Bekir Kalir ve yonetimi ile bir araya geldi.

ivrihisar EGitim KUltdr ve Dayanis-
S ma Vakfi (SEV) Baskani Bekir Kalir
ve beraberindeki heyet, Eskisehir
OSB Baskani Nadir Klpeli’'ye nezaket
ziyareti gerceklestirdi. Ziyarette Eski-

sehir OSB Yénetim Kurulu Uyesi Yavuz
Ayva da yer aldL.

Vakfin calismalari hakkinda bilgiler
veren Sivrihisar Egitim Kultlr ve Daya-
nisma Vakfi Baskani Bekir Kalir, sehrin
kalkinmasi ve sanayinin bdylmesiicin
basarili calismalara imza atan Baskan
Kipeli ve yonetimine tesekklr etti.
Baskan Kalir, vakif olarak egitime cok
6nem verdiklerini, bu kapsamda basta
kiz cocuklari olmak Uzere cok sayida
cocugun egitimine katki sagladikla-
rini, vakifin gelisimi konusunda sehir
ekonomisine yon veren kurumlar ikili
is birligine bayik énem verdiklerini
belirtti.

Ziyaretten buyUk mutluluk duydugu-
nu dile getiren Baskan Klpeli, sehrin

gelisimine katki sunan sivil toplum
kuruluslariyla yapilan is birliklerini cok
onemsediklerini, Eskisehir’in gerek
merkeziyle gerekse her bir ilcesinin
bu tir sosyal dayanisma ve egitim
vakiflariyla bolge insaninin topluma
yararli ve nitelikli bir birey olarak ye-
tismesi konusuna blylUk 6nem veren
bir il oldugunu dile getirdi. Klpeli,
bu tir gonullt calismalarla toplanan
kaynaklarin gelecedimizin teminati
olan cocuklarimizin yetistiriimesine

saNAY| BOLGESI

harcanmasinin blyuk bir sosyal daya-
nisma 6rnegi oldugunu, bu sayede on
binlerce gencin bu yardimlarla okuyarak
vatanimiza ve millete yararli birer va-
tandas olarak yetistirildigini ifade etti.

Baskan Kipeli, egitimi cok Gnemseyen
bir kurum olarak, egitime ciddi katkilar
sunan ve bu topraklarin genclerinin
yetismesine blytk imkan saglayan
Sivrihisar Egitim Vakfi Baskani Bekir
Kalir ve yonetimine tesekkrlerini iletti.

ESKiSEHIR OSB’NiN PROJESINE
SOGEP DESTEGi

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan yiritilen, 2021 yili Sosyal Gelismeyi Destekleme Prog-
rami (SOGEP) kapsaminda Eskisehir Organize Sanayi Bolge Midirliigi tarafindan hazirlanan
ve Bursa-Eskisehir-Bilecik Kalkinma Ajansr’na (BEBKA) sunulan 1.525.839 TL biitceli “Uretim ve
Beceri Odakli Kadin Sosyal Gelisim Atélyesi” projesi hibe destegi almayi hak kazandi.

skisehir Organize Sanayi Bolge
E Mudurltgu kadinlarin sanayideki

istihdam edilebilirligini artirmak
icin T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
tarafindan yuratdlen, 2021 yili Sos-
yal Gelismeyi Destekleme Progra-
mi (SOGEP) kapsaminda hazirladigi
ve Bursa-Eskisehir-Bilecik Kalkinma
Ajans’'na (BEBKA) sundugu “Uretim
ve Beceri Odakli Kadin Sosyal Gelisim
Atolyesi” projesi destek almaya hak
kazandi. Eskisehir OSB Baskani Nadir

QO
%i SOGEP
A o B Lt A
Bjs
Kupeli, “Sanayi Kuruluslarinin Entegre
Olarak Dijital DénUstmlerini Hizlandi-
racak Dijital Donldstm Platformunun
(Merkezinin) Kurulumu” projesinden
sonra ¢cok dnemli bir projenin daha des-
tek almasinin kendilerini mutlu ettigini
acikladl. Kipeli, SOGEP kapsaminda
BEBKA bdlgesinde destek almaya hak

kazanan 8 projeden birinin de Eskisehir
OSB bu projesi oldugunu belirterek,
hayata gecirilen her proje ile Eskisehir
sanayine daha fazla katki saglamayi
sUrdtrdUklerini bildirdi. Baskan Kipeli
bu proje ile sosyal-ekonomik destek
alan kadinlarin Gretim sektoérinG ta-
nimalarini, egitimlerle mesleki beceri
kazanarak meslek sahibi olmalarini,
istihdam edilebilirliklerini artirarak
sosyal hayata katilmlarini hedefledik-
lerini soyledi.
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RSC SECIMLERINDE RAMAZAN
YANAR GUVEN TAZELEDI

Rayli Sistemler Kiimelenmesi (RSC) Olagan Genel Kurulu gerceklestirildi. Mevcut Baskan
Ramazan Yanar ve Albayrak Makine Genel Miidiirii Glirhan Albayrak’in yaristigi genel
kurulda Ramazan Yanar yeniden baskanliga secildi.

ayli Sistemler Kiimelenmesi
R(RSC) Olagan Genel Kurulu Es-

kisehir Organize Sanayi Bolgesi
(EOSB) Konferans Salonunda ger-
ceklestirildi. Genel kurula Eskisehir
OSB Baskani Nadir Kipeli, Eskisehir
Sanayi Odasi (ESO) Baskani Celalettin
Kesikbas, Eskisehir OSB Baskan Vekili
Metin Sarac ile kiime Gyesi kurumun
temsilcileri katildi. Mevcut Baskan
Ramazan Yanar ve Albayrak Makine
Genel Muadart Gurhan Albayrak’in
yaristigi genel kurulda Ramazan Yanar
yeniden baskanliga secildi.

Sehrimiz Bu Sektdrde Daha
Fazla S6z Sahibi Olmali

Eskisehir OSB Baskani Nadir Kipeli,
rayli sistemler sektoériind cok 6nem-
sediklerini, gelecedi olan bu sektor
icin herkesin hassasiyetle hareket
etmesi gerektigini aktardi. Baskan
Kipeli Eskisehir’in bu alanda fazla
s6z sahibi olmasi gerektigini ifade
ederek, “Cok kritik sektorlerimizden
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birisi olan rayli sistemlere cok 6nem
veriyoruz. Hem Sanayi Odasi hem de
Organize Sanayi Bolgesi olarak rayli
sistemler kimelenmemizin yaninda-
y1z. Gelecegimizin rayl sistemlerle
sekillenecegini biliyoruz. Raylarin
kesisme noktasindaki Eskisehir’imizin

daha fazla bu sektorde faaliyet gos-
termesi hepimizin arzusu. inaniyorum
kiimelenmemiz bizim bu hayallerimizi
gerceklestirmekte bize basamak ola-
cak, bize yardimci olacak. Bununicin
hepimize ayri ayri énemli gorevler
dasiyor” seklinde konustu.
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BAKAN YARDIMCISI BUYUKDEDE:
ESKISEHIR OSB BIZIM ICIN OZEL

Eskisehir OSB Yénetim Kurulu Baskani Nadir Kiipeli beraberindeki heyetle birlikte Sanayi

ve Teknoloji Bakan Yardimcisi Hasan Bliylikdede ve Sanayi Bélgeleri Genel Miidiirii Fatih

Turan’i ziyaret etti. Ziyarete iliskin konusan Bakan Yardimcisi Bliylikdede, “Eskisehir’e ¢ok
deger veriyoruz. Eskisehir bizim icin 6zel bir kent” dedi.

skisehir OSB Yénetim Kurulu
EBaskam Nadir Kipeli, Baskan

Vekili ve ATAP A.S. Yonetim
Kurulu Baskani Metin Sarac, Bolge
Mudart Erhan Tatar ve ATAP A.S.
Genel Mudurt Dr. Sedat Telceken ile
birlikte Sanayi ve Teknoloji Bakan Yar-
dimcisi Hasan Blyukdede ve Sanayi
Bolgeleri Genel Mudurd Fatih Turan’i
ziyaret etti. Gerceklesen ziyarette,
Eskisehir OSB ve ATAP A.S. tarafindan
yUratalen calismalar hakkinda Bakan
Yardimcisi BllyUkdede'ye bilgiler verildi.
Eskisehir OSB Baskani Nadir Kipeli,
31.1 milyon metrekare buyUkIGgu ile
Tarkiye’nin en buytk 2. OSB’si olan
Eskisehir OSB olarak, gelen taleplere
hizlica cevap vermek adina yeni rezerv
alanlari olusturmak adina yogun bir
calisma yuruttuklerini acikladi. Bas-
kan Kupeli, boélgeye yeni yatirimci
kazandirma konusunda ise 2 dev firma
ile gorustiklerini Bakan Yardimcisi
BlyUkdede’ye aktardi. Baskan Vekili
ve ATAP A.S. Yonetim Kurulu Baskani

Metin Sarac ise, Eskisehir sanayinin
gelismesine ve yUksek teknoloji Grin
Uretimine yonlendirilmesi amaciyla
hizmet veren ATAP A.S.’nin dnemli
bir teknoloji tGretim noktasi haline
geldigini sdyledi.

N

Eskisehir Cok Onemli
Bir Sanayi Kenti

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile
getiren Sanayi ve Teknoloji Bakan Yar-
dimcisi Hasan Blytkdede, Eskisehir’in
cok 6nemli bir sanayi kenti oldugunu,
Eskisehir OSB’deki gelismeleri yakindan
takip ettiklerini aktardi. Blytkdede,
Eskisehir OSB’nin Turkiye’nin en so-
runsuz OSB’lerinin basinda yer aldigini
soyleyerek, “Eskisehir’e cok deger
veriyoruz. Eskisehir bizim icin 6zel bir
kent. Burada gUcli ve kokld bir sanayi
altyapisi var. Eskisehir OSB’nin glcli bir
yoOnetim yapisi var. Yatirim noktasinda
bize gelen énemli sanayi kuruluslarini
Eskisehir’e yonlendiriyoruz. Eskisehir,
GUney Marmara hinterlandinin en ug
noktasi. Titizlikle Uzerinde durdugumuz
bir bdlge” seklinde konustu. Sanayi
Bolgeleri Genel MudUrd Fatih Turan da
Eskisehir OSB Baskani Nadir Klipeli ve
ekibini agirlamaktan biytk memnu-
niyet duydugunu belirtti.
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“SANAYIMIZIN URETIM
VE YATIRIM HiZI ARTARAK
DEVAM EDIYOR”

14

Eskisehir’in ihracati bu yilin
ayni déneminde 111 milyon
dolarhk artisla 541 milyon
dolara ulasmis durumda
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skisehir Organize Sanayi Bolgesi
EBaskam Nadir Kipeli, bdlgedeki

sanayi kuruluslarinin 2021 yilrilk
altraylik elektrik ve dogalgaz tiketim
sonuclarini acikladi. Baskan Kupeli,
“Ekonomiye en biyUtk destedi sagla-
yan sanayi sektérimuzdeki gelismeler
olumlu ydnde seyretmeye devam edi-
yor. Pandeminin ortaya cikardigi zorlu
ortama ragmen, Eskisehir OSB’de bu
yilinilk altr aylik dénemindeki elektrik
tUketimi gecen yilin ayni ddnemine go-
re ylizde 20, 2019 yilinin ayni dénemine
gore ise ylzde 12 artis godstermis du-
rumda. Ozellikle elektrik tiketimindeki
bu belirgin artis ekonomimizin sanayi
agirhikh btylimeye devam edecegini
net bir bicimde gosteriyor. Yine yilin
ilk altr aylik ddnemindeki sanayimizin

dogalgaz tiketimi ylzde 16 oraninda,
2019 yilinin ayni dénemine gore ise
yUzde 12 oraninda artis gostermis
durumda. Elektrik ve dogalgaz tike-
timinde birbirini destekleyen bu artis
trendi, milli gelirdeki blytUmeyi olumlu
yonde etkilerken, sanayi kesiminin zor
sartlarda bile araliksiz Glkemiz ekono-
misinin en blydk gtict oldugunu ortaya
koymaktadir” diye belirtti.

ikinci KOBi-OSB’de
Tahsisler Siiriiyor

EOSB Baskani Nadir Klipeli aciklama-
sinda yakin zamanda basvuruya acilan
ikinci KOBI-OSB’deki son durum hak-
kinda da bilgiler verdi. Baskan Kupeli,
“Ikinci KOBI-OSB'yi yakin zamanda kur-
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duk ve hemen sanayicilerimizden talep
toplama asamasina gectik. Biz 450
bin metrekarelik bir alanda 120 sanayi
kurulusuna tahsis yapmayi planlarken,
sanayicimiz sundugumuz hizmetlerden
memnun oldugu icin bekledigimizin
Uzerinde bir talep aldik. Yatirim ta-
leplerini inceledik ve 120 olan parsel
sayimizi, hizla revize ederek 142’ye
cikardik. Alanimizi biraz da buyUttik

"

.
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~

ve yeni 22 yatirimcimiza daha yatirm
ve Uretim imkani saglamis olduk. Su
anda yer tahsis ettigimiz firmalarimizla
sozlesme silreclerimiz devam ediyor.
Yakinda firmalarimiza yer teslimlerini
yapacagiz ve ikinci KOBI-OSB’de yeni
fabrikalarin yikselmeye basladigini
gorecegiz. Hizmete girecek bu firmalar
ile Eskisehir sanayisine cok blyuk bir
Uretim ve teknoloji glicll kapasitesi

ilave olacak. Bircok insanimiza da yeni
is kapist acmis olacagiz” dedi.

Mayis’ta 204 Milyon TL’'lik
Yeni Yatirim

Eskisehir OSB Baskani Nadir Kipeli,
Eskisehir’de yeni yatirimlar icin dd-
zenlenen mayis ayl yatirim tesvik
belgeli yatirimlara deginerek sunlari
aktardi: “Mayis ay1 verilerine gore
Eskisehir’de 7 tanesi imalat sanayi
1 tanesi madencilik sektdériinde ol-
mak Uzere toplam 8 yeni yatirm icin
yatirim tesvik belgesi dizenlenmis
olup, bu yatirimlarin toplam tutari
204 milyon TL olarak belirlenmis
durumda. S6z konusu yatirimlarin
200’e yakin kisiye yeni is imkani ya-
ratmasi beklenmektedir. Eskisehir’de
agirhdi sanayi yatirimlarinda olusan
tesvik belgeli bu yatirimlarin tutari
2021 yihinin ilk 5 ayinda ise 1,2 mil-
yar TL’ye ulasmis durumda ve bu
yatirimlar toplamda binden fazla
kisiye yeni is imkani saglayacaktir.
Ayrica Eskisehir’imizin ihracati da
artis trendinde olup, gecen yilin ilk
altraylik déneminde 430 milyon dolar
olan Eskisehir’in ihracati bu yilin ayni
ddneminde 111 milyon dolarlik artisla
541 milyon dolara ulasmis durumda.
Yil sonunda ihracatimizin 1 milyar
dolari gececegini beklemekteyiz.”
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2. KOBI-OSB YATIRIMCILARI
TANISMA TOPLANTISI YAPILDI

Eskisehir OSB tarafindan kurulan “2. KOBi-OSB Yatirimcilari Tanisma Toplantisi”’nda
konusan Eskisehir OSB Baskani Nadir Kiipeli, “Bir¢cok insanimiza yeni is kapisi agmis
olmanin yani sira, 142 sanayi kurulusu olarak ortaya ¢ikaracaginiz tretim giicii ile Eskisehir
ekonomisine ¢ok ciddi bir katki saglayacaksiniz” dedi.

Yaklasik 3 bin kisinin istihdam
edilecedi 2. KOBi-OSB’deki ilk
tesisler 2022 yilinda liretime
baslayacak
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Teleeedini Ipin
Mesink Effiim”

E OZEL ESKISEHIR DSB

skisehir Organize Sanayi Bolge
EMUdUrIU@U, 1. Gelisme Bolgesi

icinde kurulan 2. KOBIi OSB’den
yer alan yatirmcilar icin “2. KOBi-OSB
Yatirimcilan Tanisma Toplantisi” dii-
zenledi. Ozel EOSB Mesleki ve Tek-
nik Anadolu Lisesi’nde gerceklesen

tanisma toplantisina; Eskisehir OSB
Baskani Nadir Klpeli, Baskan Vekili
Metin Sarac, Yonetim Kurulu Uyeleri
Riza Zeydan, Yavuz Ayva, Hamza Tinas,
Denetim Kurulu Uyeleri Hikmet Cetin,
Samet Ozkaya ve Bolge Miidiirti Erhan
Tatar, Okul MUduri Rahmi Ozyigit
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ve bolgeden yer alan cok sayidaki
yatirimcilar katildi. Yogun katihm ile
gerceklestirilen tanisma toplantisi
dncesi katilimcilara Ozel EOSB Mesleki

ve Teknik Anadolu Lisesindeki atolye-
ler, siniflar ve spor salonu gezdirilerek
bilgiler verildi.

Yogun Talep Nedeniyle 2. KOBI
OSB’deki Firma Sayisini
142’ye Cikardik

Daha sonra katiimcilara Okul konfe-
rans salonunda bir konusma yapan
Eskisehir OSB Baskani Nadir Kupeli,
KOBI’lerin kendileri icin cok &nemli
oldugunu, KOBF'lere verdikleri 6hemin
bir gdstergesi olarak yeni 2. KOBI-0S-
B’ni hayata gecirdiklerini sdyledi. Bas-
- . T 1]

kan Kipeli, yaklasik 3 bin kisinin istih-
dam edilecegi 2. KOBIi-OSB’deki ilk
tesislerin 2022 yilinda Uretime basla-
yacagini aktararak, “Yillardir sizlerden
bizlere ulasan istekleri bir araya geti-
rerek, 2. KOBI-OSB kurulmasina yo-
nelik calismalara gecen yil basladik.
ilk basta 450 bin metrekarelik alanda
120 KOBI’nin yer alacagi bir alan plan-
lamistik. 2. KOBI-OSB’nin duyurusuna
ciktigimizda sag olun siz degerli sa-
nayicilerimizden cok yogun bir ilgi ve
alaka, ayni zamanda cok miktarda
arsa talebiyle karsilastik. Biz de gelen
talepleri en iyi sekilde degerlendirerek,
alanimizi 566 bin metrekareye cikardik.
Boylece toplam 142 firmaya bdlgeden
yer tahsis etme imkani elde ettik. En
kisa sUrede sizlere arsalarinizin tesli-

mine baslayacagdiz. Bu arada altyapi
islerimizi de tamamlamis olacagdiz.
Ardindan da sizlerin insaat stireci bas-
layacak. KOBI-OSB’deki ilk tesisleri-
mizin 2022 yilinin ikinci yarisinda fa-
aliyete gecmesini bekliyoruz. Sizlere
tahsis ettigimiz alanda her yénlyle
muUkemmel bir altyapr hizmeti sundu-
gumuzu goreceksiniz. En dnemlisi de
ana ve yan sanayi olarak ayni bdlge
icinde birlikte Uretim yapma imkanina
kavusmus olacaksiniz. Sizlerin tretime
baslamanizla cok bulyUk bir Gretim ve
teknoloji glict kapasitesi ilave olacak.
Bircok insanimiza yeni is kapisi acmis
olmaniz yani sira 142 firma olarak
ortaya cikaracaginiz Uretim gticl ve
istihdam ile Eskisehir ekonomisine ¢ok
ciddi bir katki saglayacaksiniz” dedi.
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~ T12ACiL AMBULANS
ISTASYONU HiZMETE GIiRDI

Eskisehir Organize Sanayi Bélgesi Mudiirligi ve il Saghk Midirliigi arasinda yapilan
protokolle “Eskisehir OSB 112 Acil Saglik ve Ambulans Hizmetleri istasyonu” hizmete acildi.

Urkiye’nin en biyUk 2. Organize
TSanayi Bolgesi olan Eskisehir Or-

ganize Sanayi Boélgesi'nde calisan
45 bin 200 kisiye en hizli sekilde saglik
hizmeti sunabilmek adina Eskisehir
Organize Sanayi Bélgesi Mudurlagi ve
il Saghk Mudarlaga arasinda yapilan
protokolle “Eskisehir OSB 112 Acil Saglik
Hizmetleri istasyonu” hizmete girdi.
Eskisehir OSB Baskani Nadir Kipeli,
Saglik il Midura Prof. Dr. Ugur Bilge
ve il Ambulans Servisi Bashekimi Dr.
Veli Gérkem Pala, ismail Kanatli Bul-
varr’'nda hizmete acilan 112 Acil Saglik
Hizmetleri istasyonunu ziyaret ederek,
incelemelerde bulundular. Eskisehir
OSB Baskani Nadir Kipeli, acilan 112
Acil Saglik ve Ambulans Hizmetleri
istasyonu ile &nemli bir ihtiyacin gide-
rildigini aktararak, “Eskisehir Organize
Sanayi Bolgesi olarak 45 bin 200 kisilik
cok buyUk bir aileyiz. Bdlgemizdeki
firma ve calisan sayisi da her gecen
gln hizla artiyor. Bélgemize sirekli
yeni yatirimlar geliyor. Dolayisiyla

L B
B e e e T
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acil saglik ihtiyaclari da buna paralel
artmakta. Bélgemizde 112 Acil Saglik
Hizmetleri istasyonuna ihtiyac vardi.
Bu konuda il Saglhk Mudirimuz ve il
Ambulans Servisi Bashekimimiz ile bir
gorisme gerceklestirerek, talebimizi
ilettik. ismail Kanatli Bulvarrnda hiz-
mete acilan 112 Acil Saglik Hizmetleri
istasyonumuz OSB’deki firmalar yani
sira cevremizdeki tUim sanayi sitelerine

A

\ _t\

ve yerlesim yerlerine de hitap edecek.
Bu bdlgenin énemli bir ihtiyaci gide-
rilmis olacak. Tum sanayicilerimiz ve
calisanlarimiz adina il Saglik Mudu-
rimtz Sayin Prof. Dr. Ugur Bilge ve
il Ambulans Servisi Bashekimi Sayin
Dr. Veli Gorkem Pala’ya tesekktrlerimi
sunuyorum. 112 Acil Saglik Hizmetleri
ve Ambulans istasyonumuz OSB’mize
ve bolgemize hayirli olsun” dedi.
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BASKAN KUPELI’DEN DSP’YE
SEL KAPANI TESEKKURU

Bolge Mudurt Erhan Tatar, Bolge

Muddr Yardimcisi Necdet Yarekli
ile Devlet Su isleri (DSI) Genel Muddir-
[GgU tarafindan, Eskisehir Organize
Sanayi Bolgesinde yasanabilecek olan
taskinlari 6nlemek amaciyla yapimi
tamamlanan “Odunpazari 1Nolu Dere
Sel Kapani” projesinde incelemelerde
bulundu. Baskan Nadir Kipeli, OSB’de
2014 yilinda yasanan sel baskinin hafi-
zalarda tazeligini korudugunu ve DSI
tarafindan yapilan kapan sayesinde
Eskisehir OSB’nin sel tehlikesinden
korunacadini aktararak, “2014 yilin-
da yasanan sel felaketinden sonra
organize sanayi bélgemizde Uretim
yapan bazi firmalarda ciddi hasarlar
yasanmisti. Yasanan bu sel baskinindan
sonra bolge mudirligimazin DSI'den
bir kapan talebi olmustu. Bélge middr-
lGgUmMUzUn bu talebi Uizerine DSI Genel
Mudirligu tarafindan projelendirilen
55 bin 405 metrekip gdvde hacmine

E skisehir OSB Baskani Nadir Kiipeli,

sahip Eskisehir Merkez 1 Nolu dere
Uzerindeki “Odunpazari 1 Nolu Dere
Sel Kapan!” projesi hizla tamamlan-
di. Yapimi tamamlanan bu kapan ile
boélgemizin dnemli bir kismi artik asiri
yagmurlar sonucu olusabilecek muh-

temel sel tehlikesinden kurtuldu. Bu
projenin bitirilmis olmasini memnuniyet
ile karsiliyoruz. DSI Genel Miidiir(i Kaya
Yildiz basta olmak (izere, yapim isinde
gdrev alan DSI Genel MUdUrligimiizin
tim yetkililerine tesekkir ederiz” dedi.

EOSB DERGI | 47



EOSB’DEN HABERLER

_ESKISEHIR SANAYiISI
BiR YILDIZ GiBi PARLIYOR

Eskisehir Organize Sanayi Bbélgesi (EOSB) Yonetim Kurulu Baskani Nadir Kiipeli, Sehir
Gazetesi imtiyaz Sahibi Murat Keskin’i agirladh.

ESKISEHIR
ORGANIZE

SANAYi BOLGESI

ﬁscsémiz IGIN GALISIYORUZ

NIZE
samayl BBLEES]

erceklesen ziyarette Eskisehir
GOSB Baskani Nadir Kipeli,

Keskin’e Eskisehir Organize
Sanayi Bélgesindeki firmalar, Ure-
tim calismalari, bélgenin gelisimi
ile strdUrtlen yeni yatirimlar konu-
sunda ayrintil bilgiler verdi. Kipeli,
Eskisehir OSB’ye yeni yatirimcilar
kazandirmak konusunda surekli ca-
lisma icinde olduklarini aktararak,
“Gece glndiz demeden surekli ¢ca-
listyoruz. Eskisehir’e slrekli yeni
yatirimci getirmek icin ugras veriyo-
ruz. Bunda da basaril oldugumuzu
distntyorum. Cok 6nemli yatirimlari
Eskisehir’e kazandirdik. Yeni ve ¢cok
6nemli yatirimlarin da yolda oldu-
gunu soyleyebilirim. Rayl sistemler
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ESKISEHIR
ORGANIZE
sanavl siLces!

GELECEGINIZ igiN

ICIN CALISIYORUZ

SEHIR
(ANIZE
1yl Buces]

SaMayl BLcEs]

sektérinde 100 milyon dolarlik ve
3 bin kisinin bir ¢calisacagdi yatirimi
kisa stire dnce Eskisehir’e gelmesini
sagladik. Yer tahsisini yaptik. Yine
buna benzer ve hatta yatirim tutari
olarak cok daha blyUk bazi yeni ya-
tirimlar icin dinyanin en blyUtk ana
ve yan sanayi otomotiv markalariyla
gortsme halindeyiz. Yeni nesil Gretim
teknolojilerin sehrimize kazandiril-
masi icin gérismelerimiz sdriyor.
Yaptigimiz yatirim ve calismalarla
Eskisehir’in OSB’si ve sanayisi ile
Ulkemizde bir yildiz gibi parlamasi
icin sUrekli calistyoruz” dedi. Sehir
Gazetesi imtiyaz Sahibi Murat Keskin
ise, Eskisehir’in glcll bir sanayi alt-
yapisinin oldugunu séyledi. Keskin,

ESHKISEHIR
ORGANIZE
SANAY] BOLGESI

S SANAY] BOLGES!

o [rig
samMayi pdLces

ORGANIZE
SAMAY| BOLGES]

¢

Rayl sistemler sektériinde
100 milyon dolarlik ve 3 bin
kisinin bir calisacadi yatirimi

kisa siire dnce Eskisehir’e
gelmesini sagladik

Eskisehir OSB’nin énemli calismalara
imza attigini ifade ederek, Eskisehir
basini olarak yapilan bu calismalari
kamuoyuna aktarmanin mutlulugunu
yasadiklarini belirtti.
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TURKIYE BILiSIM DERNEGI’NDEN

ESKISEHIR OSPB’

Trkiye Bilisim Dernegi (TBD) 2.

Baskani M. Ali Yazici, Eskisehir
Sube Baskani Av. Dr. Baris GlUnaydin
ve beraberindeki heyeti agirladi. Zi-
yarette Eskisehir OSB Baskan Vekili
ve ATAP A.S. Yonetim Kurulu Baskani
Metin Sarag, ATAP A.S. Genel MUdUr(
Dr. Sedat Telceken, TBD Eskisehir Yo-
netim Kurulu Uyeleri Av. Dr. Ahmet H.
Alaglney ve Gamze Magden yer aldl.

E skisehir OSB Baskani Nadir Ktipeli,

Ziyarete iliskin konusan TBD 2. Bas-
kani M. Ali Yazici, 1971 yilinda kurulan

ve bu yil 50. yilini kutlayan Turkiye
Bilisim Dernegdi’nin faaliyetleri hakkin-
da Baskan Kipeli'ye bilgiler aktardi.
Yazici, Turkiye Bilisim Derneginin 7
subesi, 13 il temsilcigi ve 12 bin Uyesi
ile bilisim kdltardnd yaymaya calisan
bir sivil toplum 6rgitt oldugunu ifade
etti. Yazici son olarak nitelikli bilisim
istihdamina yoénelik calismalardan
bahsederek, Eskisehir OSB ve ATAP
A.S. ile birlikte bdlgede bulunan bili-
sim firmalari ve Ozel EOSB Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi'ne yonelik olarak
calismalar yapabileceklerini belirtti.

NE ZIYARET

Ziyaretten duydugu memnuniyeti
dile getiren Eskisehir OSB Baskani
Nadir Kipeli, STK’lar ve kurumlar arasi
isbirliklerini cok 6nemsediklerini ATAP
A.S. blnyesinde bulunan firmalar ya-
ni sira Ozel EOSB Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi 6drencilerine yonelik
olarak egitim ortakligi yapabileceklerini
belirtti. Ziyaretin sonunda 2. baskan M.
Ali Yazicl, Eskisehir OSB Baskani Nadir
KUpeli ve Eskisehir OSB Baskan Vekili
ve ATAP A.S. Yonetim Kurulu Baskani
Metin Sarac’a TBD’nin kurulusunun
50. yili dolayisiyla plaket takdim etti.
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OSB BAGLANTI YOLU ACILDI

2019 yilinda ilk kazmanin vuruldugu OSB 1. Gelisme Bdlgesini Mevcut OSB’ne baglayan 5.5
kilometre uzunlugundaki baglanti yolu hizmete acildi.

skisehir OSB’nin kaynaklariyla
E OSB 1. Gelisme Bdlgesini Mevcut

OSB’ne baglamak amaciyla 2019
yilinda calismalarina baslanan 40
metre genisliginde, cift gidis-gelis
seritli ve 5,5 kilometre uzunlugun-
daki baglanti ac¢ilarak sanayicilerin
hizmetine sunuldu. Hizmete acilan
yeni yolla ilgili konusan Eskisehir
OSB Baskani Nadir Kupeli, baglanti
yolunun trafik yogunlugunda ciddi bir
azalma yasatacagini aktararak, “2019
yihinda ilk kazmay! vurdugumuz 40
metre genisliginde cift gidis-gelis
seritli ve 5,5 kilometre uzunlugundaki
baglanti yolundaki ¢alismalarimizi
tamamladik. Artik mevcut OSB’den
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cikan bir arac¢ cevre yolu trafigine
girmeden OSB 1. Gelisme Bolgesine
cok rahat ve hizlica ulasabilecek.
Boylece cevre yolu tzerindeki trafik
yUkU olusturmadan araclar her iki
bolge arasinda konforlu, rahatca
seyahat edebilecek. Ayni zamanda
olasl bircok trafik kazasinin da éniine
gecilmis olacak” dedi.

Trafik Yogunluguna
Biiyiik Coziim

“Baglanti yolu bélgemizde Uretim
yapan sanayicilerimize hayirl olsun”
diyen Baskan Klpeli, “Baglanti yolu
yapiminda kamu kaynadi hi¢ kullan-

madik. Altyapi ve Ustyapl islerinin
tamamini kendi imkanlarimizla yaptik
ve ciddi bir kaynak harcadik. Eskisehir
OSB yo6netimi olarak her yaptigimiz
yatirrmda bdélgemizdeki sanayicimize
ve Ureticimize surekli kolaylik ve kat-
ma deger yaratacak adimlar atmak
icin caba gosteriyoruz, sanayicimizin
maliyetlerini distrmesine dnemli kat-
ki sagliyoruz. 1. Gelisme Bélgemizde
su anda 70 bUyUk sanayi kurulusumuz
bulunuyor. Bunlardan bazilari Gretime
basladi, yil sonuna kadar da yatiri-
mini tamamlayan firmalarin Gretime
baslamasiyla bdlgedeki hareketlilik
daha da artacaktir. Ayrica burada 2.
KOBI-OSB'yi kurduk ve 142 tane yeni
firma burada gelecek sene Uretime
baslayacaklar. Yine bu bdélgemize
gelmeyi planlayan ve halen goérus-
melerini strdlrddgimuz buyuk caph
yatirimlar var. Tim bu tesisler devreye
girdiginde bdélgede ¢cok buylk bir
arac ve yUk trafigi olacak. Biz uzun
vadeli dUstnerek, simdiden bu yolu
hizmete acarak, gelecekte olusacak
trafik yogunlugunu simdiden ¢ézmdis
olduk. Sanayimize, bélgemizde hiz-
met veren tUm sanayi kuruluslarina
hayirl olsun” ifadelerinde bulundu.
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EOSB’DEN HABERLER

OZEL EOSB MESLEK LISESI
SANAYICILERE TANITILDI
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Ozel EOSB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde agustos ayinda gerceklestirilen etkinliklerle
okul sanayicilere tanitildi. Toplantida sanayicilere seslenen Baskan Nadir Kiipeli, “Tek amacimiz
Eskisehir sanayisinin katma degerli Griin yapisinin gelistirmesine imkan saglayacak nitelikli insan
gliciimiizii en iyi sekilde egitip, is hayatina hazirlamak. Bunun icin egitim alan ¢ocuklarimizin
staji icin is yerlerinizi bize sonuna kadar acin” dedi.

skisehir sanayisinin nitelikli is
Eg[]c['m[] karsilamak amaciyla

acilan Ozel EOSB Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi agustos ayi
boyunca dizenlenen etkinliklerle
sanayicilere tanitildi. Eskisehir OSB
Yo6netim Kurulu Baskani Nadir Ktpeli,
Baskan Vekili ve Okul Temsilcisi Metin
Sarac, Yonetim Kurulu Uyeleri Riza
Zeydan, Yavuz Ayva, Hamza Tinas,
Denetim Kurulu Uyeleri Hikmet Cetin
ve Samet Ozkaya’nin da katildigi
etkinliklerde sanayicilere siniflar ve
atodlyeler gezdirilerek, okul hakkinda
detayl bilgi verildi.

Duzenlenen etkinlikler kapsaminda
sanayicilere seslenen Yonetim Kurulu
Baskani Nadir Kapeli, “2019 yilinda
ilk olarak hemen simdi ESBEM’in

EOSB DERGI | 52

oldugu binada 100 d6gdrenciyle egitim
hayatina baslayan okulumuz icin 2019
yilinin son aylarinda bu gérdiginiz
modern kampuUs binamizin yapim ca-
lismalarina basladik. Pandemi dénemi

olmasina ragmen 9-10 aylik bir stirede
okulumuzu gecen sene hizmete ac-
tik. 3 ana bolimde egitime basladik
ama pandemi dénemiyle hepinizin
malumu oldugu Uzere fazla bir yiz




yUze egitim yapilamadi. Gecen vyil
aldigimiz 6grencilerle okulumuzun
toplam 6gdrenci sayisi 373 kisiye cikti.
Bu yilda 9. Sinifa 390 yeni dgrenci
daha aldik. Bu yil ayrica 2 ana bol-
mu daha egitime actik. Okulumuza
cocuklarini buraya géndermek is-
teyen halkimizdan yogun bir talep
oldu. 500’Un Uzerinde basvuru aldik.
Bunlari degerlendirdik ve kayit islem-
lerini de buglinlerde tamamliyoruz.
insallah birkac yil sonra okulumuz-
daki 6grenci sayisinin 1560 kisiye
ciktigint da gdéreceksiniz. Bdylece
ilerleyen yillarda her yil ortalama 390
kisi civarinda iyi yetismis gencimizi
Eskisehir sanayisine nitelikli is glicl
olarak kazandiracagiz” ded.i.

Sanayicilerden isteklerden bulunan
Baskan Kipeli, “Burada egitim alan
cocuklarimizin staji icin is yerlerinizi
bize sonuna kadar acin. Cocuklarin
stajlar dlizgin bir sekilde yapilabilsin,
cocuklar calisma ortamini tam olarak
gorebilsin. Stajlarda onlarin elinden
tutun. Bu cocuklari sanayiye kazan-
dirmak icin sizde elinizi tasin altina
koyun. Okulumuza destek olmak tze-
re buraya yapilabilecek yan islerinizi
mutlaka bize génderin. Okulun kendi
kendine yeter hale gelmesi ve déner
sermayenin bu sistemi koruyabilmesi
icin sizlerin burada yapilabilecek
yan islerinizi mutlaka yollamaniz
ozellikle istiyor ve talep ediyoruz”
diye konustu.

EOSB’DEN HABERLER
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OZEL EOSB MESLEK LiSESI ROBOSB
TAKIMINDAN BUYUK BASARI

Ozel EOSB Mesleki Teknik Anadolu Lisesi Robosb Takimi, Bursa inegél Belediyesi tarafindan
diizenlenen Teknoloji Festivalinde robot yarismasi mini sumo kategorisinde birincilik elde etti.
Eskisehir OSB Baskani Nadir Kiipeli, 6grencileri tebrik ederek plaket takdim etti.

|
7.l
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| B |

zel EOSB Mesleki ve Teknik
OAnadqu Lisesi kisa sirede

elde ettigi basarilariyla adin-
dan s6z ettirmeye devam ediyor.
Ozel EOSB Mesleki Teknik Anadolu
Lisesi Robosb Takimi, inegé! Be-
lediyesi tarafindan dizenlenen 2.

inegdl Teknoloji Festivali’nde robot
yarismas!l mini sumo kategorisinde
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birincilik elde ederek blyUk basariya
imza attl. Elde edilen basari sonrasi
Ozel EOSB Mesleki ve Teknik Ana-
dolu Lisesinde bir téren dizenlendi.
Gerceklestirilen térende 6grencileri
tebrik ederek plaket takdim eden
Eskisehir OSB Baskani Nadir Kipeli,
okulun kisa slirede 6nemli basarilara
imza atmasindan dolayi son derece

gururlu olduklarini séyledi. Baskan
Kipeli, “Ozel Eskisehir OSB Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisemiz henliz
kurulal 2 yil olmasina karsin dnemli
basarilara imza atarak bizleri, sehri-
mizi gururlandirmaya devam ediyor.
Okulumuz blnyesinde kurulan Ro-
bosb Takimimiz inegél’'de diizenlenen
teknoloji festivalinde robot yarismasi
mini sumo kategorisinde dnemli bir
basari ortaya koyarak birincilik elde
etti. Ogrencilerimiz ayrica yarisma
boyunca ortaya koyduklarr tutum
ve davranislarla herkesin takdirini
kazanarak okulumuzu ve Eskisehir’i
en iyi sekilde temsil ettiler. Bundan
dolayl da cok mutlu ve gururluyuz.
Elde edilen basarida okuldan sorumlu
Baskan Vekilimiz Metin Sarac basta
olmak Gzere okul midarimiz Rahmi
Ozyigit, teknik madir yardimcimiz
Bllent Segmen, ekip 6Jretmenle-
rimiz ve 6grencilerimizi cani géonul-
den kutluyorum. Okulumuz daha
nice basarilara imza atmaya devam
edecektir” diye konustu.
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TURKIYE’YE ORNEK OKUL:
OZEL EOSB MESLEKI ve TEKNIK
ANADOLU LISESI

Eskisehir sanayisinin nitelikli is giiciinii karsilayacak ve genclerimize istihdam saglayacak “Ozel EOSB Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi” mesleki becerisi yiiksek, yenilikci, tretken, yiiksek ahlakli ve Atattirkcili vizyona sahip
gencler yetistirmeyi hedefliyor.

2019-2020 egitim ogretim yilina hedefledigi gibi 100 dgrenci ile baslayan okulumuz sosyal ve ekonomik
sektorler ile is birligi yaparak hem ulusal ve hem uluslararasi mesleki yeterlilige sahip, vatan sevgisi, meslek
ahlaki ve mesleki degerlerle donatilmis; yenilik¢i, girisimci, yaratici, liretken ekonomiye deger katan aranan is
glicii yetistirmeyi amaclamaktadir.

Ulkemizin kalkinmasi icin mesleki egitimin dneminin daha ¢ok anlasildigi bu zamanda sanayimizin ihtiyac
duydugu nitelikli insan giiclinii karsilamak icin teknik kolej projesi bes alanda a¢tigi modern atolyelerle hayat
bulmustur.

Okulumuz; 26 bin metrekarelik dev kampiisii, tek kisilik siralardan olusan derslikleri, bilgisayar destekli akilli
tahtalari, son teknolojiyle donatilmis laboratuvar ve atolyeleri, konferans salonu ve sergi alanlariyla 2020-
2021 egitim-6gretim yilinda biiyiik kampiisiinde yil icin hedeflenen 373 6grencisiyle; “Makine ve Tasarim
Teknolojisi”, “Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri’” ve “Elektrik - Elektronik Teknolojisi’ olmak lizere li¢
alanda egitim vermistir. 2021-2022 egitim-6gretim biinyesine 390 6grenci daha katan okulumuz toplam 763
o6grenciyle yeni acilan “Metal Teknolojisi” ve “Plastik Teknolojileri”’ alanlariyla toplamda bes alanda egitim
verecek, Eskisehir sanayisine can katmaya devam edecektir.
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Hayali olan, hedefi olan,
calisan sonunda basarili
olur. Buradan mezun olup
is hayatiniza atildiklarinda
farklarini mutlaka ortaya
koymalilar. Sunu asla
unutmasinlar ki fark

yaratan kazanrr.
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NITELIKLi GENC
NESILLER, SANAYIMIZIN
EN BUYUK GUCUNU
OLUSTURACAKTIR

Metin Sara¢

Eskisehir OSB Yonetim Kurulu Baskan Vekili

Okul Kurucu Temsilcisi

skisehir OSB Yonetim Kurulu
EBaskan|m|z Nadir Kipeli’nin 6n-

derliginde ortaya konan vizyon
sonucu Eskisehir’in ve Turkiye’nin en
glizel okulunu el birligiyle hayata gecir-
dik. 2019 yilinda 100 6grenciyle egitim
hayatina merhaba diyen okulumuz,
gectigimiz yil 3 ana bolimde egitim
vermis ve 6grenci sayisi 372 kisiye ¢ik-
mistl. Yeni egitim 6gretim déneminde
ise 3 olan bolim sayimizi 5e ¢ikarttik,
bu dénem okulumuzun 9. siniflarina ise
390 yeni 6grenci daha alarak ve toplam
ogrenci sayimiz 762 kisiye ulasmistir.

Basta da belirttigim gibi ortaya konan
vizyon sonucu Eskisehir’in ve Turki-
ye’nin en gulzel okulunu insa etmis
olsak da bunun karsihgini 6grenci-
lerimiz sahaya ciktiginizda, yani is
hayatina atildiginda gercek anlamda
goOrecedimize inaniyoruz. Cocuklarimiz
sahaya cikip aranan insan kaynagi
oldugunu zaman bizleri gururlandir-
mis olacaklardir. Bizler icin en blylk
odul onlarin is hayatinda talep edilen
calisanlar olmasi ve ortaya koyacadi
basaril isler olacaktir. Sunu unutma-
sinlar ki, biz yonetim olarak sevgili
o6grencilerimizden yiizde yiiz akademik
basari beklemiyoruz. Sadece akademik
alanda degil; kulttrel ve sosyal olarak
da kendilerini mutlaka gelistirmelerini
istiyoruz. Hayatta basarili olabilmek
icin her iki yonlerini gicld tutmalari
gerekmekteler. Bunun icindir ki biz
okul olarak akademik basari yaninda
diger yonlerini gliclendirmek adina da
calismalarda bulunuyoruz. Buradan

mezun olduklarinda da donanimli birer
birey olarak mezun olmalarini istiyoruz.

Nicelikten cok niteligi 6Gnemsiyoruz.
Ogrencilerimiz ne kadar istekli olursa,
o kadar daha cok basaril olurlar. Ha-
yali olan, hedefi olan, calisan sonun-
da basaril olur. Buradan mezun olup
is hayatiniza atildiklarinda farklarini
mutlaka ortaya koymalilar. Sunu asla
unutmasinlar ki fark yaratan kazanir.
Hatalarindan ders almali, basarisizlik-
larinin nedenini sormall ve basart icin
yonlerini degistirmelidirler.

Nitelikli genc nesiller, sanayimizin en
bUylk glcind olusturacaktir! Okulu-
muzdan mezun olacak olan gencler
Eskisehir sanayinin gelecedinde cok
bUyuk rol oynayacaktir.
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Glinlimiiz sanayinin
ihtiyaclarina cevap verebilen
nitelikli calisanlarin yetismesi,
“Ozel Eskisehir OSB Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi”
olarak biiylik hedefimizdir

OZEL ESKISEHIR 0SB

MESLEKi VE TEKNiK ANADOLU LiSESi

EOSB’NIN GURURU
OZEL ESKISEHIR OSB
MESLEKI VE TEKNIK
ANADOLU LISESI

Rahmi Ozyigit

Okul Mudara

2019-2020 egitim-6gretim yilinda
Makine ve Tasarim Teknolojileri alani
ve 100 6grenci ile egitim 6gretime
baslayan “Ozel Eskisehir OSB Mes-
leki ve Teknik Anadolu Lisesi”; 2020
-2021 egitim-6gretim yilinda “Elektrik
Elektronik Teknolojileri” ve “EndUistri-
yel Otomasyon Teknolojileri” alanlari
ve yeni kayitlariyla 372 6grenci sa-
yisina ulasarak, modern cihazlar ve
makinalarla donatilan yeni binasinda
egitim 6gretime devam etmektedir.

Okulumuz; 2021-2022 egitim 69-
retim yilinda acilacak olan “Plastik
Teknolojileri” ve “Metal Teknolojileri”
alanlariyla 5 alan 9 dalda egitime
devam edecektir.

Klctk adimlarla bdytmeyi kendimize
siar edindik, bu yolda okulumuz; Tir-
kiye’nin g6z bebegi olma yolundadir.

Eskisehir OSB Yonetim ve Denetim
Kurulu’nun kurdugu “Ozel Eskise-
hir OSB Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi”, kazan¢c amaci gitmeyen,
egitimin Gcretsiz oldugu bir okuldur.
Okulumuzda kurulus amact itibariyle,
mezunlarindan tim Eskisehir OSB
fabrikalarinin faydalanacagi, aranan,
kaliteli, nitelikli teknik elemanlar
yetistirmektedir.

Eskisehir OSB de “Devlet Yapsin!”
dedigimiz pek cok hizmetin yapildi-
gini gorlyoruz. Bu vesileyle okulun
kurulmasina destek veren tiim sana-
yicilere tesekkir ederim.

Teknoloji bas dondurtict bir hizla iler-
liyor. Sanayiinin, gtvenlik, verimlilik
alaninda en yuksek degerleri elde
etmek icin otomasyon sistemleri ve
dijital sistemlerden faydalanmasi ge-
rekmektedir. iste burada da okulumuz
yetistirecegi 6grencileri ile sanayiinin
hizmetinde olacaktir.

Ulkemizin milli bagimsizligiyla alakali
TEI gibi firmalarin ve ona Uretim kat-
kist sunan diger tedarikci firmalarin
Eskisehir’de olmasi yetistirdigimiz
o6grenciler bakimindan sorumlulu-
gumuzu artirmaktadir.

Eskisehir OSB cevreye gdsterdigi
duyarlhlikla pek cok organize sana-
yi bdélgesine 6rnek olmustur. Bu-
na paralel olarak okulumuz kurulus
asamasinda “Sifir Atik” belgesini
alarak entegre yonetim sisteminin
bir parcasi olan ISO 14001 Cevre
Yonetim Sistemi’ni devreye sokmus
belgelendirme silirecine girmistir.
Okul kendi ic yonetim sistemini ISO
9001 Kalite Yonetim Sistemi, ISO
14001 Cevre Yonetim Sistemi, 1ISO
EN 45001 is Guvenligi Yonetim sis-
temi dogrultusunda Entegre Yonetim
Sistemi (EYS) olusturmustur.

Devletimiz tarafindan yerli ve milli
makine sanayinin 6ncelikli sanayi
ilan edilmesi ve Eskisehir OSB’nin
blnyesinde bu tur fabrikalarin yogun
bir sekilde olmasi; okulumuzun bu
tir fabrikalara génderecegi teknik
elemanlara verdigi egitimin kalitesini,
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egitimde kullandigi son teknoloji tez-
gah ve laboratuvarlari ile yetistirdigi
ogrencilerinin (teknik elemanlarin)
farkh olduklarini gdsterecektir.

Eskisehir OSB’nin dnculik ettigi OSB
blnyesindeki fabrikalarin destekledigi
okulumuz, nitelikli is gictnn Eski-
sehir’deki 6Gnemli merkezi olacaktir.
Burada yapacagimiz mesleki egitim
faaliyetleri ile yurtdisindan teknoloji
transferinin en énemli unsurlarindan

Gl el
olan uzmanlasmis teknik elemanlarin
sanayinin ihtiyac duydugu kalitede
yetistirilmesi saglayacaktir. Bunun
gucla alt yapisini olusturabilmek icin
sanayii ile ortak calistaylar diizen-
le-necektir. Mesleki egitimin, Eskisehir
sanayisinin istedi dogrultusunda
yeniden yapilanmasi saglanacaktir.

-

Uretimde; egitim yolu ile yenilik ve
deger Uretme sevdasiyla kurulan
okulumuz, bu 6nemli hedeften asla

2021-2022 EGITIM OGRETIM YILINDA;

* Makine ve Tasarim Teknolojileri Alanina: 120 Ogrenci

Elektrik - Elektronik Teknolojileri Alanina: 60 Ogrenci
Endiistriyel Otomasyon Teknolojisi Alanina: 90 Ogrenci
Plastik Teknolojileri Alanina: 60 Ogrenci

Metal Teknolojileri Alanina: 60 Ogrenci

Toplam 390 dgrencimiz yeni kayit oldu.
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vazgecmeyecektir. Biz; mesleki teknik
egitim sevdalilari, kendilerini gelece-
ge tasiyacak adimlar atan gerek Es-
kisehir’in gerek Turkiye ekonomisinin
gelismesini saglayan sanayicimize,
mesleki egitime verdikleri destekten
dolayi tesekkir ederiz.

Sanayinin katma degerini, rekabet
glictinl yukselterek bu yolda stirdiri-
lebilir bir blyUimenin saglanmasi cok
6nemlidir. Bunu basarmanin énemli
parametrelerinden birisi; belki de en
onemlisi nitelikli is gtcudur. Kaliteli
Universite mezunlarinin yani sira,
Uretimin gercek aktorleri olan iyi
yetismis meslek lisesi mezunlarina
ihtiyac vardir.

Mesleki egitimin yeniden Ulke giinde-
mine tasinmasi ve teknolojik gelisme-
leri iyi takip eden giiniimUiz sanayinin
ihtiyaclarina cevap verebilen nitelikli
calisanlarin yetismesi, “Ozel Eskise-
hir OSB Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi” olarak blyUk hedefimizdir.
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OZEL ESKISEHIR OSB MESLEKI

VE TEKNIK ANADOLU LISESI
ALANLARIMIZ

ENDUSTRIYEL OTOMASYON
TEKNOLOJILERI ALANI

Unyada 6zellikle 1980 li yillar-
Ddan sonra, endustriyel tGriinle-

rin tasarim ve Uretiminde kokla
degisiklikler meydana gelmistir. Ge-
lisen ve degisen dlinya pazarlarinda
teknolojinin ilerlemesiyle, endistri-
yel Urlnlerin nitelik ve islevlerinde
de 6nemli degisiklikler meydana
gelmistir. Hizla gelisen teknoloji ve
slirekli degisen pazar kosullari, daha
ekonomik ve kaliteli Grtnler isterken;
musteri beklentileri ise daha esnek ve
cok islevli Grtinler yonlinde gelismistir.
Musterilerin hizla degisen istekleri ve
yogun pazar rekabeti sonucu, Urin
omdurleri cok kisalmistir. Boylesine
cetin kosullar karsisinda alisiimis
tasarim ve imalat teknolojileri yetersiz

kalmis, bu ihtiyaci gidermek Uzere
yeni kavram ve yontemler dogmus-
tur. Bunlardan biri de endustriyel
otomasyon kavramidir. Endistriyel
otomasyon kavrami, 6zellikle tasarim
felsefesini ve muhendislik egitimi-
ni etkilemis, endustriyel teknoloji
Uretimi ve muihendislik egitiminde
onemli degisikliklere neden olmustur.
Robot teknolojisinin her alanda yay-
gin sekilde kullanildigi giinimuizde,
endustriyel otomasyon, teknolojinin
bir geregdi hatta zorunlulugudur.

Urin tasarimi, sistem dinamigi ve
akilli kontrol, Uretim slreclerinin
gozlemlenmesi, modellenmesi ve
kontroll, hareketli robot sistemle-

ri, kuvvet elektronigi, mikro sistem
tasarimi ve uygulamalari, endustri-
yel kontrol tasarimi, algilayicilar ve
robot sistemleri, gérintt isleme,
yapay sinir aglari, yapay zeka ve
sanal gerceklik gibi alanlar, savunma
sanayi, otomotiv ve tekstil sektorleri
endustriyel otomasyonun ilgi alan-
larindan baslicalaridir. Ulkemizde,
Endustriyel Otomasyon Teknoloji-
leri alaninda 6gretim programlarinin
hazirlanarak egitimine baslanmasi,
sektdrde ihtiyaci hissedilen ve yillar
gectikce daha da fazla hissedilecek
olan nitelikli insan glcU sikintisini
giderecek édnemli bir girisimdir. Bu
amacla Ulkemizde de Japon ve Tirk
hikUmetleri arasinda Ekim 2000’de
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imzalanan is birligi anlasmasi ge-
regince “Endustriyel Otomasyon
Teknolojileri BolUma Kurulumu Pro-
jesi” ne baslanmis ve proje Nisan
2006°da neticelendirilmistir. Ogretim
programlarinin ve moddllerin hazir-
lanma asamalarinda, is yasaminin is
glcline donuk gereksinimlerinin tm
yonleriyle dikkate alinmasi amaciyla
sektordeki kuruluslarla gorus alisve-
risi ve is birligi yapilmis, anketlerle
Endustriyel Otomasyon Teknolojileri
meslek alaninda program gelistirme
sUirecine yon verecek veriler elde edil-
mistir. Program gelistirme slrecinde
Universitelerden uzmanlarla ve sivil
toplum kuruluslarrile is birligi yapil-
mistir. Sektor taramasi ve mesleki
yeterliklerin belirlenmesi anketlerle
gerceklesmistir. Bu anketler sonu-
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cunda Turkiye genelinde Endustriyel
Otomasyon Sektort ‘ntn ihtiyaclari
ve programdan beklentileri tespit
edilmistir. Bu ihtiyaclar, program
calismalarinin temelini olusturmustur.

Alanin Altinda Yer
Alan Meslekler

* Mekatronik Teknisyenligi
e Endustriyel Kontrol Teknisyenligi

Mekatronik Teknisyeni Tanimi

Mekanik, elektrik- elektronik ve bi-
lisim teknolojilerinden olusan sis-
temlerin; kurulum, bakim, onarimini
yapan ve calisir durumda kalmasini
saglayan kisidir.

Gorevleri;

* Temel elektrik - elektronik islem-
lerini yapmak

e Hidrolik pnomatik devre cizmek
ve devre kurmak

» Temel el becerisi islemlerini yapmak

* Mekanizmalarin, ariza ve bakimini
yapmak

* Otomatik kumanda sistemlerini
kurmak, ariza takibi ve bakimini
yapmak

* Bilgisayarda modelleme Urlnlerin
resmini ¢cizmek

e Programlanabilir kumanda sis-
temlerini kurmak, ariza takibi ve
bakimini yapmak

e Otomasyon sistemi programlamak

* Robot sistemlerini kontrol etmek

e Endustriyel veri izleme program-
larini kullanmak

e Yabanci dilde sireli yayinlari ve
internet kaynaklarini takip etmek

« |s organizasyonu yapmak

Endiistriyel Kontrol
Teknisyeni Tanimi

EnduUstrideki Otomasyon Sistem-
lerinin yani sira internet ile kontrol
edilen is yeri ve ev otomasyonu sis-
temlerinin; kurulum, bakim, onarimini
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yapan ve calisir durumda kalmasini
saglayan kisidir.

Gorevleri;

Temel elektrik-elektronik islemlerini
yapmak

Bilgisayarli elektronik devre cizimi
yapmak

Bilgisayar programi yazmak

* Temel el becerisi islemlerini yapmak
Mikro denetleyici devreleri kurmak
Otomatik kumanda sistemlerini
kurmak, ariza takibi ve bakimini
yapmak

Bilgisayar agdlari ile calismak

e Programlanabilir kumanda sis-
temlerini kurmak, ariza takibi ve
bakimini yapmak

internet Gizerinden sistem kontrol(i
yapmak

Robot sistemlerini kontrol etmek
Endustriyel veri izleme program-
larini kullanmak

Yabanci dilde slreli yayinlari ve
internet kaynaklarini takip etmek
is organizasyonu yapmak

Meslek Elemanlarinda
Aranan Ozellikler

Mesledi icra eden kisiler; makine par-
calari arasindaki iliskiyi gorebilen, el
ve parmaklarini ustalikla kullanabilen,
bilgisayar programlama yapabilen,
sistematik ve planli calisabilen, yeni-
liklere acik, rutin islerden sikilmayan,
dikkatli ve tedbirli, grup calismalarina
yatkin bireyler olmalidir.

Bu Alandaki Mesleklerde
Calismak isteyen Kisiler;

e Makine parcalari arasindaki iliskiyi
gorebilen,

* Matematikle ilgili konularda basaril,

e Sayilar ve sekiller arasindaki ilis-
kileri cabuk algilayabilen

e El ve parmaklarini ustalikla kul-
lanabilen,

e El ve gozlerini es gidimll kulla-
nabilen,

* Bilgisayar programlama yapabilen,

 Sistematik ve planli calisabilen,

e Yeniliklere acik,

e Rutin islerden sikilmayan,

e Dikkatli ve tedbirli calisan,

e Ekip halinde calismaya yatkin.

» Teknoloji alanindaki yenilikleri takip
eden bireyler olmalidir.

Calisma Ortami ve Kosullari

EnduUstriyel Otomasyon Alanindaki
kisiler calismalarini fabrika, atolye,
veya is yerlerinde genellikle kapali
alanlarda yurutarler. Yapilan is rutin
olmadigi icin strekli problem ¢c6zme
ve tasarim yaparlar. Bu da meslegdi
hareketli ve zevkli kilar.

Robot sistemlerinin kontrold, prog-
ramlanabilir kumanda sistemleri-
nin kurulumu ve bakimi, bilgisayar
kontrolli makinelerin isletilmesi,
bilgisayar aglart ile calisma gibi isler
ancak yUksek bir dikkat ve sistematik

calismayi gerektirir.

Meslegi icra eden kisiler
dikkatli ve tedbirli
grup calismalarina

yatkin olmalidir.
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Gorevleriitibariyle diger calisanlarla
etkilesimde bulunmak ve goérevini
es gudim halinde ytratmek duru-
mundadir. Bu nedenle gbérevi hem
aletlerle hem de insanlarla ilgilenmeyi
gerektirmektedir. Calisma ortami za-
man zaman giraltili olabilmektedir.

is Bulma imkanlari

Endustriyel Otomasyon Teknolojileri
Alanindan egitim alan meslek eleman-
lar, kamu ve 6zel isletmelerde, makine,
otomotiv, tekstil, gemi otomasyonu,
savunma sanayi, plastik, tip elektro-
nigi, ucak, enerji, iletisim, petrokimya,
sektorlerin de calisabilir.

Endustriyel Otomasyon Teknolojileri
Ulkemizde gelismekte olan bir sektor-
dir. Bu nedenle endustrinin gelistigi
bolgelerde 6zellikle mesleki egitim
almis elamanlarin is bulma imkanlari
daha fazladr.

Endustriyel Otomasyon Teknolojileri
Alanindan mezun olan veya sertifika
alan dgrenciler, sectikleri dalda/mes-
lekte kazandiklari yeterlikler dogrul-
tusunda;

* Makine

e Otomotiv

o Tekstil

¢ Gemi otomasyonu
e Savunma sanayi

* Plastik
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e Tip elektronigi

e Ucak

* Eneriji

* jletisim

Petrokimya sektorlerin de calisabilir.

Egitim imkanlan

Meslek egitimi; meslek liselerinin (ML;
AML; TL ve ATL) EndUstriyel Otomas-
yon Alaninda diploma programlari ile
Mesleki Egitim Merkezleri, Halk Egitim
Merkezleri ve cesitli yaygin egitim
kurumlarinda sertifika programlariyla
verilmektedir.

Mesleki Egitim Merkezleri ciraklik
egitimi uygulama kapsamina alinan
illerde ve meslek dallarinda aday cirak,
cirak, kalfa ve ustalara egitim ver-
mek ve cesitli meslek kurslari agmak
suretiyle sanayinin ihtiyac duydugu
nitelikli ara insan glicini yetistirmek
amacltyla acilan egitim kurumlaridir.
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Endiistriyel Otomasyon
Teknolojileri tilkemizde
gelismekte olan bir sektérdir.

Halk Egitimi Merkezleri yasam boyu
6grenme perspektifi icerisinde her
zaman ve her yerde uygulanabilecek
yaygin egitim programlari ile her yas
ve dlizeyde bireylere egitim sunmak-
tadir. Mesleki Egitim Merkezlerinde,
EnduUstriyel Otomasyon Teknolojisi
alaninda egitim verilmektedir. Moduler
programlarla meslek liseleri arasinda
paralellik saglandigindan dolay! yatay
ve dikey gecisler olabilecektir. Egitimini
tamamlayarak is hayatinda gerekli
yeterlikleri kazanan meslek elemanlari
EnduUstriyel Otomasyon Alanindaki
isletmelerde kariyer yapabilirler.

Okulumuz

Atolye ve dersliklerimiz dgrencilerin
yeni bilgiler edinmesi ve kendini ge-
listirmesine olanak saglayacak en yeni
ve modern yapida olusturulmustur. Bu
sayede dgrencilerimiz teknolojiyi yakin-
dan takip etme, isi yerinde 6grenme,
is hayatina daha tecribeli girme gibi
firsatlar1 yakalamaktadir.

Endiistriyel Otomasyon Boliimii
Kapsamindaki Atélye ve
Dersliklerimiz;

e Fabrika Otomasyon Laboratuvari
* Temel Mekanik Atolyesi

* Teknik Resim Dersligi

» Teknoloji Dersligi

e Hidrolik Pnématik Atolyesi

* Temel EndUstri uygulamalari Atolyesi
* Bilgisayar Teknolojileri Dersligi

e Proje Laboratuvari

e Ardisik Kontrol Laboratuvari

* Mikro denetleyici Laboratuvari

* Robot Atodlyesi

» Stem Atolyesi

Atolye ve dersliklerimizdeki
imkanlarimiz;

Fabrika Otomasyon
Laboratuvari

Fabrika otomasyon kisaca; GUnlimuzde
ozellikle fabrikalarin kisa slre icinde
daha fazla Grin imal etmesi ve bu
Urtnlerin maliyetinin en disik seviyede
olmasi istenir. Bundan dolayi 6ncelikle
insan glcunin azaltilmasi, kazalarin



daha az olmasi ve arizalarin asgariye
indirilmesi gerekir. Bu da otomasyon
sistemleri ile saglanmaktadir. Bu ne-
denle otomasyon sistemleri biyUk bir
deger ve 6nem kazanmistir. Otomatik
kontrol sistemleri yerini, otomasyon
sistemlerine birakmistir.

Ornegin bir fabrikada kullanilan oto-
masyon sistemleri gdz 6ntine alindi-
ginda, bu fabrikada her seyin esnek
ve kontrol edilebilir olmasi yoneticinin
isine gelmektedir. CinkU bilgisayar
ekraninda sisteminin isleyisini, eger
varsa arizanin yerini, Gretilen Grin
miktarini vb. fabrikayi ilgilendiren bir-
cok bilgilere erisim ve kontrol kolayligi
saglar. Bu faydalar da isletmeye zaman,
kalite, maliyet, hiz ve kar olarak geri
dénmektedir.

Otomasyondaki gelismeler ile artik
bir tek operator, Uretim hatti veya bir
fabrikadaki Uretimi bir kontrol paneli
ile takip edebilmektedir. Fabrika oto-
masyon sistemleri ile Gretim, sevkiyat,
kalite kontrol, mal kabul, depo gibi
fabrika ici departmanlar ve fabrika
genelinin ydonetim ile anlik olarak bilgi
almasi saglanmaktadir. Fabrika oto-
masyon yaplldigi zaman, fabrikayi tek
merkezden izlemek ve istenilen her bir
noktay! kontrol etmek mimkdnddr.
Ph, basing, sicaklik, seviye gibi analog
degerler (es zamanli) olarak izlene-
bilir. Bu degerler grafiksel olarak da
gorulebilir. SCADA sistemi ile fabrika
bilgisayarla kontrol edilebilir, ayrica
internet Uzerinden dlnyanin istenilen
noktasinda izlenebilmekte ve kontrol
edilebilmektedir.

Fabrika otomasyonunun ¢ok genis bir
yelpazesi vardir. Farkl farkli proseslere
sahiptir. istenilen proses cercevesinde
ve fabrikanin akisina uyumlu bir sekilde
tasarlayan fabrika otomasyon firmalari
vardir. Fabrika otomasyon sistemleri
tasarlanirken ilk once istenen proses ve
senaryo acik bir sekilde anlatiimalidir.
Daha sonra bu proses otomasyonu
icin nasil cihazlar ve nasil teknik kul-
lanilmasi gerektigi tespit edilmelidir.
Fabrika otomasyonu icin gerekli altyapi
hazirlanir. Elektriksel projeler IEC (Inter-
national Electrotechnical Commision)
standartlarina uygun olarak hazirlanir.
Bu elektriksel projeye dogrultusunda
DCS yada PLC otomasyon sistemleri
yazilimlari yazilmasi ile islem baslar.
Yazilim islemi bittiginde DCS yada
PLC programina ytklenir. Yapilan fab-

rikada her turll testleri yapilir. Testler
yaplldiktan sonra hangi fabrikada
kullanilacak ise oraya nakli yapilir.
Fabrikada gerekli motor, switch, sensér
gibi elemanlar elektriksel baglantilari,
sonra elektrik panosu icerisindeki
baglantilari yapilarak sistem devreye
alinir. Devrelerin kontrolleri yapilarak,
sistemin calismasi izlenir.Mekanik bir
yaplya sahip olan makinalar pnématik,
mekanik ve hidrolik birimlerle daha
otomasyonlu duruma geldiler ve boy-
lece ylksek performans diizeylerine
yUkseldiler. GUniimUtzde makinalar
elektronik Urdnleri ve bilgisayar yazi-
limlari da icermektedirler. Elektronik
cihazlar sinyal isleme, veri transferi ve
iletisim yazilim da icerdigi algoritmalar
yardimiyla verileri isleyip enformasyona
donustirmektedir. Makina otomasyo-
nu, mekanik aksamin hangi hareket
kontrol sistemleri yapacagdini belirliyor.

Atolyemizde bulunan setlerimiz; ve
Tasima istasyonu, isleme istasyonu, Test
ve Ayirma istasyonu egitim setlerimizle;
Senaryo geredi ilk istasyonda islenme-
mis Urln depodan tek tek cikarilarak
isleme merkezine tasinmaktadir. isleme
istasyonunda islem géren malzemeler
test ve ayirma istasyonuna aktarilarak
burada kalite kontrol ve ayirma islemine
tabi tutulur. Mekatronik Egitim Seti;
mekanik, elektronik, elektropndmatik,
PLC, sensor teknolojileri, motor kontrol
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konularinticermektedir. Egitim setinde
kullanilan tim malzemeler endustriyel
uygulamalarda kullanilan elemanlardan
olusmaktadir. Egitim setindeki tiim
Uniteler moduler yapidadir. PLC ile
fabrika otomasyon konularinin isle-
nebilmesi icin kontrol paneli Gizerinde
sisteme ve PLCye ait tuim giris/ cikislar
soketli yapilmistir. Kullanici PLC ile
sistem arasinda istedigi baglantiyi
bu panel tGzerinden gerceklestirebilir.
Sistem, panel Gizerindeki anahtarlar ile
manuel kontrol edilebilir ve calismasi

ledler ile izlenebilir.

Otomasyondaki gelismeler ile
artik bir tek operatér, Giretim
hatti veya bir fabrikadaki
Uretimi bir kontrol paneli ile
takip edebilmektedir.

Egitim Setindeki Uygulamalar:

» Kurma/Montaj uygulamalari

 Tani ve ariza onarimi

¢ Yorum ve dokiimantasyon inceleme

e Fabrika otomasyon sistemlerinin
mekanizma konulari
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* Mekanik yapinin elektronik baglantisi
ve kontroll

e Pnématik elemanlarin otomasyon
sistemlerindeki uygulamasi

e Otomasyon sistemlerinde PLC uy-
gulamalari

e Operator Panelinin kullanim uygu-
lamalari

e Sensorler ve sinyal isleme konulari

e Konveydr mekanizmasinin calisma
prensibinin incelenmesi

e Step ve DC motor kontrollerinin
incelenmesi

* Elektromekanik sistemlerin incelen-
mesi ve devreye alinmasi

Process ve Scada Egitim Seti ile;

Process otomasyon konularina yonelik
uygulama yapma ve proje gelistirme
calismalarina imkan verecek yapidadir.
Basing, seviye ve sicaklik paramet-
releri 6lciima, izlenmesi ve kontroll
yapiimaktadir.

Process, U¢ rengin (Cyan-Magent-Yel-
low) cesitli oranlarda karistirilmast ile
yeni bir renk elde etme uygulama-
sina gore dizayn edilmistir. Ana sivi
tanklarinda yer alan renkli sivilarin
miktari ultrasonic seviye sensorleri ile
analog olarak izlenebilmektedir. Basin¢
hattinda oransal regulatoér ve basing
sensord bulunmaktadir.

Elde edilen renkli sivi, mikser tankinda

karistirilarak belirlenen sabit sicak-
lik altinda tutulmaktadir. Karisimin
sicakhgini 6lcmek ve kontrol etmek
icin PLC PID blogu kullanilmistir. Bos
siseler dairesel dolum Unitesine, Air
Slide tarafindan otomatik veya ma-
nuel olarak tek tek strilmektedir.
Olusturulan karisim, dolum Unitesine
gelen siselere, debimetre ile hassas
dozajlama yapilarak bosaltilir ve bir
sonraki istasyona dairesel hareket me-
kanizmasi ile iletilir. Sistemim tamami
PLC ile kontrol edilmekte olup tim
giris-cikislar ve veriler SCADA ekrani
Uzerinde gorsel objelere donustiri-
lebilmektedir.

Egitim Setindeki Uygulamalar:

 Process Otomasyon araclarini birlikte
gdrme ve uygulama gelistirme

 Basing, sicaklik ve seviye gibi process
otomasyon parametrelerini 6lcme ve
kontrol etme yeterlilikleri kazanma

e PLC programlama yonelik calismalar

* PID kontrolérl kullanma

* SCADA projesi hazirlama

 Elektropndmatik uygulamasi

e Program simulasyonu

« Dijital giris/cikis uygulamalari

» Analog giris/cikis uygulamalari

« Kurma/Montaj uygulamalari

* Tani ve ariza onarim

¢ Yorum ve dokiimantasyon inceleme

Masaiistii CNC Egitim Seti;

Temel bir CNC sisteminin yapisini ve
calismasini; elektronik, mekanik ve
yazilim boyutuyla gdstermeye ydne-
lik dizayn edilmis bir egitim setidir.
Ogrencilerimiz bu sette bilgisayar uy-
gulamasinda ¢izmis olduklari cizimleri
kolaylikla isleyebileceklerdir.

Egitim Setindeki Uygulamalar:

e CNC makinelerinin sistem eleman-
larinin taninmasi

* Mekanik yapinin elektronik baglantisi
ve kontroll

« Step Motorlarin mekanik sistemlerde
pozisyon ve hiz kontrol uygulamalari

» Step Motor slrlcl teknikleri

e Tasima mekanizmalarinin calisma
prensibi
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* Elektromekanik sistemlerin incelen-
mesi ve devreye alinmasi

* Bilgisayar destekli tasarim (CAM)
uygulamalari

e Talasli Gretim tekniklerinin ince-
lenmesi

Masa Tipi PLC Egitim Seti;

Ogrencilerin PLC ile otomasyon uy-
gulamalari yaparken en cok ihtiyac
duyacaklari temel bilesenleri sade
bir dizayn ile bir arada sunmaktadir.
Tumlesik yapist ile endistriyel kontrol,
otomasyon, pndmatik ve PLC labora-
tuvarlarricin egitim ve calisma platfor-
mudur. Egitim seti; tek basina, cesitli
uygulama moddulleriyle veya cesitli
masa Ustl endustriyel sistemler ile
birlikte calismalar yapilabilecek sekilde
tasarlanmistir. Panel Gizerindeki diistik
ve yUksek enerji kaynaklari guivelik
sartlarini karsilayacak niteliktedir. PLC
ile yapilacak dijital ve analog giris/cikis
uygulamalarinda; simulasyon anahtar-

lar1, sinyal lambalari ve 0..10V ayarli
gerilim kaynaklar kullanilabilmektedir.
PLC’nin tiim dijital ¢ikislari, dogrudan
ve/veya bir anahtar yardimiyla role
kontadi tGzerinden kullanima imkan
verecek sekilde dizayn edilmistir. Ayrica
harici bir sisteme ait giris-cikislar icinde
PLCye hizli ve kolay bir sekilde baglanti
yapilabilmesi icin 2 mm’lik giris-cikis
baglanti noktalari mevcuttur. Panel
Uzerinde yer alan voltmetre ile analog
ve dijital giris - cikis noktalarina ait
gerilimler izlenebilmektedir. Panelde
yer alan endustriyel switch ile coklu ag
baglantisi yapilabilmektedir. Sistemi
operatdr paneli Gzerinden izlemek
ve kontrol etmek amaci ile gelismis
grafik araylze sahip dokunmatik HMI
yer almaktadir. HMI'in PC baglantisi
icin USB ve Ethernet portlari panel
Uzerindedir.

Panel altinda karsilikli yer alan kanalli
profil yapi sayesinde, kapsamli pro-
jelerde kullanilacak ekipmanlar veya

deney modyilleri rahatlikla yerlestirile-
bilmektedir. Boylelikle masa Uizerinde
daha fazla calisma alani dogmaktadir.

Uygulamalar;

+ Online / Offline Simulasyon
Uygulamalari

« Temel Giris/Cikis Uygulamalari
(Bit Logic)

+ Mantiksal islem Uygulamalari
(Logical)

« Karsilastirma islemleri (Compare)

* Tasima Komutu Uygulamasi
(Move)

« Aritmetiksel islem Uygulamalari
(Integer Math)

* TON Zamanlayici ile Kayan Isik
Uygulamasi (Timers)

¢ TON Zamanlayici ile 24V Lamba
Uygulamasi (Timers)

e TOFF Zamanlayicl ile 24V Lamba
Uygulamasi (Timers)

* Yukari Sayici Uygulamasi (Up
Counter)

« Asadi/Yukari Sayici Uygulamasi
(Up-Down Counter)

* Analog Giris, Cikis Uygulamasi

o KTP700 Op-Paneli ile Giris-Cikis
Uygulamasi

* KTP700 Op-Paneli ile Veri
Gosterme Uygulamasi

Proje Laboratuvari

Odrencilerimiz bu laboratuvarda kendi
planladiklari Grdn veya isleri uygula-
maya dokmek ve Uretimini gercek-
lestirmek, calismasini denetlemek,
ariza kontroliind saglamak, onarim
islemlerini gerceklestirmek amaciyla
calismalarini yarttebilecegi yerdir.
Laboratuvardaki calisma masalarinda
matkap, Taslama motoru ve men-
gene bulunmaktadir. Ayrica 6grenci
masalarinda calismalarini kolaylikla
yapabilecek bir alan sunulmaktadir.

Temel Mekanik Atodlyesi

Temel Mekanik Atolyesinde tesviye-
ci tezgahi, torna tezgahlari , Freze
tezgahlari gibi cesitli makinalarimiz
bulunmaktadir. Ogrencilerimiz atdlyede
makine Uretimi ve makine bakimini
tesviyecilik yontemleri ile gerceklestiril-
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mektedir. Gelismis makine ve gereclerle
yapilan bu islemler, sanayi Uretiminin
can damarini olusturmaktadir. Bircok
islemin vazgecilmez unsuru olan el
tesviyeciligi, temel makine ve el aletle-
rini kullanma becerilerini icermektedir.
Bu becerilere sahip olmayan meslek
elemanlarinin makinelere ve makine-
leri olusturan sistemlere muidahalesi
sadlikli olmayacaktir. Torna ve freze
tezgahlarinda parca isleme islemlerini
gerceklestirmektedirler.

Teknik Resim Dersligi

Teknik resim; belirlenmis cizim teknikleri
perspektifinde istisnai ¢izgiler, isaretler
ve semboller kullanilarak meydana
getirilmis bir lisandir; ayrica yapi-ta-
sarim temel alaninda yer alan mimar,
muhendis ve diger teknik uzmanlar
arasindaki komtnikasyonu saglayan
evrensel-musterek bir iletisim aracidir.

Ogrencilerin cizim yeteneklerini ge-
listirmek amaciyla diger derslikler-
den ayri olarak teknik resim dersligi
olusturulmustur. Dersligimizde boli-
mUmuze 6zel olarak Uretilen teknik
resim masalari bulunmaktadir. Teknik
resim sinifimizda bulunan akilli tahta
sayesinde cizilecek cizimlerin daha
ayrintil gortnimu goésterilmektedir
ve gorsellik acisindan égrencilerin
cizimi kolaylastirmaktadir.

Bilgisayar Teknolojileri Dersligi

Odrencilerin programlama, ¢izim prog-
ramlari gibi uygulamalarini yapabilmesi
icin olusturulmustur. Toplamda 30
adet bilgisayar 6drencinin kullani-
mina sunulmustur. Ayri yeten sinifta
ogrencilerin yapilan uygulamayi daha
iyi takibi amaciyla sinifta akilli tahta
bulunmaktadir.

Ardisik Kontrol Laboratuvari

Ogrenciye otomatik kumanda sistemle-
ri ve programlanabilir mantik denetleyi-
cileriile ilgili konularin verildigi derstir.
Ogrencilerimiz otomatik kumanda ve
temel PLC egitimlerini Ardisik kontrol
Laboratuvarinda gérmektedirler. La-
boratuvarimizda masa tipi PLC, Step
motor ve servo motor, Slphesiz okulu-
muzun 6grenci si olmak bir ayricaliktir.
Sensor egitim setleri ve asenkron
motor egitim setleri bulunmaktadir.
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Gelismis makine ve gereclerle
yapilan bu islemler, sanayi
Uretiminin can damarini
olusturmaktadir.

Temel Endiistri
Uygulamalari Atdlyesi

Dogru akim devreleri, alternatif akim
devreleri, baski devre ve lehimleme,
transistorli devreler, temel glic kay-
nagdi yapimi, lojik devrelerle ilgili bilgi
ve becerilerin kazandirildigi derstir.
Atolyemizde dgrencilerin 6lctim, devre
yapimi, ariza tespiti gibi calismalari
kolaylikla yapabilmesi icin 6grenci
calisma masalarimiz vardir.

Mikrodenetleyici Laboratuvar

Mikro denetleyici, programlandigi
yazilimi hafizasina kaydedip, isleyebi-
lecegdi sekilde derler ve bir cikis sinyali
gonderir. Cikis portuna bir motorun
bagli oldugunu distnecek olursak,
mikro denetleyiciden gelen sinyale
gore motor hareket etmeye baslaya-
caktir. Ogrencilerimiz laboratuvarda
mikro denetleyicileri programlayarak
degdisik uygulamalari plaket, bread-
board gibi sistemlerin Uizerine kurarak
calistiracaktir.

Teknoloji Dersligi

Uygulamali olan derslerimizin teorik
kisimlarinin anlatiminin daha kalici
ve daha etkili anlatimini saglamak
amaciyla olusturdugumuz sinifimizdir.
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MAKINE VE TASARIM

er tUrli makineyi ve makine-
H nin parcasini tasarlayabilen,

tasariminin Uretim resimleri-
ni bilgisayar ortaminda iki veya Uc¢
boyutlu olarak cizebilen, butln el
aletleri ve talasl imalat tezgahlarini
kullanarak, makine ve parcalarini
Uretebilen, bu makinelerin tamir ve
bakimini yapabilen sektorlin ihtiyaci
olan nitelikli elamanlari, bilimsel ve
teknolojik gelismeler dogrultusunda
en Ust diizeyde bilgi ve beceriye sahip
olarak yetistirmektir.

Makine Teknolojisi Alani

Makine teknolojisi alani, her turll
makine parcasi ve kompleks makine
tasarim, konstrtksiyon ve imalati,
ariza tespit ve teshis, bakim ve
onarim konularini iceren bir alandir.
Tekerlegin icadindan giinlimuize degin

TEKNOLOJISI ALANI

gelisen, sanayi devrimi ve ardindan
gelen sanayilesme ile birlikte Gretim
metotlari akil almaz boyutlarda
gelismis ve gelisirken bir taraftan da
zenginlesen bilgi haznesiyle birlikte
alt dallara ayrilmis. ihtiyaca gére yeni
yeni dallar tiremistir. Makine bolimi
dallari da zaman icinde cesitlilik
kazanmistir. Uretimdeki rekabet stireci
bu dallarin gittikce cogalmasi ve
akademik bilgiye dayali hale gelmesi
sonucunu dogurmustur. Buna paralel
olarak makine teknolojisi egitimi
ve bu konuda egitim veren teknik
kurumlar da kendilerini bu yénde
glincelleme ihtiyact duymuslardir.

Ornegin CNC dali, Makine imalatinda
onceleri tamamen mekanik sistemle,
manuel, otomatik ya da yari otomatik
tezgahlarla yapilirdi. Son yirmi-otuz
yilda yazilim alanindaki gelismelere

paralel olarak Bilgisayar kontroll
tezgahlar Uretildi. Uretim asamasin-
da bilgisayar kullanimi hem imalat
hatalarinin éniine geciyor hem de
onceki yontemlere gére cok daha
hizli ve seri Gretime imkan veriyor.
Ayni sekilde Makine Ressamligi dali
da 6nemli asamalar kaydetmis ve es-
kiden glinlerce stren cizim vet proje
hazirliklar giinimuzde kullanilan
CAD programlari sayesinde saatler
icerisinde yapilabilir hale gelmistir.

Guntmuzde makine sanayii kalkinmis
ve kalkinmakta olan tiim Ulkeler icin
temel sanayi tlrtdir ve bu nedenle
de is olanaklarinin en yiksek oldugu
sanayi alanlarindandir. Bu konularda
bilim yapan, distinen, fikir Greten uz-
man kisilere gore gelecekte de boyle
olacaktir. Bundan dolayr genclere
meslek seciminde gonul rahatligi
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ile 6nerilebilecek bir meslek alanidir.
insanlar cevrelerine, kullandiklarina
baktiklarinda sanayi Urtnd olup da
makine veya kalipla yapilmamis bir
Urlin gbremezler, gdsteremezler.

Ayrica sanayide kullanilan bUtlin
makine tarlerinin hem bakim ve ona-
rimlari hem de kullaniimalari icin
gereken elemanlar da genellikle
makinecilerdir.

Makina Alaninin Altinda Yer
Alan Dallar / Meslekler

Bilgisayar Destekli Makine imalati
(CNO)

e Endustriyel Kalipcilik

* Makine Bakim ve Onarimi

 Bilgisayar Destekli Makine Res-
samligi

* Bilgisayar Destekli Endustriyel
Modelleme

« Mermer isleme Dallari

e Okulumuzda Makine teknolojileri
alaninda egitim, cevre sartlari ve
istihdam durumlari g6z énline
alinarak iki dalda verilmektedir.
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Bu dallar;
« Bilgisayarli Makine imalati (CNC)

Endustriyel kalip (2021-2022 Ogretim
Yilinda acilacak),

Bilgisayarli Makine
imalatgisi (CNC)

Plastik ve bilgisayar kontrolll talasl
imalat tezgahlarini calistirip sayisal
kod Ureterek kullanabilen, makine
parcalarini isleyebilen, bu makinelerin
her tarli ayar ve kontrollerini
yapabilen, makinelerin Gzerindeki
tim sistemlerin bakim ve onarimini
yapabilen nitelikli kisidir.
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Glinlimiizde makine sanayii
kalkinmis ve kalkinmakta olan
tiim Ulkeler icin temel sanayi
taradr.

Bu dalda egitim gbéren 6Jdrencilerin
kazandiklari beceriler ise;

e Teknik resim cizmek.

e Temel imalat ve montaj islemleri
yapmak.

 Talasliimalat takim ve tezgahlarini
kullanmak

 Bilgisayar destekli iki ve U¢ bo-
yutlu cizim yapmak, takim yollari
olusturmak.

e Sayisal kod tretmek ve CNC tez-
gahlarinit kullanmak.

Calistigr makinelerin bakim ve ona-
rimint yapmak.

Is ve Kariyer

Alanimizdan mezun olan 6grenciler
cesitli makinelerin veya makine par-
calarinin imal edildigi is yerlerinde
calisabilecekleri gibi bu alanda kendi
is yerini acma imkanina sahip olurlar.
Makine Teknolojisi alanindan mezun
olan 6grenciler, sectikleri dal/mes-
lekte kazandiklari yeterlikler dogrul-
tusunda ve Universite sinavlarindan
aldiklari puanlar ve mesleklerinin
devami olan dallarda ek puan alarak
2 ve 4 yillik Universitelerde egitim
ve Kkariyerlerine devam edebilmek-
tedirler.

Bu dallarin bazilari sunlardir;

* Makine,

* Mekatronik,

* Makine Resim-Konstruksiyon,

e Gemi Makineleri,

e Otomotiv

* Rayli Sistemler Makine Teknolojisi,

e Endustriyel Kalipcilik,

* Hasat Sonrasi Teknolojisi,

» Makine Yaglari ve Yaglama Tek-
nolojisi,

e Tarim Alet ve Makineleri,

e Oto Boya Karoseri Dogrultma Tek-
nikerligi,

* Sondajcllik,

* Metalurji Malzeme,

» Metalogra ve Malzeme Muayenesi,

* Termik Santral Makineleri,

« Termik Santrallerde Enerji Uretimi,

* Bilgisayar Destekli Teknik Cizim.
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ELEKTRIK - ELEKTRONIK
TEKNOLOJiSi ALANI

Unlik yasamimizda her yerde
G kullandigimiz elektrik, evleri-

mize ulasincaya kadar bircok
asamadan gecer. Enerji hatlari ile
tasinan elektrigin cogunlugu is yeri
ve konutlarda kullanilir. Ulasim, tip,
tarim, iletisim, sanayi ve daha bircok
alanda kullandigimiz elektrik, ayni
zamanda ¢cagdaslasmanin da énemli
bir gdstergesi olup; ekmek ve su gibi
hayatimizin vazgecilmez bir parcasi
haline gelmistir.

Elektrik enerjisi dogal kaynaklardan
elde edilir. Ancak dogal kaynak-
larimiz sinirhidir ve gtin gectikce
azalmaktadir. Bunu bilerek hareket
etmeli ve elektrik enerjisini bosa
harcamamaliyiz! Kullanmadigimiz
lambalari séndirmeliyiz! Televizyonu
seyretmiyorsak kapatmaliyiz! Bilgi-
sayar kapali ise fisini de cekmeliyiz1

Elektrik araclarini secerken az ener;ji
tiketenleri tercih etmeliyiz. Soyle bir
dastnelim.

Boyle bir durumda 15 kati asansérsiiz
cikmaniz, buzdolabinda sakladiginiz
yiyeceklerin bozulmamasi icin ¢6zim
aramaniz gerekecekti. Haberleri te-
levizyondan koltugunuza yaslana-
rak takip edemeyecek, mikrodalga
firinda yemeginizi 1sitamayacak,
muzik setinizden sevdiginiz bir mU-
zigi dinleyemeyecek, sacinizi kisa
stirede kurutamayacak, klimaniz-
la serinleyemeyecek, bir digmeye
basarak odanizi aydinlatamayacak,
bulasik-camasir kurutma gibi; temiz-
liginiz icin gerekli olan makineleri
calistiramayacaktiniz.

Geceleri eviniz glivensiz ve karanlik
olacak, elektrikli kalorifer, su isiticisl,
masa lambasi, video ve bilgisayar
gibi hayatinizi kolaylastiran, yasa-
miniza hiz katan pek cok teknolojik
aletten uzak bir yasantiniz olacakti.
Simdi de elektriksiz bir hayati sehir
capinda duslnelim: Saglk, trafik,

ulasim, haberlesme, glvenlik sis-
temleri, is yerleri, su dagitimi, enerji
Uretimi, basin-yayin, bakim-onarim
calismalari, elektrige bagimli olarak
isleyen alanlardan ilk akla gelenlerdir.
Kesilmesi durumunda hayati durma
noktasina getirebilen elektrik, bizim
icin tUm bu saydiklarimizdan daha
blyUk 6neme sahiptir. Sehir icindeki
sistemlerin islemesi, kurulu diizenin
devam etmesi nasil elektrige bagimli
ise, vicudumuzda da enerji Gretimi,
iletisim, gtivenlik, bakim-onarim gibi
hemen hemen her tirll islem icin
elektrige ihtiyac duyulur. Kisacasli
elektrik, vicudumuz icin hayati bir
Oneme sahiptir. Clinkl viicudumuzda-
ki elektrik sistemi olmadan canliliktan
sOz etmemiz mimkin degildir ve
vicudumuzdaki elektrik ihtiyaci,
bir sehrin ihtiyacindan ¢cok daha
vazgecilmezdir.

Pek cok insan elektrikten faydalanir-
ken, kendi bedeninin de tipki icinde
yasadigi sehir gibi elektriksiz calis-
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mayacagdini bilmez ya da disliinmez.
Oysa viicudumuz kusursuz bir elektrik
sebekesi ile donatilmistir. insan vi-
cuduna baktigimizda, elektronik ile
ilgili son derece karmasik bilgileri
kapsayan, elektrik enerjisinden nasil
yararlanilacagini bilen akill sistemler
bulundugunu gortriz. Nitekim bilim
adamlari viicudumuzdaki elektrik
sistemini tarif ederken, giinimuzde
kullanilan elektrikli aletlerle ilgili
benzetmeler yaparlar, elektronikte
kullanilan terimleri kullanirlar: Piller,
motorlar, pompalar, jeneratorler,
devreler, akim, direnc, voltaj, yalitim,
yUK... Bu terimleri kullanmadan sinir
sistemini tarif etmeleri pek mimkin
degildir.

Elektrigin Uygulama Alanlari

Bir cesit enerji tirl olan elektrigin
3 turlt uygulama alani vardir ve
aninda Uretir:

e |Isik Cher tarld ampdller)

* Isi (her turlU sicaklik tGreten di-
rencler)

e Hareket (her turli motorlar)

e Kimyasal (elektroliz)

Elektronik gunlik hayatimizda cok
onemli bir yere sahiptir. Farkinda
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Hayatimizin her alani elektronik
tarafindan kusatilmistir.

olsak da olmasak da gittigimiz her
yerde, yaptigimiz her iste, dolayl
veya direkt olarak elektronik bilgisi ve
elektronikler 6nemli rol oynamaktadir.
Elektronikler, son yillarda dinyada
bircok disiplini domine etmektedir.
Son 20 yilda; elektronik servisleri ve
iletisimleri rahatlatan, icinde pek cok
yenilik ve gelisme barindiran tekno-
lojik bir diinya yarattik. Bir elektronik
baska bir elektronigin gelismesine
Onayak oldu. Butln elektroniklerin
bir amaci vardir ve hepsi ginlik
yasamda oldukca 6nemlidir.

Muhtemelen su an cebinizde, can-
tanizda veya Uzerinizde bir cep te-
lefonu vardir. Cep telefonunuzu bir
gln yanlislikla evde unuttugunuzu
dasindn. Bu eksiklik islerinizin aksa-
masina, gininizin dilediginiz gibi
gitmemesine neden olabilir. Bir de
bu acidan dinyanin elektronik alet-

lerden yoksun oldugunu disindn. Bir
elektronik araca ihtiyaciniz oldugu
an, eksikligini derinden hissedersiniz.

Elektronigi giinlik hayatimizin ¢cok
cesitli alanlarinda kullaniriz ve bu
araclar, hayatimizin her kesiminin
ayrilmaz bir parcasli haline gelmistir.
Teknoloji diinyasindaki her elektronik
gelisme, yasami bizim icin daha kolay
bir hale getirmektedir. Her elektronik
alet, yasamimizi kolaylastirmada farkh
bir etki birakmaktadir.

Hayatimizin her alani elektronik ta-
rafindan kusatilmistir. Televizyon
izleyerek, akilli telefon, tablet, ve
bilgisayar aletlerini kullanarak, elekt-
ronik oyunlar oynayarak ve elektronik
mutfak gereclerini kullanarak; aslinda
elektronigi hayatimizin her alaninda
eglence, is, egitim ve hayati kolay-
lastirmak icin kullaniriz.

Elektronik aletler hayati kolaylastir-
digi gibi, karmasikliklari da c6zmekte
ve bizlere oldukca cok zaman ka-
zandirmaktadir. Boylece, elektro-
nik aletler yasam standartlarimizi
yUkseltti. Eskiden atalarimizin uzun
zaman ve ugraslar sonucunda elde
ettikleri Grlnleri biz, glinUmUzde daha
az enerji ve zamanla elde ediyoruz.
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Bir cep telefonu, bir klima, bir kah-
ve makinasi veya otomatik bir kapi
sistemi; bunlarin hepsi giinimuzde
elektronigin temel parcalarindandir.
Elektronik kullanimi beraberinde
bazi sorunlari getirebilir. Elektronik
kullanimi; bakim, onarim ve tamir
gibi ihtiyaclar dogurabilir.

Bir elektronigin yapisini bilmek, te-
mellerini 6grenmek ve nasil calisti-
gini 6grenmek bircogumuzun merak
ettigi konulardandir. Hayatimizi bu
denli kolaylastiran aletlerin calisma
mekanizmalari ve isleyislerini 6gren-
mek, bircok kisi icin heves verici bir
konu olabilir.

Elektronik bilgisinin, disiplininin bilin-
mesi ve elektronik gereclerin tamiri,
bakimi, onarimi ve degisimi dikkat
ve profesyonel beceri gerektirir. Far-
kinda olmadan yapilacak bir hata,
yUksek maliyetli bir elektronik aletin,
ciddi zararlar gérmesine ve hatta
kullanilmamasina neden olabilir. Bu
noktada; profesyonel bir destege
ihtiyac duymaniz olagandir.

Hayatimizin vazgecilmez parcasi olan
elektronik disiplinin 6grenilmesini

gerek kurumsal bir is olarak gerekse
kisisel bir hobi olarak gerceklestire-
bilirsiniz.

Okulumuz EOSB Ozel Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi ise Elektrik-E-
lektronik egimi almak icin bicilmis
bir kaftan. Okulumuz atélyelerinde
Ulkemizin meslek liselerinin bircogun-
da olmayan makine deney setleri ve
uygulama is masalari bulunmaktadir.
GUnumuz teknolojisine uygun olarak
atolyelerimiz donatiimistir.

Elektrik-Elektronik Alani Altinda

¢ Pano tasarimi ve montajl,

e EnduUstriyel Bakim Onarim bolim-
leri vardir.

e Elektrik-Elektronik boliminde
neler 6greniyoruz?

Boliimiimiizde;

9. Sinifta zayif akim devreleri (zil
tesisatl, yangin alarm tesisati, hirsiz
bildirim tesisati, diyafon tesisatlari),
kuvvetli akim tesisatlari (adi anahtar,
komitatdr anahtar, vaviyen anahtar,
priz tesisatl, tek fazli sayac baglantisi)
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Sanayimizin gereksinim
duydugdu egitimi okulumuzda
vermekteyiz.

ve temel elektronik devre elemanlari
ve devrelerini Temel Elektrik-Elektro-
nik Atolyesi dersinde gdérmektedirler.

10. sinifta bilgisayar destekli cizimler
temel elektronik devre ve ¢cozimleri
temel elektroteknik ve proje dersleri
gorilmektedir.

11. sinifta ise asenkron motorlar (mo-
no ve trifaze) calisma prensipleri,
kumanda teknikleri ve koruma sis-
temlerinin yani sira teknolojiye uygun
olarak PLC yazilim ile motor kumanda
sistemleri de gosterilmektedir. Ayrica
elektrik makinalari dinamolar, DC
seri ve sont motorlar. Transforma-
torler) konulari da verilmektedir.
Ayni zamanda yazilim ve kodlama
ile 6grencilerimize gerekli bilgi ile
donatiyoruz.

12. sinifta ise 6grencilerimi haftanin 3
giinl Isletmelerde beceri egitimi(staj)
icin boélimlerine uygun isyerlerine
egitime gitmektedirler. Ogrendikleri
bilgi ve becerileri burada daha da
gelistirmektedirler.

Sanayimizin gereksinim duydugu
egitimi okulumuzda vermekteyiz.
Bolimizden mezun olan égrenci-
lerimize Is Yeri Acma Belgesi, Usta-
lik Belgesi ve Teknisyen Diplomasi
verilmektedir. Tecrtbeli Yonetim ve
egitimci kadrosu ile geleceginize
Istk tutuyoruz.

Bolimumuizden mezun olan 6drenci-
lerimizin calisma alanlari cok genistir.
OSB’lerde her fabrikada calisabilirler.
Kendileri isterlerse elektrikci dikkani
acabilirler.
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9 Haziran 2021 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanarak yUrUrlige giren “Bazi
Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasi
ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Ya-
pilmasina fliskin Kanun” sirketlerin
dikkate almasini gerektiren dnemli
bir diizenlemeyi iceriyor:

14

Tasinmazlar ve amortismana
tabi iktisadi kiymetlerin
yeniden degerlemeye tabi
tutularak giincel degerlerine
getirilmesi Kanun kapsaminda
mimkin.

Yeniden Degerlemede Gecmis
Uygulamalar

Vergi mevzuatimizda “Enflasyon
Diizeltmesi” Vergi Usul Kanunu’nun
Gecici 25. Maddesiile 2004 yili basinda
ylrdrlige girdi ve bu dizenleme ile
bu tarihe kadar mevcut olan yeniden
degerleme uygulamasina son verildi.
ilgili madde uyarinca, kazanclarini
bilanco esasina gore tespit eden gelir
ve kurumlar vergisi mukellefleri 2003
yili sonu itibariyle bilancolarinda yer
alan tim parasal olmayan kalemleri
enflasyon dlzeltmesine tabi tutarak
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8 TASINMAZ VE
8 AMORTISMANA TABI

IKTISADI KIYMETLERI
YENIDEN DEGERLEME

FIRSATI

Siilleyman Yal¢in Kozanh

Yeminli Mali MUsavir, Hukukcu
Addwise YMM AS Kurucu Ortagi

bu yila kadar olusan enflasyon etkisini
duzeltti ve bilancolar giincel degerle-
rine getirildi.

Ote yandan, ayni Kanunun Mikerrer
298. Maddesi ile mali tablolarin enflas-
yon dlzeltmesine tabi tutulmasi su 2
sartin birlikte gerceklesmesine baglandi
ve her iki sartin birlikte gerceklesme-
mesi halinde enflasyon diizeltmesinin
yapilmayacagdi dizenlendi.
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Fiyat endeksindeki artisin,
icinde bulunulan dénem dahil
son (i¢ hesap déneminde
%100’den ve icinde bulunulan
hesap déneminde %10’dan
fazla olmasi

Yukaridaki iki sarta gére Enflasyon
Dlzeltmesi zorunlu sekilde en son
31/12/2004 sonu itibariyle olusan
bilancolara uygulandi. Bu tarihten
glinimuze kadar, Kanun’da aranan
yuksek enflasyon sartlarinin tekrarlan-
mamasl neticesinde, bilanco degerleri
enflasyon diizeltmesine tabi tutulmadi.

2018 yilinda tek seferlik ve sadece
tasinmazlar icin olmak tzere yeniden

degerleme uygulamasi getirildi ve
tasinmaz degerlerinin ihtiyari ola-
rak glncellenmesi imkani saglandi.
Ancak, bu dizenleme sadece tasin-
mazlara iliskin olmasi nedeniyle mi,
olusan yeniden degerleme farkinin
%5 vergi orani ile vergilendirilmesi
nedeniyle mi bilinmez, cok ragbet
gdrmedi ve az sayida mikellef ta-
rafindan yararlanildi.

7326 Sayili Kanun Ne Getiriyor?

Tasinmazlar ve amortismana tabi ikti-
sadi kiymetler icin yeniden degerleme
yapilmasina imkan veren 7326 Sayih
Kanun aslinda 2018 yilindaki uygula-
ma esaslarina sahip; ancak, 2 temel
farklilik var:

* sadece tasinmazlar degdil diger
amortismana tabi iktisadi kiymetler
icin de yeniden degerleme yapmak
muamkin ve

* yeniden degerleme sonrasi olusan
deger artisi %5 degil, %2 oraninda
vergilendiriliyor.

Yeniden Degerlemenin Kapsami:
Yeniden degerleme kapsamina iliskin

one cikan hususlar ise asagidaki bas-
liklar altinda degerlendirilebilir:
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Yeniden degerleme islemleri
31 Aralik 2021 tarihine kadar
yapilabilecektir.

Kimler yeniden degerleme yapa-
bilir?

Kanun kapsaminda yeniden deger-
leme yapabilecek ve yapamayacak
mukellefler su sekildedir:

Kapsama Dahil Olanlar

* Bilanco esasina gore defter tutan
kurumlar vergisi ve gelir vergisi muU-
kellefleri

Kapsama Dahil Olmayanlar

* Dar mukellefler

« isletme hesabi esasina gére defter
tutan mukellefler

e Serbest meslek kazanc defteri tutan
serbest meslek erbabi

e Finans ve bankacilik sektoériinde
faaliyet gosteren mukellefler

 Sigorta ve reastrans sirketleri

o Emeklilik sirketleri ve emeklilik ya-
tirim fonlari

* MUnhasiran sirekli olarak islenmis
altin, glmus alim-satimi ve imali ile
istigal eden mukellefler

» Kayitlarini Tark para birimi disinda
baska bir para birimiyle tutmalarina
izin verilen mukellefler

Yeniden degerleme uygulamasi
enflasyon diizeltmesi gibi zorunlu
mudur?

7326 Sayil Kanun kapsamindaki ye-
niden degerleme uygulamasi zorunlu
degildir. Ayrica, kapsama giren tim
iktisadi kiymetlerin degerlenmesi de
zorunlu degildir, mikellefler bazi ikti-
sadi kiymetler icin yeniden degerleme
yapmaya bazilari icin yapmamaya
karar verebilirler.

Hangi iktisadi kiymetler yeniden
degerlemeye tabi tutulabilir?

9 Haziran 2021 tarihi itibariyle kayit-
larda bulunan asagidaki tasinmaz ve
iktisadi kiymetler yeniden degerlemeye
tabi tutulabilir:

e Kat mulkiyeti kiitigune kayith ba-
gimsiz bolimler

e Arazi ve arsalar

 Tapu Siciline ayri sayfada kayitli olan
badimsiz ve strekli haklar (6rn. Gst
kullanim hakkr)

« isletmede 1yildan fazla stre ile kul-
lanilan ve yipranmaya, asinmaya
veya kiymetten dismeye maruz
olan iktisadi kiymetler

* Amortismana tabi tutulan gayri
maddi haklar

Hangi iktisadi kiymetler yeniden
degerlemeye tabi tutulamaz?

 Sat-kirala-geri al islemine konu edilen
tasinmaz ve iktisadi kiymetler

 Kira sertifikasi ihracina konu olan
tasinmaz ve iktisadi kiymetler

e Tasinmazlarinalim, satim ve insa isleri
ile devamli olarak istigal edenlerin
buislerle ilgili olarak bulundurduklari
emtia niteligindeki kiymetler

GORUS

Degerleme ne zamana kadar
yapilmali?

Yeniden degerleme islemleri 31 Aralik
2021 tarihine kadar yapilabilecektir. Bu
slre icinde olmasi kosulu ile ek beyan
da verilebilecektir.

Odenecek vergi nasil ve ne zaman
6denecek?

Degerleme islemi sonrasinda ortaya
cikan yeniden degerleme farki Gize-
rinden hesaplanan %2 oraninda vergi,
degerleme isleminin kayitlara alindigi
tarihi izleyen ayin sonuna kadar beyan
edilmelidir.

Odenecek vergi tutari 3 esit taksitte
ddenebilecektir. ik taksit beyanname
verme sUresi icinde izleyen taksitler ise
beyannamenin verilmesini takip eden
ikinci ve dérdiinct ayda 6denmelidir.

Yeniden degerleme nasil
hesaplanacak?

Yeniden degerlemeye tabi tutulacak
tasinmaz ve/veya iktisadi kiymetler ve
bunlara ait birikmis amortisman tutar-
lari, Vergi Usul Kanunu hidkimlerine
gore belirlenen degerleri tGzerinden
yeniden degerleme orantile carpilmak
suretiyle Yeniden Degerleme Sonrasi
Dederine getirilecektir.

Yeniden degerleme oraninin belirlen-
mesinde,

« Turkiye istatistik Kurumu tarafindan
her ay icin belirlenen, 1 Ocak 2005
tarihinden itibaren UFE ve 1 Ocak
2014 tarihinden itibaren ise Yi-UFE
oranlari dikkate alinacaktir.

e 31.12.2004 tarihinden sonra alinan
sabit kiymetler icin Mayis 2021 Yi-U-
FE endeksinin (666,79) ilgili iktisadi
kiymetin alindigi ayi izleyen aya
iliskin Yi-UFE endeksine balinmesi
ile hesaplanan katsayi yeniden de-
gerleme orani dikkate alinacaktir.
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* 31.12.2004 tarihinden 6nce alinan
sabit kiymetler icin ise Mayis 2021
Yi-UFE endeksinin (666,79) enf-
lasyon dlizeltmesine tabi tutulan
bilanconun ait oldugu tarihi takip
eden aya iliskin (takvim yili hesap
ddénemine sahip olanlarda Ocak
2005 icin Yi-UFE endeksi 114,83)
endekse bolinmesi ile bulunan
katsay! yeniden degerleme orani
dikkate alinacaktir.

« 2018 yilinda cikarilan diizenleme
yeniden degerleme uygulanmis
iktisadi kiymetler icin Mayis 2021
Yi-UFE endeksinin (666,79) Mayis
2018 endeksine (354,85) bollin-
mesi ile bulunan katsayi dikkate
alinacaktir.

Ornek Bir Uygulama:

Subat 2017°de 5 milyon TL bedelle
satin alinan ve normal amortisman
yontemiyle (10 yil faydali d&mr ile)
2 milyon TL amortisman ayrilan bir
makinenin net defter degeri 3 milyon
TL'dir. (2021 yili gecici vergi ddnemleri
ihmal edilmistir.) Bu makinenin yeniden
degerlemeye tabi tutulmasi durumun-
da yeniden degderleme artisi ve bu artis
Uzerinden 6denecek vergi tutarinin
hesaplamasi su sekilde olacaktir:

Mayis 2021 Donemi Yi-UFE Degeri
Mart 2017 Dénemi Yi-UFE Degeri
Yeniden Degerleme Orani
Makinenin Maliyet Bedeli

Birikmis Amortisman

Yeniden Degerleme Oncesi Net Bilanco Aktifi

Yeniden Degerleme Sonrasi Tasinmazin Degeri

Yeniden Degerleme Sonrasi Birikmis Amortisman Degeri
Yeniden Degerleme Sonrasi Net Bilanco Aktifi

Yeniden Degerleme Deger Artisi (Ozkaynak’a Alinacak Tutar)

Odenmesi Gereken Vergi

Yillik ilave Amortisman Gider Avantail
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Yeniden degerleme
uygulamasindan yararlaniimali mi?

Baslangicta bahsettigimiz gibi, Vergi
Mevzuatimizda yeniden degerleme
uygulamasi Enflasyon Dlizeltmesi ya-
pilmadigi stirece pratik olarak mimkan
degil. 7326 Sayili Kanun ile getirilen
yeniden degerleme uygulamasi asa-
gidaki noktalar dogrultusunda deger-
lendirildiginde, sirketlerin bilanco yapisi
ve kurumlar vergisi pozisyonlarina gore
degismekle birlikte oldukca avantajh
goérunuyor.

1) Yeniden degerleme sonucu olusan
deger artislari Bilancoda Ozkaynaklar
icinde 6zel bir fon hesabina alinacak ve
bu tutarin sonradan sermayeye ilavesi
de mUmkuUn olacaktir. Bu sekilde;

« Sirketlerin Bilancolarini gliclendirerek
Teknik iflas ve Borca Batiklik gibi
Tirk Ticaret Kanunu’na gore olusan
olumsuz durumlarin giderilmesi
muamkuUn olabilecektir.

« Ozkaynaklarin guclendirilmesi sir-
ketlerin bankalar ve finans kuru-
luslari nezdinde kredibilitelerini
artiracaktir.

« Ozkaynaklarin gliclendirilmesi, ver-
gi mevzuati acisindan Finansman

a 666,79
b 291,58
c=a/b 2,28682
d 5.000.000

e 2.000.000

f=d-e 3.000.000
g=d*c 1.434.083
h=e*c 4573633
1=g-h  6.860.450

j=1-f  3.860.450
k=j*%2 77029

j* %10 386.045

Gider Kisitlamasi, Ortilil Sermaye
hesaplamalarinda kurumlara avantaj
saglayacaktir.

2) Tasinmaz ve iktisadi kiymetler
yeniden degerlenmis tutarlari ile
amortismana tabi tutulmaya devam
edilecektir. Bu sekilde, %2 vergi 6deye-
rek artirilan deger ileride amortisman
gideri ile itfa edileceginden kurumlar
vergisi oraninda avantaj saglayacaktir.

Diger bir ifade ile 6zellikle diizenli ola-
rak kurumlar vergisi ddeyen sirketler
su an %2 oraninda vergi 6deyerek,
ileride kurumlar vergisi hesabinda
artirilan degeri amortisman yolu ile
gider olarak dikkate alabileceklerinden
su anki maliyetin cok Ustlinde avantaj
saglayabileceklerdir.

3) Gelecekte satisi distnulen tasin-
maz ve iktisadi kiymetler icin, satis
karinin hesabinda maliyet bedeli ye-
rine yeniden degerlenmis degerlerin
dikkate alinmasi vergiye tabi satis
karini distrecedi icin kurumlar vergisi
6deyen sirketler acisinda 6nemli bir
vergi avantajl saglayacaktir.

Bilindigi Gzere, tasinmazlarin satisin-
da olusan karin %50’si belli sartlarin
saglanmasi durumunda kurumlar
vergisinden istisna tutulmakta ve satis
karmnin %50’si kurumlar vergisine tabi
olmaktadir. Kurumlar vergisi oraninin
%25 oldugu dustnuldiginde, satis
kari Uzerinden net olarak %12,5 oranin-
da vergi 6demesi s6z konusu iken bu
uygulamadan %2 vergi oraninda yarar-
lanip tasinmazin degerini yikseltmek
ve olasl satis karini distirmek sirketler
icin oldukca avantajli olacaktir.

Genel Degerlendirme

Sonuc olarak 7326 Sayili Kanun ile
getirilen bu diizenlemenin sirketle-
rin aktiflerini ve 6zkaynaklarini glc-
lendirici etkisi ve bunun yaratacadi,
yukarida etraflica deginilen, vergi
avantajlari gdéz énlnde bulundurul-
dugunda sirketlerin ilgili dizenlemeyi
degerlendirmelerinin faydali olacadi
gorisindeyiz.
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Prof. Dr. Ender Suva;:l

@k § Entekno Kurucusu ve Teknoloji ve inovasyon Sorumlusu

MicNo® ILE DUNYAYA YENI BiR TOZ
TEKNOLOJiSI KAZANDIRDIK

Entekno Kurucusu ve Teknoloji ve inovasyon Sorumlusu Prof. Dr. Ender
Suvaci ile firmanin kurulus hikayesini ve hedeflerini konustuk.

Entekno firmasi nasil kuruldu?

Entekno firmasinin baslangi¢ slreci
ben Almanya’dayken gerceklesti. Al-
manya’ya Alexander von Humboldt
bursuyla gitmistim. Bu burs kapsa-
minda belli araliklarla Almanya’daki
enstitUleri ve firmalari ziyaret edip,
yapmis oldugum c¢alismalari sunu-
yordum. Bu ziyaretlerden birisinde
Siemens firmasina Minih’te bir sunu
gerceklestirdim ve onlar daha énce
doktora sirasinda yaptigim ve ekibi-
mizce gelistirdigimiz teknolojilere cok
ilgi duydular ve daha sonra Turkiye'ye
déndigimde benimle calismak iste-
diklerini belirttiler. Turkiye’ye don-
dUkten sonra Siemens’le is birligimiz
basladl. Bu calismada bizim amacimiz
dizel yakith araclardaki yakiti yanma
odaslina puskurten dizel enjektorlerin
icerisindeki kursun esasl malzemeyi
kursunsuza cevirmek ve performansini
artirmak yoénindeydi. Biz de bunu
gerceklestirebilecek bir teknoloji gelis-
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tirdik. Bu teknoloji, hedeflenen amaca
ulasmayi saglamak icin kullanilabilecek
6zel bir toz malzemesi gelistirmekti.
Bu toz malzemesi de Entekno’nun ilk
Urin0 oldu ve boylelikle 2008 yilinda
Entekno kuruldu.

ik kurulus yillarinda 6zellikle sirket-
lesme konusunda ¢ekincelerimiz oldu.
CUnkd bir bilim insani olarak sirket
kurmanin benim bilimsel tarafimi
biraz koreltebilecegini dustnuyor-
dum. Hatta bu yUzden sirket kurulus
6ncesinde Siemens ile ilk is birligi
faaliyetlerimizi bir stre teknoparkta
yer alan MDA ileri Teknoloji firmasi
Uzerinden gerceklestirdik. Sunu ifade
etmeliyim ki, 0 zamanlarda bolimimiz
6gretim Uyeleri tarafindan kurulan
MDA Ltd. ve bolimimuzde bulunan
Turkiye’nin en iyi Universite-sektor is
birligi 6rneklerinden birisi kabul edilen
Seramik Arastirma Merkezi’nin varligi
beni akademik girisimcilik acisindan
oldukca cesaretlendirdi ve bu anlamda

motivasyon sagladi. Ozetle, benim
akademik girisimcilige adim atmam
sUrecinde goérev yaptigim boélimdeki
cok degerli akademisyenlerin varligdi,

14

“En biliylk istegimiz
Entekno’nun farkl lilkelerde
de fabrikalarini kurabilmek
ve bir diinya markasi
olusturmak.”




Universitemizin girisimcilik ve inovas-
yona yonelik pozitif ve motife edici
bakis acisi ve ATAP gibi Eskisehir’deki
girisimcilik ekosisteminin diger parca-
larinin varhigi cok énemli rol oynadi.

Yukarida da ifade ettigim gibi 2008
yilinda sirketimizin kurulusunu gercek-
lestirdik. O zaman Eskisehir Teknoloji
Gelistirme Bolgesi’ndeki piramitlerde
kiclk ama sicak bir laboratuvarda
calismalara basladik. Ben ve o0 zaman
doktora 63rencim olan ve halen bizimle
beraber olan Dr. Murat Avcl, toplam 2
kisiydik. Sirketin kurulusunun bilimsel
calismalarimi sekteye ugratmamasi icin
sirketin profesyonel bir ydnetime sahip
olmasinin énemli oldugunu ve bu ttr bir
profesyonel yonetim olursa da 6zellikle
idari ve mali islerin islerin daha rahat
yUrayebilecegini disindim. Entekno
gibi inovasyon sirketlerinin 6zellikle
Urdn gelistirme alaninda inovasyona
devam etmesi ve bunu yasam tarzi
halinde strekli hale getirmesi gerekiyor.
Bu gorisler isiginda kurulur kurulmaz
profesyonel yonetici arastirmalarimiz
basladl. O zaman Turkiye’nin gizide
kurumlarinda calismis ve 6zel sektor
deneyimine sahip arkadasimiz Dr.
Oktay Uysal’l sirketimize davet ettik
ve kendisi de bizlere ve Entekno’ya
inanarak 2019 yilinda sirketimizin Genel
MUdurU olarak calismalara basladi. O
zamandan beri de sirketimizi Oktay
Bey’le birlikte blyUterek yolumuza
devam ediyoruz.

Yiriitmis oldugunuz calismalar
nelerdir? Uriin yelpazesinden biraz
bahsedebilir misiniz?

Biz ilk basladigimiz zaman piezoelekt-
rik seramik denilen 6zellikle elektrik
enerjisini mekanik enerjiye; mekanik
enerjisini de elektrik enerjisine cevi-
ren sistemlerde kullanilabilecek toz
esasli malzemeler Uizerine odaklan-
mistik. Aslinda firmanin temel Urettigi
malzemeler hep toz esasl trlnler.
Bu tozlar yalniz 6zel tozlar ve kulla-
nildiklari sitemlerde ya performansi
birkac kat daha yukari tasiyorlar ya
da mevcut piyasadaki tozlara gére ¢cok
daha glvenli 6zellikler sergiliyorlar ve
boylece glinimUizde ¢cok 6nemli olan
sdrdurdlebilirlik, dogayr koruma, cevre
ve insana dost sistemler olarak gercek
anlamda ¢6zim sunuyorlar.

Urettigimiz tozlari sektorel olarak Uc
gruba ayirmamiz mimkin olmak-

e

s

SUNSLREEN
LOTION

SOYLESI

“Cevreye, dogaya, insana
dost (irlinler gelistirmek bizim
temel ilkemiz”

tadir: Birinci gruptaki tozlar elektro
seramik alanindaki tozlar. ikinci grup
daise diinyaya bizim kazandirdigimiz
ve diinyada da isim hakki bizim olan
MicNo adini verdigimiz kozmetik sek-
tord tarafindan kullanilan 6zel bir toz
teknolojisi. Uctincli grup da ise 6zellikle
seramik, tekstil ve plastik malzemeler-
de antimikrobiyal ve antiviral ylzey
olusturulmasinda kullanilan hijyen
katki malzemesi olarak gelistirdigimiz
MicNo-Hijyen tozlari yer almaktadir.
Tum bu Grunler Turkiye’de ve/veya
Diinya’da sektorlerinde 6ncli kuruluslar
tarafindan tercih edilen Grtlnler olarak
halen kullaniimaktadirlar.

MicNo® toz teknolojisi nedir?

Bu toz teknolojisi aslinda bir inovatif
6zgln toz Ureticisi firma olarak bizim
toz malzemeler grubuna genel ola-
rak baktigimizda gérmus oldugumuz
eksiklik sonucu gelistirdigimiz bir tek-
noloji. Geleneksel olarak baktiginiz-
da sanayide iki tlr toz teknolojisini
duyabiliyorsunuz; mikron boyutlu ve
nano boyutlu tozlar. Bunlarin avantaj
ve dezavantajlari var.

-Mikron boyutlu tozlar daha glvenli,
sektorel olarak kullanilabilen ancak
ornegin kozmetik bir Grin icinde
hammadde olarak kullandiginizda
putrld bir his verebilen veya cildini-
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“Bugiin Entekno’nun bu
noktaya gelmesindeki basari;
ekip, ekip, ekip...”

ze sUrdiigtintiz zaman beyaz bir etki
yaratabilmekte.

-Nano teknoloji cok blyUk avantajlar
getirebiliyor ama nano boyutlu tozlarin
da bazi sorunlari var: Ornegin, nano
boyutlu tozlar suyla tasinabiliyor ve
bitki kdklerinde birikebiliyor ve bu yolla
da bitkilerin blyUmesini yavaslatip
kurumalarina yol acabiliyorlar. Ayrica
bir Urtin/karisim icinde nano boyutlu
tozlarin kullanimi Uretim asamasin-
da topaklanma problemlerine de yol
acabilmektedir.

Biz bu iki teknoloji formunun 6zellik,
avantaj ve dezavantajlarini yan yana
koyarak ikisinin de iyi 6zelliklerini ta-
slyan bir toz formu yapsak nasil olur
diye dustindik ve bunu gerceklestirdik.

Plaka seklinde, mikron boyutta olan;
nano kalinlkta yani bir kozmetik Griin
icinde kullanildiginda krem olarak cilde
uygulandigi zaman mikron boyutunda
glvenli ayni zamanda suyla tasinama-
yan ama Isik altinda seffaf beyazlik
etkisi yaratmayan bir toz teknolojisi
gelistirdik. Ve bu patentli teknolojimizi
hem Micron hem de naNonun Ustin
ozelliklerini tasimasi nedeniyle MicNo
olarak isimlendirdik. MicNo; plaka
seklinden dolay1 ylizey kaplamalarinda
etkin ve cok rahat kullanilabilen bir
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malzeme. Boylelikle cevreye, dogaya
ve insana dost yeni bir toz teknolojiyi
diinyaya kazandirmis olduk ki bu da
bizi cok mutlu ediyor.

Ayni zamanda 2017 yilinin sonunda da
MicNo teknolojimizle Avrupa Birligi'nin
cok prestijli bir 6dult kabul edilen
SME Instrument’un (KOBI Araci) hem
Faz-1 ve hem de Faz-2 proje 6dulle-
rini kazandik. Bu dduller teknolojinin
diinyada da fark edilmesi konusunda
6nemli oldu ve bunun sonucunda yerli
ve yabanci yatirimcilarin ilgisini cektik.

MicNo® toz teknolojisi farkli
alanlara da uygulanabilir mi?

MicNo toz teknolojisi bir platform gibi
dustnulebilir ki bu platformun Uzerini
farkl aktiflerle dekore ederek cesitli
uygulamalara adapte edilebilir. Biz
bunu kullanarak MicNo-Hijyen adi-
ni verdigimiz yukarida ifade ettigim
baska bir Grin gelistirdik. Seramik,
tekstil ve plastik malzemelerin ylzey-
lerinde antimikrobiyal ve antiviral etki
olusturulmasinda bu trin hijyen katki
malzemesi olarak basariyla kullanilmak-
tadir. Saglik alaninda ve hijyen alaninda
kullanilan bu tGrtiintn yaygin kullanimi
basariyla stirmektedir. MicNo’nun buna
ek olarak lityum-iyon pilleri, antistatik
dolgu malzemesi olarak kullanimi
konusunda da alternatif Grin olarak
gelistirmelerimiz de devam etmektedir.

Gelistirmis oldugunuz MicNo®
tanecik teknolojisini kullanarak
Croda firmasinin dikkatini
lizerinize cekerek bir yatirbm
anlasmasi yaptiniz. Bu siirec¢ nasil
isledi?

ilk yatirm 2017 yilinda Avrupa Birli-
gi’nin SME Instrument Faz-1 destegini
aldigimizda Diffusion Capital Partners
(DCP) firmasindan geldi. Bu bir fi-
nansal yatirim idi. O finansal yatirim
sayesinde Yunus Emre Kampusinde
bulunan teknoparktaki yaklasik 100
metrekare alandan organize sanayi
bolgesindeki su an ki 5 bin metrekarelik
alana gectik. Ve bu sayede kapasite
artirma calismalarimizi tamamladik
ve belli bir hacme ulastik. Faz-2 des-

tedini aldiktan sonra Urln gelistirme
konusundaki eksiklerimizi tamamladik.
Cunku 6zellikle kozmetik alani, ilac
kadar olmasa da regilasyonlari cok
fazla olan bir alan. Ayni zaman da
sertifikasyonlarinizi tamamlamaniz
gereken bir alan. Bunlarin hepsini
tamamlamamiz gerekti. Bunlara 6rnek
vermek gerekirse; MicNo’dan kozme-
tik alaninda kullanilabilecek 6 farkh
formda Grln gelistirerek bunlardan
3’Uicin dogal hammadde malzemesi
sertifikasyonlari tamamlandi.

ik GrGin lansmamizi Paris’te diinyanin
en blyUk kozmetik hammadde fuarin-
da yaptik. Bu fuarda cok prestijli bir
yarisma olan YUkselen Yildizlar (Rising
Stars) yarismasinda finale kaldik. Birinci
olamadik ama finale kalmamiz da bizim
icin cok dnemliydi. 2. lansmant ise New
York’ta yaptik. MicNo, bu fuarda da en
ilgi cekici teknolojilerden birisi olarak
begeni topladi. TUm bu aktivitelerle
diger global firmalarin ve de Croda
firmasinin da ilgisi cektik. Croda 6n
goérismelerimizde birlikte calismak
istediklerini bize aktardilar.

Bizim stratejik bir ortakla ylrimemizin
daha dogru olabilecegini daha hizli yol
alabilecegimizi disindik ve Croda’nin
degerlerinin de bizim degerlerimizle
cok benzer oldugunu goérdik. Bizim
temel ilkemiz, cevreye, dogaya, insana
dost Urdnler gelistirmek ve strekli ge-
lisebilecek, blylyebilecek ama dogru
sekilde bunlari yapabilecek Urtnler
kazandirmak. Bu degerlerin onlarda da
oldugunu goérdik. Sonra inovasyona
cok dnem verdiklerini, her zaman yeni
arastirma fikirlerine kiymet verdiklerini
gordik ve bunlarin hepsi bizi Croda
tarafina cekti. Karsiliklt uyumun yiksek
oldugunu gérmemiz sonucunda her ne
kadar pandemi ddnemi devam etse
de biz bu yatirimi tamamlayabildik.

Bizi Croda ile ilgili olarak sevindiren
olay; Croda ile sadece finansal bir
yatirim iliskimizin olmamasi aksine is
birligimizin stratejik bir is birligi olmasi.
Bu anlamda ortak arastirma calismalari
yapiyoruz ki bunlar karsilkli olarak her
iki tarafi da cok gelistiriyor. Croda’nin
diinyanin pek cok noktasinda arastir-



ma laboratuvari var. Arkadaslarimiz
sUrekli etkilesim halinde. Bu anlamda
Turkiye’den bir markay! uluslararasi
Olcekte blydtebilirsek, Tark genclerinin
de gururla calisacaklari, kendilerine
yer bulabilecekleri bir firma olacagiz.
istihdama katki verebilmek ve bunu da
katma degeri ylksek Urtnler Ureterek,
dinya pazarina bunu sunmak bizi cok
mutlu ediyor.

Kac kisilik bir ekiple
calisiyorsunuz?

Bu basarinin arkasinda ¢ok biylk bir
takim var. Universitede laboratuvarda
gelistirdiginiz bir seyin bu noktaya
gelebilmesiicin cok degerli. O ylzden
de Entekno cok biyuk bir aile. Suanda
50’ye yakin bir ekibimiz var. Kadin-er-
kek calisan sayimiz esit. Doktora ve
yUksek lisansh sayimiz cok yiksek
oranda ¢UnkU biz bir inovasyon sirke-
tiyiz. Entekno ekibi deneyimli, genc,
dinamik ve surekli gelisime acik cok
degderli takim elemanlarindan olusuyor
ki bu da Entekno’nun en blyUk gticl
bence... Eskisehirdeki operasyonumuz
yaninda ingiltere’de ticari direktérimiiz
ve satis ofisimiz var ki bu da 6zellikle
yurtdisi faaliyetlerimizde énemli rol
oynuyor. Ozetle, bugiin Entekno’nun
bu noktaya gelmesindeki basari; ekip
ekip ekip...

Burada Universite-sanayi is birliginin
en giizel 6rneklerini ortaya koydunuz
diyebilir miyiz?

Once Anadolu Universitesi simdi de
Eskisehir Teknik Universitesinin aka-
demik girisimcilige yonelik bu zamana
kadar ki yaklasimi gelinen bu nokta icin
cok dnemliydi. Universitelerimiz hep
destekleyici bir rol sergiledi. Bize 6nce
Anadolu Universitesi sonra da Eskisehir
Teknik Universitesi olarak stirekli devam
eden bir inovasyon ve girisimcilige dair
destek streci sagladilar ve saglamaya
da devam ediyorlar. Bunun icin ¢ok
sansliyiz. Universite laboratuvarlarini
bir protokol karsiliginda kullanabilme
sansimiz var ve bu bizim a¢imizdan
cok buyuk sans. Bu bize gli¢ katiyor
ve aynl zamanda da egitim dgreti-
mi aksatmadan bu cihazlarin Ulke

rage per mass
ing en the skin

ekonomisine fayda saglamak Gzere
kullanilmasina olanak veriyor.

Hedefleriniz nelerdir?

Kozmetik sektdrindeki pazar payimizi
artirmak istiyoruz. Ulusal bazda da iyi
karsilandigimizi dasdnUyoruz. Tlrk
kozmetik sektorl Entekno’ya ¢ok sa-
hip ciktl. Cok minnettariz. Ulkemizde
kozmetik sektorl aslinda oldukca
buyuk. Ozellikle Ortadogu bélgesine
godnderilen pek ¢cok kozmetik Grin
Turkiye’'de Uretiliyor. Ve bunun yaninda
Avrupa’daki pek ¢ok bilinen markaicin
de fason olarak Grlnler Turkiye'de Ure-
tilebiliyor. Bunun yaninda ¢ok degerli
Turk markalari da var. Bunlarin hemen
hemen hepsi Entekno’ya cok ayri ilgi
duyuyorlar. Kullandiklarr hammadde-
lerinin belki de bir ya da birkac tanesi
Ulkemizde Uretiliyor. Onlardan bir tanesi
de Entekno’nun kiiresel markasi olan ve
dogal Urlin belgesi tasiyan MicNo-esasli
Urlnler. Uluslararasi pazar da bizim
icin cok dnemli, bunun da artacagini
inaniyoruz. Bunun icin yeni teknolojiler
gelistiriyoruz. Bunu yaparken; yukarida
da ifade ettigim gibi bizim amacimiz
insana, cevreye dost Uriinler gelistirerek
dinyay! yasanabilir kilmak. Biz sadece
kozmetik sektdrt degil hijyen Grlnleri
konusunda da yelpazeyi genisletip
farkli Griinler sunabilecek ve ayni za-
manda hem ev Urlnleri hem saghk
sektorl hem elektronik alaninda da
farkli uygulamalarda degisik ¢6zim-
lemeler getirmek istiyoruz.

ilk Granimuz piezoelektro seramik
Urinler idi. O alanda da amacimiz
yeteneklerimizi daha da gelistirerek

SOYLESI

friendly
Broad spactrum antimicrobial activity

pazardaki yerimizi artirmak ve farkl bir
acilim saglamak istiyoruz. O sektodrde
farkli avantajlar saglayabilecedimi-
zi distintyoruz. En blytk istegimiz
Entekno’nun farkli tlkelerde de fab-
rikalarini kurabilmek ve bir teknoloji
sirketi olarak buyuyebilmek.

Miisteri portfoyiiniiz nasil?

Elektro seramik alaninda tamamen
yurtdisina calisiyoruz. Kozmetik ala-
ninda hem yurtici hem de yurt disi
firmalarla calisiyoruz ancak agirlik
burada da yurt disi pazarda. Hijyen
Urtnlerimizde de yurt ici agirlikli olmak
Uzere faaliyet gosteriyoruz.

Son olarak neler sdylemek
istersiniz?

Bir akademisyen bilim insani olarak
benim girisimcilik yolculugumdaki en
biyk motivasyonum ¢ocuklarimiza ve
insanliga glzel bir gelecek birakmak.
Bunun icin gayret gdsteriyoruz. ifade
ettigim gibi cok nitelikli ve glzel in-
sanlardan olusan bir ekiple calisiyoruz.
Bu da bizi basariya gétiriyor. Univer-
sitelerimiz ve ATAP’In bize katkilari
cok biyuk. Once Anadolu Universitesi
sonra Eskisehir Teknik Universitesi’nin
saglamis oldugu katkilardan dolayi
yonetimlerine tesekklr etmek isterim.
Sonucta sunu da ifade etmek isterim
ki bu akademik girisimcilik stireci uzun
ve heniiz bitmis ya da tamamlanmis
bir sey yok. Biz bu hikayenin degisik
bolimlerinin nasil yazildigini yasa-
yarak gorecegiz ve burada da guzel
hikayelerin devam etmesi icin dogru
adimlar atmak istiyoruz.
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ompozitler iki veya daha fazla
Kmalzemenin bir araya getirilme-

siyle elde edilen ve hedeflenen
bazi malzeme 6zelliklerinin 6n pla-
na cikarildigi karma malzemelerdir.
Kompozitlerin 6ne cikan en temel
avantajl, yaksek 6zgul dayanim yani
dayanim/yogunluk oranidir. Buna ek
olarak, korozyon direnci, isil yalitim,
yorulma émri ve asinma direnci gibi
malzeme 6zellikleri de uygulama ala-
nina 6zgu olarak iyilestirilebilen para-
metreler arasindadir. Ginimuzde her
sektorde siklikla kullanilan kompozit
malzemeler, 6zellikle havacilik ve uzay
uygulamalarina hizla adapte edilmek-
tedir. Kompozitlerin bu sektérdeki
gecmisi 1930’Iu yillara uzanmaktadir.
Fenolik recine icine ahsap Kirisler
yerlestirilerek 140°C’de kaliplanan
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HAVACILIK VE UZAY
YAPILARINDA MANTAR
KOMPOZITLER VE
ECOCORK PROJESI
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Eskisehir Osmangazi Universitesi

Ucak MUhendisligi BolumuU
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kompozit plakalar, hafif ve ytksek
mukavemetli ucak yapisal parcalari
olarak kullaniimistir. Duramold olarak
bilinen bu yéntem, aliminyumdan
yaklasik olarak %80 daha dayanimli
kompozitlerin Gretilmesini saglamistir
[1]. Ozellikle aliminyum ve celik gibi
hammaddelerin temininde blyUk
sikintilarin yasandigi ikinci Dinya
Savasl yillarinda bu kompozitler, savas
icindeki Ulkelerin hava glcleriicin etkin
bir kaynak olmustur. Ahsap gibi dogal
arUnlerin ardindan cam elyaf takviyeli
polimerlerin ucak yapisallarinda ilk
kullanimi, 1940’1 yillarda glndeme
gelmistir. O yillarda hendz kesfedilme
asamasinda olan cam elyaf takviyeli
kompozitler,1960’larda hizla yaygin-
lasmistir. Cam elyafla beraber karbon
elyafin polyester ve epoksi recinelere

Sekil 1. Mantar (iretim siiregleri

takviye edilmesiyle, giinimz havacilik
ve uzay sektdrinde siklikla kullanilan
ileri kompozit malzemelerin temelleri
atilmustir.

Dayanimin 6n planda oldugu yapisal
uygulamalarda elyaf takviyeli kom-
pozitlerden yararlaniimakla birlikte
kompozitlerden beklenen ikincil 6zel-
liklerden bazilari isi ve titresim yaliti-
midir. Hava, iyi bir yalitim malzemesi
olarak bilinmektedir. Dolayislyla yalitim
malzemelerine havay! dahil etmek,
sistemin verimini arttirirken agirlik
acisindan da avantajlar sunmaktadir. Bu
amacla, kdpuk ve stinger gibi gdzenekli
yapilarin yalitim ac¢isindan distnul-
mesi, iclerinde havanin hapsedilmesi
sayesinde verimli yalitici sistemlerin
tasarlanmasini saglamaktadir. Isi ve tit-
resim yalitiminda bircok farkli sentetik
malzeme, gdzenekli yapida Uretilerek
piyasada kullaniimaktadir. Ancak sen-
tetik Grlnlerin cevre ve insan saghgina
tehdit olusturdugu da bir gercektir. Son
yillarda gelisen cevre bilinci sayesinde
6nemi fark edilen mantar, sentetik
yalitim malzemelerine alternatif bir
dogal malzemedir.

Mantar mesesi (Quercus Suber L.),
Portekiz ve ispanya basta olmak tizere
Akdeniz Ulkelerinde yetisen mantar
Urdnlerin hammaddesidir. Her dokuz
yilda bir bu agaclarin gévde kabuklari
soyularak Grdn olarak gérdigimuz
mantarlarin Gretim serlveni basla-
maktadir (Sekil 1). Bin yili askin d6mre



sahip mantar meseleri, kabuk soyma
hasadindan herhangi bir zarar gdérme-
mektedir. Soyulan mantar kabuklari
kaynar su icinde yumusatilarak, sekil
verilmesi kolay haldeyken diiz plakalar
haline getirilmektedir. Sise mantari,
mantar plakalardan Uretilen en 6nemli
Urlnlerden biridir. Milyonlarca adet
Uretim hacmine sahip sektor, 6zel kalip
ve kesiciler sayesinde plaka halindeki
kabuklardan sise mantarlari Gretmek-
tedir. Arda kalan artik plakalar ise 6gU-
tlculerden gecerek, farkll boyutlardaki
mantar granllere dénlsmektedir. Sise
mantari disindaki bircok uygulamada
mantar esash Urdnler, grandl halden
Uretilmektedir. Havacilik ve uzay sa-
nayisi de dahil bircok sektér, mantar
granullerin bir yapistirici ile harman-
lanip kaliplanmasi sonucunda olusan
mantar kompozitleri kullanmaktadir.
Granul halden Uretilen mantar kom-
pozitler, yogun olarak plaka, levha,
silte gibi hallerde kullaniimaktadir.
Buna ragmen, kaliplama asamasinda
farkli geometrilerde Uretilen mantar
kompozitler de mevcuttur.

Mantar, 150-200 kg/m?® yogdunluga
sahip inanilmaz derecede hafif bir
malzemedir. Kapali hlicreli mikroyapisi
sayesinde sivi ve gaz gecirmez nite-
liktedir (Sekil 2). Viskoelastik 6zellige
sahip mantar, olduk¢a esnek davranisa
sahiptir. Yiksek asinma dayanimi ile
birlikte mikemmel isl1, ses ve titre-
sim yalitimi géstermektedir. Ayrica

Sekil 2. Kapal hiicrelerden olusan mantar mikroyapisi [2]

alev geciktirici 6zellige sahiptir. Tum
bu avantajlarinin yani sira, geri do-
nastrdlebilir olmasi ¢evre dostu bir
Urtn olarak bircok uygulamada tercih
sebebidir.

Havacilik ve uzay yapilarinda, Gstin
IsI ve titresim yalitimi nedeniyle man-
tar uygulamalari mevcuttur. Titresim

sonimleme sebebiyle, braket gibi
bircok metal baglanti parcalarinin
oturma yUzeyleri mantar siltelerle
kaplanmaktadir. Mantar esasli tGrin-
ler, sizdirmazlik 6zelligi sayesinde
helikopter gibi hava araclarinin yakit
tanklarinda sizdirmazlik elemani olarak
da kullanilmaktadir. Son yillara kadar
yalitim gibi ikincil sebeplerle havacilikta

Sekil 3. Mantar kompozitlerden liretilen hiicum kenari ve kanat kaburga yapisallari [3]
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yer alan mantar kompozitler, hafif ucak
Ureticisi Dyn’Aéro firmasinin 2009°da
baslattigi bir proje ile yapisal parca
olarak kullanilmak UGzere tasarlanmistir.
Bu projede, mantar kompozitlerden
Uretilen hiicum kenari ve kanat kaburga
yapisal parcalari basari ile hafif ucak
platformlarina entegre edilmistir (Sekil
3). Uzay araclarinda isi yalitimi, mantar
kompozitler icin en dnemli uygulama
alanidir. Isil Koruma Sistemleri (Thermal
Protection Systems), uzay araclariicin
kritik Gneme sahiptir. Kapsul ici orta-
min, atmosferden cikis ve atmosfere
giris fazlarinda hava direnci kaynakh
1sidan korunmasi, Isil Koruma Sistemleri
sayesinde gerceklesmektedir. Bunun
yani sira, yoriinge ucuslarinda kapsul
ici 1sinin uzay ortamina kacisini en-
gellemek icin de bu yalitim sistemleri
kullanilmaktadir.

2016 yilinda Avrupa Uzay Ajansi (ESA)
ve Rus Uzay Ajansi (RosCosmos) or-
takhgi ile baslatilan Mars kesif gorevi
ExoMars programinda, Schiaparelli
kapsulU kullaniimistir [4]. Bu kapsdlin
Isil Koruma Sistemleri, mantar granuller
ve fenolik recine karisimindan olusan
kompozit siltelerden Gretilmistir (Sekil
4). Mantar kompozitler, bu gérevdeki
basarisi ile Isil Koruma Sistemleri icin
uygun malzeme olduklarini kanitlamis-
tir. Mantar kompozitlerin uzay sertveni,
Apollo Programr’na kadar uzanmakta-
dir. Apollo uzay aracinda, aerodinamik
1Isinmaya karsi motor egzoz kaplamasi
mantar plakalardan olusmaktadir. Isi
yalitimi icin tasarlanan bu mantar
esasli kaplama, ayni zamanda yanmis
gazlarin sebep oldugu dumana ve ise
karsi da etkili bir sekilde kullaniimistir
[5]. 1964 yilinda, Isil Koruma Sistem-
leri Uzerine gerceklestirilen testler
sonucunda, Ulusal Havacilik ve Uzay
Dairesi (NASA), mantarin isil yalitim
performansini onaylamaktadir. Isil
yalitim amacli mantar kompozitlerin
uzay araclarinda kullanildigi baslica
alanlar; roket burun konisi, gévde
cevresi, itki sistemleri egzoz cevresi,
dis tank baglanti halkalari olarak sayila-
bilmektedir. Mantar kompozitler, Delta,
Atlas ve Titan gibi bircok roketlerde
basart ile kullaniimaktadir. Oniimuizdeki
yillarda mantarlar, hafiflik, dayanim, isi
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Sekil 4. Schiaparelli kapstiliinde kullanilan mantar kompozit esasli

Isil Koruma Sistemi [4]

ve titresim yalitimi sayesinde havacilik
ve uzay uygulamalarinda genis yer
bulacaktir.

Bu potansiyeli gorerek, bir Avrupa
Birligi projesinde yurattcalik rolt
tstlenen ESOGU Ucak Mihendisligi
BoOIUmU, Avrupa’dan dort Universite
ve bir endUstri kurulusu ile mantar
kompozitler Uizerine bir konsorsiyum
olusturmustur. “Havacilik ve Uzay Uy-
gulamalarinda Surdrllebilir ve Cevre
Dostu Mantar Kompozitleri Kullanimi
icin Egitimsel Gelisim: ECOCORK” adli
Avrupa Birligi projesinde, Portekiz,
ispanya, Polonya ve Litvanya’daki
Universitelerden alanlarinda 6ncti aras-
tirmacilar gérev almaktadir. Ayrica,
mantar sektértinln 6ncl sirketi olan
Portekizli Amorim Cork Composites
sirketi de bu projede yer almaktadir.
269.045 Avro’luk bitceye sahip olan
ECOCORK projesi, havacilik ve uzay

Tl vucictaw Liniversiny &
Gl o Scievice and Tochnology &

1 AMORIMCORK

Sekil 5. ECOCORK Projesi

uygulamalarinda mantar kompozitlerin
gelistiriimesini ve bu doga dostu malze-
melerin tanitilmasini hedeflemektedir
(Sekil 5). Mantar kompozitler tizerine
farkindalik yaratmay! amaclayan bu
projedeki hedef kitle, havacilik ve
uzay alaninda yetisen dgrenciler ve
bu sektdérde gorev alan mihendis ve
teknik personellerdir. 2020 yilinda
baslayan ECOCORK, 2023 yilina kadar
devam edecek ve bir havacilik sehri
olan Eskisehir icin de 6nemli kazanimlar
saglayacaktir. Proje ciktilarinin basta
Eskisehir havacilik sektori olmak Gzere
Ulkemizdeki havacilik ve uzay sekto-
rinde faaliyet yUrtten kuruluslarla
paylasiimasi hedeflenmektedir. 2019
yilinda kurulan ESOGU Ucak Mihen-
disligi BOIUmu olarak 2025 yilinda
mezun edecegimiz ilk dgrencilerimizin,
ileri teknoloji malzemeler konusunda
yetismesi icin ECOCORK projesini
6nemli bir firsat olarak gérmekteyiz.
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Urlrken bastigin yerleri tas deyip
Ygecme tani. Taslar, yerkabugu-

nun en eski ve sonsuza kadar
var olacak sahipleridirler. Taslar, diinya
tarihinin dnemli bir parcasidirlar. Tas-
lar, gecmis uygarliklarin ekonomik,
sosyal, kilttrel hayatlarinin tanigi ve
belgeleridirler.Taslar, daima dinin, gu-
cuin, ihtisamin (Orn: Misir piramitleri,
Dikilitaslar) ifade araci olmuslardir.
Bazi taslarin degeri pek ¢ok insanin
hayatindan daha fazla olmustur.

Kayac Parki Fikri’nin Dogusu: Bu fi-
kir 11.04.2016 tarihinde dogmus ve
resmiyet kazanmistir. Orman Genel
MUdarligia (OGM) himayesinde (28)
Orman Bolge mudurliklerinden getir-
tilen, Eskisehir Orman Fidanhgi arazisi
icinde 2017 yilinda kurulan bu kaya¢
parkr’nda (81) vilayetimizi temsilen
bUylk boyutlarda olmak Gzere (3-5
ton) (81) farkli kayac tirt 4226 m2’lik
cim alan Uzerinde bilimsel usullere
gore (¢ ana grupta) yerlestirilmistir.

Dr. Nejat Celik

TAS DEYIP GECME

Orman Toprak ve Ekoloji Arastirmalari Enstitist Madarltgu

Basmuhendis
nejatcelik@ogm.gov.tr

Bu park, ziyaretcilere tlkemizde ya-
yilis gbsteren jeolojik kayaclari blyik
boyutlarda (1 m3) toplu bir sekilde
zaman ve mekani bir araya getirip
egitim amaclh gorsel olarak sunma-
yI hedeflemektedir. Her bir kayacin
geldigi yer (koordinath), Gzerindeki
orman (bitki) 6rttsu, ayristiginda hangi
elementleri verdigi, sertligi, toprak
islemeye yatkinhgi vb bilgiler tanitici
levhalar Uzerinde sergilenmektedir.

Bu kayaclar Glkemizin dort bir yanindan
toplanmustir. Bu kayac parki (koleksiyo-
nu) gelen ziyaretciler, zaman, mekan ve
para tasarrufu saglamaktadirlar. Meraki
olup da imkani ve zamani olmayan
ziyaretcilerimize de blyUk bir yarar
saglamaktadir. iclerinde Peribacalarin-
dan, stitun bazaltlara, taslasmis (fosil)
adactan, Pamukkale travertenlerine
kadar genis bir yelpazede misafirlere
sergilenmektedir. Kars’taki obsidyen-
ler, oralara gitmeye gerek kalmadan
sergilenmektedir.

Ulkemizdeki kayaclarin bir kismi, hal-
ka acik belirli bir mekanda Ucretsiz
sergilenmesi sayesinde parka gelen
ziyaretciler (anaokulundan-tniversiteli
gencler ve emeklilere kadar) kayaclar
birbirleriile karsilastirabilmekte, ben-
zerlik veya farkliliklari hakkinda bilgi
sahibi olabilmektedir. Ayrica Ulkemizin
kayac¢ zenginligini de yerinde goérip
farkindalik olusturmaktadirlar.

¢¢

Tirkiye jeolojik yapisindan
dolayi dogal taslarin cok
cesitli ve goéreceli bol oldugu
bir Glkedir ve bunlarin bircogu
jeolojik miras niteligindedir.
(Orn: Bolu/Seben Fosil
Ormani, Manisa/Kula
Jeoparki)

Resim 1: Kayac Parkinin ilk Hali Resim 1A: Kayagc Parkinin ilk Hali
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Resim 2: Kayag Parki 6n giris goriiniimii

Bu temali (bilgi verici) park sayesinde,
kamuoyunun ilgisi cekilmekte, parka
gelen ziyaretciler parkta fotograf ce-
kimi (ayrica gelin-damat, yas gunu
vb) yapmakta ve cektikleri fotograflari
kamuoyu ile paylasarak doga farkin-
daligi olusturmaktadirlar.

Ayrica bu kayac parkina, pandemiden
onceki 2018 yili icinde, sehirden ula-
simi ¢cok kolay ve yakin olan ilk-orta
ve ylksekdgretim 6grencileri olmakla
birlikte yaklasik 5000 kisi ziyaret
etmistir.

Kaya¢ Bahcgesi’nin Gerekgesi ve Ku-
rulus Amaci: Ekolojik cesitliligin kay-
naklarindan bir de jeolojik yapidir.
Topradin olusumunu anlamak icin jeo-
loji bilmek gereklidir. ClnkU toprak bir
ayrisma Urdnuddr. Parcalanma sonucu
kayaclarin yikimi ve toprak olusumu
(pedolojik 6rt0) olaylari insanlik icin
oldukca 6nemlidir.

Tas (Kayac): Bir ya da birka¢c mineralin
bir araya gelerek olusturdugu kati
cisimlerdir.

Ormancilik sektértiniin ana sermayele-
rinden birini de toprak olusturmaktadir.
Topragin asli anakayadir. Kayalarin ve
minerallerin parcalanma ve ayrisma-
siyla meydana gelen topraklar, karisik
bir dinamik sistem olup, farkli fiziksel
Ozelliklere sahiptir. Topraklarin adini, o
toprakta hakim olan iskelet (tas) mad-
desi tayin eder. Topraklarin ana iskelet
maddesini (%80’i) kum olusturmak-
tadir. Kumlu topraklar az su tutar ve
fakir topraklardir.

Alanin Tanitimi: Eskisehir merkezine
yaklasik 10 km mesafededir. Eskisehir
Orman Bélge Mudarlug, Orman Fi-
danhk Mudurlaga sinirlarricinde boyu
185 m, eni 36 m ticgen seklinde (cevre:
375 m) olan, 4226 m2‘lik bir alanda
tesis edilmistir (Resim 1-3).

YeryUzinde yaklasik 600 cesit kaya
cesidi bulunmakta iken, en yaygin
olanlarinin sayisi ise; 15 civarindadir.
YeryUzUn( olusturan kayalar olusum ve
kdkenlerine gore (¢ (3) grupta toplanir.
Bu alan (3) parcaya ayrilmistir. (Sekil 1);

Resim 3: Kayag Parki arka giris goriinimii

Resim 5: Kaya¢ Parki’nin en degerli
objesi (Kiitahya OBM’den/G6khan Bey)
tahmini (2) milyon yil yasinda olan
Silislesmis Cam Agaci.

Resim 4: Bir avug topragdin tiirlerine
ayrilmis hali

Sekil 1: Kayag Parki Yerlesim Plani
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Resim 6-7: OGM-Kaya¢ Parki’ndan makinali calismalar (23.02.2018)

A. Magmatik Kayaclar (1739 m2), (30)
adet Kayac sergi alani,

B. Metamorfik Kayaclar (672 m2), (18)
adet Kayac sergi alani,

C. Tortul Kayaclar (1771m2), (33) adet
Kayac sergi alani olmak Uizere toplamda
(her ilimizi temsil eden) 81adet kayac
sergi kaidesi hazirda mevcuttur.

Resim 8: Kayac¢ Parkr’nda sergilenen
en bilyiik obje (2 X 3 =6 m2, 12 ton)
(Pamukkale Traverteni/Denizli OBM)
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Sonug olarak; Eskisehir Orman Bolge
Midurlagu Fidanhgiicinde 2017 yilinda
yaklasik 4,5 dekarlik bir alanda kurulan
OGM - Kayac Parkr'nda (yapay jeopark)
81 ilimizi temsilen 81 adet kaide (altlik)
yapilmistir. Ulkemiz genelindeki (28)

Orman Boélge Mudirlugtnden gon-
derilen (66) farkli tirdeki kayaclar, bu
kaidelerin Gzerinde (dogal bir heykel
gibi) cim alaniicinde sergilenmektedir.
Pamukkale traverteninden Erzurum’un
obsidyenine, Elazi§’in Visne ¢lrigu

Resim 11-12: Tarim ve Orman Bakanimiz Dr. Bekir Pakdemirli ve protokoliin
OGM-Kayag¢ Parkr’ni Ziyaretleri (13.X.2018)



Resim 13-14: Cumhurbaskani Danismani Prof. Dr. ibrahim Saracoglu hocamiz ve
bakan danismanlarimizin OGM-Kayag¢ Parkr’ni Ziyaretleri (26.09.2018)

OGM- Kayag¢ Parki tanitim
calismasi; Ekoturizm konusu
icinde “jeoturizm” faaliyeti
icine girmektedir.

mermerinden, Bitlis’in Ahlat tasina,
Afyonkarahisar’'in mermerinden Es-
kisehir’in lUletasi, manyezit, bor ve
kalsedonuna kadar bircok kayac (ve
maden) bloklari, magmatik, metamor-
fik ve tortul kayaclar olmak tzere (3)
ana bdélimde sahaya bilimsel esaslara
gore dagitilmistir. Kayaclari tanitici bilgi
levhalari yerlestirilerek kamuoyunun
hizmetine sunulmustur.

Ulkemizin Anakaya (maden) zengin-

Resim 15: MEB Bil-Sem Ogrenci-

lerinin Kayaglari Tanima Egitimi
(05.09.2018)

ligini de goézler éniine seren bu tir
koleksiyonlar, sergilendikleri alandaki
sayllarl ve cesitleri arttikca daha da
deger kazanacaktir.

KAYNAKCA

Celik, N., 2017: “Eskisehir'de OGM’nin
Himayesinde Yapay bir Jeopark
Kuruluyor”, Turkiye Ormancilar
Dernedi, IV.Ulusal Ormancilik
Kongresi, Antalya.

GORUS

Resim 17: Anadolu Universitesi,
Cogdrafya Béliimii Ogrencileri
(07.05.2018)

Resim 18: Bursa Teknik Universitesi, Orman Fakiiltesi Ogrenci ve Ogretim
Uyelerinin OGM-Kayac Parkr’nda “Jeoloji Dersi” Egitim Calismalari (12.11.2018)
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Emre Demir
Demir Mihendislik
Yoénetim Kurulu Baskani

AVRUPA’NIN EN YUKSEK YAPISINA
ESKISEHIR DAMGAMIZI VURMAK
BiZiM ADIMIZA GURUR KAYNAGI

Avrupa’nin ve Tirkiye’nin en yiliksek yapisi olan Camlica Televizyon Kulesi’ne imzasini
atan Demir Miihendislik Yonetim Kurulu Baskani Emre Demir, “Camlica Televizyon
Kulesi’nin tim mekanik tesisat islerini yapan Demir Miihendislik olarak boylesi degerli
projede imzamizin olmasi bizler adina bir gurur kaynagidir” dedi.

2000 yilinda Emre Demir tarafin-
2dan kurulan Demir Mihendislik

21 yillik stire boyunca birbirin-
den basarili islere imza atti. En son
2017 yihnda yapimina baslanan deniz
seviyesinden 587 metre ylksekligi
ile Istanbul’un ve hatta Avrupa’nin
en ylksek yapisi olan kulenin tim
mekanik tesisat islerini yapan Demir
Mihendislik, istanbul’'un simgesi olan
yaplya Eskisehir imzasini atmanin
gururunu yasiyor. Demir Mthendislik
Yonetim Kurulu Baskani Emre Demir,
boylesi 6nemli projede yer almalarini
gecmisteki referanslarina baglayarak,
“Eniyi hizmeti en uygun fiyata sunmayi
kendine amac edinmis firma olarak, 21
yillik bir birikimimiz ve streci dogru
yénetmemiz bizi tercih kiliyor” diye
konustu.
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Emre Demir kimdir?

1977 yilinda Eskisehir’de dogdum.
ik, orta ve lise egitimini Eskisehir’de
bitirdim. Bursa Uludag Universitesi
Makine Mlhendisi mezunuyum. Evli
ve 2 cocuk babaslyim. Ticaretten gelen
bir ailenin evladi olarak bende 20 yil
askin slredir ticaretin icerisindeyim.

Demir Miihendislik ne zaman kuruldu?
Sirket hakkinda bilgi verir misiniz?

Demir MUhendislik 2000 yilinda kurul-
du. 2000 yillindan beri bircok sayisiz
projelere imza attik. Demir Mihendislik
olarak Demird6kim’lin ana bayisi
yani sira, diinya devi IBC-Solar’in da
bdlge bayisiyiz. Firma olarak binalarin

\ DEMIR

MUHENDISLIK

“Avrupa’nin ve Tiirkiye’nin en
yiiksek yapisi olan Camlica
Televizyon Kulesi projesinde
imzamizin bulunmasi Demir
Miihendislik adina bir gurur
kaynagdidir.”




94

“Avrupa’nin En Yiiksek
Yapisina Eskisehir Damgamizi
Vurmak Bizim Adimiza Gurur
Kaynagr”

Isitma, sogutma, havalandirma, yan-
gin, dogalgaz tesisatlarinin yapimini
gerceklestiriyoruz. Sirket ilk kuruldugu
yillarda daha cok kicuUk tesisatlar
Uzerinde ilerledi. Sirket blyuduikce
buyUk projelere imza atmaya basladi.
AVM projesi, hastane projesi, adalet
saray! ve spor salonlari projeleri gibi
yapilarin mekanik tesisatlarini yaptik.
Ve her yil Uzerine koyarak ilerledik.
Akabinde Eskisehir kiicik gelme-
ye basladi, daha blyUk projelerde
yer almak istedik. Savunma Sanayii
MuUstesarligrnin alim listesine girdik.
Roketsan’in, Havelsan’in mekanik pro-
jelerini gerceklestirdik. Sonrasinda ise
Camlica Televizyon Kulesi projesinde
yer aldik.

Bahsettiginiz gibi Cumhurbaskani
Recep Tayyip Erdogan tarafindan aci-
list yapilan Camlica Televizyon Kulesi
projesinin mekanik kurulumunu Demir
Miihendislik olarak siz yaptiniz. Bu
calisma icin neler sdylemek istersiniz?
Siire¢ nasil gelisti?

Farkl sehirlerde biyuk projeler Uzerin-
deilerlerken istanbul’da birkac proje

ile gdriismeye basladik. Burada biyuk
ve ses getirecek bir projeye imza at-
mak istiyorduk. Demir Mihendislik ve
Eskisehir imzasi olacagindan rezidans
projesi, konut projelerinden ziyade
daha farkl bir proje istiyorduk. O nok-
tada Ulastirma ve Altyapi Bakanliginin
projesi olan Camlica Televizyon Kulesi
projesi vardi. Bu projenin 6zelligi su;
Camlica Televizyon Kulesi 369 metre

T
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yUksekligiyle Turkiye’nin hatta Avru-
pa’nin en uzun yapisi unvanina sahip.

Teklifimizi sunduk ve kabul gérdik. Ku-
lenin; 1sitma, sogutma, havalandirma,
fm200 ve sprinkler yangin sistemleri,
hassas klimalar olmak tizere Adan Z’'ye
tim mekanik tesisat islerinin yapimi
firmamiz tarafindan gerceklestirildi.
Eskisehirli bir firma olarak damgamizi
vurduk. Biz projeyi aldiktan sonra
uluslararasi bircok firma bu proje-
de yer almak icin bakanlikla irtibata
gecti. Bakanlikta bu firmalari bize
yonlendirdi. Firmalar bizi aradiklarinda
istanbul’da yeriniz nerede, sizi ziyaret
etmek istiyoruz diye sorduklarinda, Biz
Eskisehir firmasiyiz dedigimizde cok
sasirdilar. istanbul ve Ankara’da bu
kadar buyuk firmalar varken, Eskisehirli
bir firmanin bu isi almasi onlarin da
cok dikkatini cekti.

21 yillik gecmiste imza attigimiz her
projeyi biz alnimizin hakkiyla teslim
ettik. BUtdn projeleri sikintisiz tes-
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lim edince dolayisiyla referanslariniz
olusmaya basliyor. Béylesi projeler
de vermis oldugunuz tekliften ziyade
gecmisteki referanslariniza daha ¢ok
bakilyor. Ge¢cmisteki referanslarimiz
bu projeyi almamizdaki en buylk
etkendi. 21 yillik bir birikimin olmasi
ve bu birikimi yaparken de btln bu
slireci dogru ydnetmemiz bizi tercih
kiliyor. Biz hangi proje olursa olsun
kendi projemizmis gibi yapiyoruz.
Kaliteden 6diin vermedigimiz ve stireci
iyi yonettigimiz icin tercih ediliyoruz.

Camlica Televizyon Kulesi projesinde
yer almamiz gecmisteki referanslari-
mizin bUydk etkisi oldu.

Firma olarak bundan sonraki hedef-
leriniz nelerdir?

Son yillarda organize sanayi bolgele-
rinde ciddi yatirimlar olmaya basladi.
Firma olarak son bir yilda organize
sanayi bdlgesinde yeni kurulan fab-
rikalardan cok sayida mekanik tesisat
yapim isleri almaya basladik. Suan
Eskisehir’de yeni kurulan 340 yatakli
6zel bir hastanenin mekanik tesisat
islemini gerceklestirdik. Sarar’in yeni
bir fabrika yatirimi var, onu yapiyo-
ruz. ODE Yalitim, Eskisehir’e yeni bir
yatirim yapma karari aldi. Onlarla bir
s6zlesme imzaladik. Hava Kuvvetleri
ile bir sézlesme imzaladik. 300 daireli
konut projemiz s6z konusu. Demir

dZall.com

Aldan Z'ye All
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lik abisverisinizde
kazanirsiniz.

Muhendislik olarak bUyUk projelerimiz
devam ediyor.

Bahsettigim gibi biz ayni zamanda
dinya devi IBC-Solar’in Kitahya, Af-
yon ve Bilecik boélge bayisiyiz. Sarar
grubunun 1+5 MW olarak tasarlanan
glines enerji santralinin 1. etabinin
kurulumu yaptik.

Her sektorde oldugu gibi sizin sektorde
de bazi sorunlar vardir. Karsilastiginiz
sorunlar nedir?

Ekonomik olarak zor bir dénemden ge-
ciyoruz. Déviz kurundaki dalgalanma
bizim sektdrt cok cok etkiledi. Clinkd,
alinan malzemelerin hepsi dovizle.
Firmalar teklif verirken, s6zlesmeyi
Turk Lirasi Gzerinden imzalamis olu-
yor ama ilk teklifini doviz ile veriyor.
Hal bdyle olunca dévizin ¢cok artmasi
sektorl olumsuz etkiliyor. Camlica
Televizyon Kulesi projesinden &r-
nek verecek olursak biz sézlesmeyi
imzaladigimizda dolar 3 bucuk lira
idi. Teslim ettigimiz de dolar 8 lira
idi. Uzun vadeli projelerde dovizden
dolay! bayUk zararlar gérebiliyoruz.
Dévizin ylukselmesi belki ihracatimizi
olumlu etkileyebiliyor ama bizim gibi
firmalari ise olumsuz etkiliyor.

Bir diger sikintimiz; pandemi slre-
cinde maliyetleri kontrol edememe.
Cok fazla Urtne dolar bazinda zam
geliyor. Ham maddede yasanan artis
uzun vadeli projelerde bizi cok fazla
etkilemekte.

%2000 yilindan bu yana
saylsiz projelere imza
atan Demir Miihendislik
kurulusundan beri ‘En iyi
hizmeti en uygun fiyata
sunmayr’ kendine amag¢
edinmis bir firmadir.”

Genc bir is insani olarak 6nemli basa-
rilara imza atarak kariyerinizde emin
adimlarla ilerliyorsunuz. Genclere ne
gibi tavsiyeler vermek istersiniz?

Oncelikle bizim genclerimizin yapmasi
gereken en dnemli nokta su: hayal
kurmalari gerekiyor. Bizim gencleri-
mizin en bUyUk eksikliginin ben, hayal
kurmamalarindan kaynaklandigini
dusintyorum. Maalesef okuma telasl
icerisine kendilerini birakiyorlar ve
hayal kuramiyorlar. Ama sunu ha-
tirlatmakta fayda var ki “her sey bir
hayalle basliyor”.

Bizim Ulke olarak ihtiyacimiz, katma
deder Uretebilecek zihinlere sahip
genclerin yetisiyor olabilmesi. Katma
deger Uretebilmenin tek yolu hayal
kurmak ve bunun Uzerine strekli di-
sinmek.

Bir diger sorunumuz strekliligimizin
olmamasi. Surekliligi saglayamiyoruz.
Cok gtizel fikirler Gretiyoruz ama mo-
dumuz bir anda distyor, devamini



getiremiyoruz. SUrekliligi saglayabildi-
gimiz zaman basart mutlaka gelecektir.

Firma olarak hedefleriniz nelerdir?

21 yildir mekanik Uzerine calisan bi-
riyim. Artik diinya degisiyor ve farkli
ihtiyaclar glindeme geliyor. Biz de bu
noktada yatirimlarimizi acik¢asi buna
gore yonlendiriyoruz. Yaklasik bir, bir
bucuk yildir Gzerinde calistigimiz ve
haziran ayinda startini verdigimiz bir
e-ticaret yatirrmimiz var. Turkiye'de
baslayip daha sonrasinda diinyaya
acmak istedigimiz bir proje. Bu pro-
jenin adi da azall.com. A’dan Z’ye
all anlaminda. Biz bunun domaini
Amerika’dan satin aldik. Yaklasik bir
bucuk yil bunun Gzerine calistik. Bir
pazar yeri sitesi olusturduk. Bu pro-
jenin Eskisehir’de cikabiliyor olmasi
bizim icin cok degerli. Suan 550 bin
civarinda bir trln satisi s6z konusu. Ve
her giin 10-20 bin Urn ilave ediliyor.

Hedefimiz 2 ay icerisinde 1 bucuk
milyon Urdne ¢cikmak. Amacimiz, bU-
tan Grlnlerin bu sistem Gzerinden ilk
etapta Turkiye’ye sonrasinda ise tim
dinyaya ulasilabilmesi.

“Neden azall?” kisminda ise (i¢ neden
belirledik.

1. etapta A'dan Z’ye btUn ihtiyaclari
uygun fiyatta karsilayabilecek olan
bir platform. Mevcuttaki platformalar
devasa boyutlarda olduklari ve ko-
misyon oranlari ¢cok yukarida oldugu
icin dolayisiyla avantajli fiyatlar her
zaman yakalanamaya biliniyor. Daha
butik hizmet vererek kar marji imaji ile
calismadigimiz icin en uygun fiyatlarda
Urdnleri yakalayabilecegimiz platform
olusmasi.

2. etapta ilk bir yil icin Uye olan herkese
100 TL’lik hediye kuponu tanimliyoruz.
Hediye kuponu ile Uyenin siteyi test
etmesini sagliyoruz.

SOYLESI

3. etaptaise; bu proje sosyal gudule-
rimiz ile ilerleyebilecegimiz bir proje.
E ticaret siteleri reklamlara inanilmaz
bUtceler harciyorlar ama dokunulmasi
gereken hayatlara dokunmak icin
projeler Uretmiyorlar. Biz azall olarak
bir farkindalik yaratmak istiyoruz.
Sirketlerin ihtiyaci olan hayatlara
dokunarak ilerlemesi gerektigini di-
stinlyoruz. Bu baglamda Turk Egitim
Vakfi, SMA Dernegi ve Kelebek Co-
cuklar Dernedi ile anlasmalar yaptik.
Biz insanlarin hayata dokunabilecegi
projelerle ilerlemesi gerektigini di-
stinlyoruz. Biz gelirimizin belli bir
miktarini bu derneklere bagisliyoruz
ki genclerimize dizenli bir gelir ka-
pisi olabilsin. Her alisveris sonrasinda
kisiye sertifika gidiyor. Bu trtint satin
aliyorsunuz hangi dernede yardim
yapmak istiyorsunuz diye 3 secenek
cikiyor karsilarina. Sonrasinda se¢mis
olduklari dernegdin ya da vakfin adina
badis yapildigina dair bir sertifika
godnderiliyor.
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Mustafa Yavuz Giil

Resimli Filim Animasyon Stidyosu Kurucu

«“KENDIMIZE AIT HIKAYE VE CizGi

TARZIYLA DUNYADA BILINIR
OLMAK ISTIYORUZ”

RS

fesimli Filim

\Hnimﬂag[n stidyosu

EOSB DERGI | 92

010 yilinda istanbul'da kurulan Es-
2 kisehir’in animasyon konusundaki

potansiyeline glvenerek 2012
yilinda stidyosunu Anadolu Tekno-
park’a tastyan Resimli Filim Animasyon
TRT yayinlanan ve ¢ocuklar tarafindan
ilgiyle izlenen “Ege ile Gaga”, “Maysa
ve Bulut” gibi dnemli projelere imza
attl. “Kiz Kulesi Masallar1” ve Turkiye’'de
ilk defa yetiskinlere de hitap eden
drama ve aksiyon tlriinde bir sinema
filminin yapimina devam eden firma
kendilerine ait hikaye ve cizgi tarziyla
dtnyada bilinir bir stiidyo olmak icin
calismalarini tim hiziyla strdardyor.
Resimli Filim Animasyon Kurucusu
Mustafa Yavuz Guil, gerceklestirdigimiz
réportajda firmanin hedefleri, sekto-
rin baslica sorunlari ve Eskisehir’in
sagladigr avantajlari konustuk.

Mustafa Bey o6ncelikle firmay tani-
yabilir miyiz?

Resimli Filim 2010 yilinda istanbul’da
kuruldu. 2012 yilinda Eskisehir’in ani-
masyon konusundaki potansiyeli-
ne glvenerek stiidyomuzu Anadolu
Teknoparka tasidik. O tarihten beri
25 kisilik genc bir ekiple Eskisehir’de
animasyon projeleri Uretiyoruz.

Projeleriniz nelerdir? Bugiine kadar ki
siirede hangi ¢calismalara imza attiniz?

Trt Cocuk Kanali icin yapimini gercek-
lestirdigimiz “Maysa ve Bulut” kiclk
bir YorUk kizinin hikayesini anlatiyor.
“Ege ile Gaga” dizisi dogayi kesfederek
6grenme Uzerine hazirladigimiz bir
dizi. “Bizim Ninniler” muzikli animas-



yon Klipler olarak hazirladigimiz bir
projeydi, DVD olarak da basildi. Su
anda yine Trt Cocuk icin “Kiz Kulesi
Masallar1” projesini yapiyoruz. Bir yan-
dan da uzun metraj animasyon film
projemiz devam ediyor. Turkiye’de ilk
defa yetiskinlere de hitap eden drama
ve aksiyon tlrlinde bir sinema filminin
yapimina devam ediyoruz.

Firma olarak hedefleriniz nelerdir?

Hedefimiz kendimize ait hikaye ve
cizgi tarzimizla diinyada bilinir bir
stidyo olmak. Bunun icin 6zgun fikir
ve estetik odakli bir vizyonumuz var
ve her projemizde citayl daha yukariya
tasiyoruz.

Tirkiye’de animasyon, ¢izgi film su an
hangi asamada. Uluslararasi 6lcekte
baktigimiz zaman Tiirkiye’nin sektor-
deki konumunu nasil gériiyorsunuz?

Ozellikle son 10 yil icerisinde biyu-
yen bir Turk animasyon sektoériinden
s6z edebiliriz. Bu sirecte uluslararasi
diizeyde Uretim yapabilme becerisine
ve bilgi birikimine ulasmis sttidyolar
kuruldu. icerik ve gérsel kalite olarak
ve ticari anlamda da basarili olan pek
cok glizel proje Uretildi. Ancak diinya
ile kiyasladigimizda tlkemizin animas-
yon alaninda olmasi gereken yerin
cok gerisinde oldugu goérullyor. Bu
alanda yetismis insan kaynagdi eksikligi
ve animasyonda gelismis Ulkelerdeki
gibi devlet tesviklerinin ve kurumsal
fonlarin bulunmamasi, Ttrk animasyon
sektdrlinin uluslararasi rekabefe geride
kalmasina neden olmaktadir. Genc bir

-—

nufusa sahip blyik bir Glke olmamiz
ve blyuk 6lctde yerli yapimlarin ter-
cih edilmesi énemli avantajlarimizdir.
Ancak uluslararasi projeler yapmak icin
insan kaynagimizi gelistirip, finans-
man konusunda ¢oézimler Gretmemiz
gerekiyor.

Eskisehir’in size sagladigi avantajlar
nelerdir?

Eskisehir, animasyon bolimunin ilk
olarak Anadolu Universitesinde kurul-
maslyla bu alandaki egitimin basladigi
yer olarak Turk Animasyonu acisindan
cok dnemli bir yere sahip. Stiidyomuz-
da calisan sanatcilarin tamami Eskise-
hir ve yakinimizda bulunan Kitahya
animasyon bolimi mezunlarindan
olusmaktadir. Eskisehir’de bulunmakla,
animasyon alaninda insan kaynaginin
merkezinde bulunmanin avantajina
sahibiz. Bunun disinda Eskisehir’in
yasam kalitesi acisindan yukarida ol-
masi ¢calisanlarimizin memnuniyetini ve

SOYLESI

b 2 N
verimini arttiran cok énemli bir unsur.
Daha blyUk sehirlerdeki trafigin ve
pahaliligin olmamasi, buna ragmen
onlarin sundugu imkanlari da sunmasi
yetenekli genclerin mezun olduktan
sonra da burada kalip stiidyomuzda
calismalarinda énemli bir etkendir.
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ve beklentileriniz nelerdir?

Bilgisayar teknolojilerindeki gelismeler
pek cok Uretim sUrecini kolaylastirmis
olsa da animasyon sektor hala emek
yogun bir sektdr olmaya devam etmek-
tedir. Ulkemizde bu alanda yetismis
insan kaynagi son derece yetersizdir.
Varolan insan kaynagimiz da animas-
yonun gelismis oldugu tlkelere gb¢

14

“Ege ile Gaga”, “Maysa ve
Bulut” gibi ¢izgi filmlere imza
atan Resimli Filim Animasyon
Kurucusu Mustafa Yavuz Gill,
kendilerine ait hikaye ve cizgi
tarziyla diinyada bilinir bir
stlidyo olmak istediklerini
vurguladi.
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etmektedir. Bu nedenle egitim kurum-
larinin arttiriimasi ve projelerin daha
genis imkanlarla desteklenmesi blytk
6nem tasimaktadir.

Animasyon sektorli hem sayisal olarak
kalabalik kadrolara hem de alaninda
yetkinlik seviyesi ylksek isglcine
ihtiyvac duymaktadir. Emek yogun
ve yapim asamasinin uzun strmesi,
yUksek butceler gerektirmektedir.
Klresel olarak ortalama sureler g6z
onlne alindiginda, bir fikrin yayin
asamasina gelmesi 3 yil, yaYrimini
karsilamasi ise yine 3 yil gibi slrele-
re ulasabilmektedir.. Pek cok Ulkede
devlet fonlari animasyon dizi ve film-
lerini ciddi oranda desteklemektedir.
Ulkemizdeki fonlar bir animasyon
projesinin gerceklestirilmesi icin ¢ok
yetersiz kalmaktadir.

Yiksek blutce ve zaman gereksinimi
dolayisiyla Ulkeler ortak yapim anlas-
malariyla projeleri paylasmakta, bir
sirt Ulkede birden finanse edilen ve
Uretimi yapilan projeler daha bitirildigi
zaman uluslararasi alanda gosteril-
mekte ve markalasmaktadir. Trkiye
Ulkeler arasi ortak yapim anlasmalarinin
taraj olmadigiicin bu imkan bizimicin
kapalidir.

Dlnyada animasyon servis sektért de
6nemli yer tutmaktadir ve devletler
baska Ulkelerin animasyon yapimlarini
kendi Ulkelerindeki stidyolara yaptir-
mak icin vergi avantaji ve % 40’a varan
geri 6demeler gibi tesvikler sunmak-
tadir. Ozellikle Kanada ve Kanarya

Adalari bu alanda éne ¢ikmaktadir.
Bu tarz tesviklerden yoksun olmamiz
animasyon servis sektériinde de 6ni-
muUzU tikamaktadir.

Markalasan bir animasyon dizisi veya
sinema fiminden yayin gelirlerinin
yani sira hafa ondan ¢ok daha fazla
lisansli Grtnlerin satisindan gelir elde
edilmektedir. Dinyadaki animasyon
pazar piyasasinin degeri 2020 yili
icin 350 milyar dolar olarak hesaplan-
maktadir. Animasyon projeleri ticari
degerinin yani sira kiltlrel olarak da
deger tasimaktadir. Uluslararasi bili-
nirlik seviyesine ulasan bir animasyon
yapimi, kiltarel tasiyicilik ve tanitim
rol oynamasi dolayisiyla bir Ulkenin
yumusak glcinin parcasidir. inani-
yorum ki yeterli sartlar saglandiginda
Turkiye genc nifusu ve dinamizmiyle
animasyon sektértiinde 6nemli bir
konuma gelme potansiyeline sahiptir.
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Ozgiir Taskin

\

MobGe Kurucu Ortagdi

TURKIYE’DEN DE BUYUK
PROJELER CIKIYOR

“Oddmar” ile Apple’in teknoloji, inovasyon ve tasarim 6diliinii kazanan MobGE
kurucularindan Ozgiir Taskin, Tiirkiye’nin oyun sektérii acisindan her gecen giin ilerleme
kaydettigini soyledi. Taskin, “Su anda bizim de lretim yaptigimiz hypercasual alaninda
da neredeyse her ay “en iyiler” listesinde en az bir Tirk ekip veya bireysel proje mevcut.
Uzun soluklu ve biiyik projelerin de Tiirkiye’den c¢iktigini gérmek miimkiin” diye konustu.

014 yilinda Eskisehir’de kurulan
2 gelistirdikleri “Oddmar” adli oyun

ile kisa sUirede diinyada adindan
s6z ettiren MobGE kurucularindan
OzgUr Taskin ile yUritilen calismalari,
hedefleri, dijital oyun sektériinde Tur-
kiye’nin konumunu konustuk.

Firmay taniyabilir miyiz? Kac yildir
faaliyet gosteriyorsunuz?

MobGe 2014 yilinda Eskisehir'de Ana-
dolu Universitesi Yunusemre Kamps(
icerisinde Teknoloji Gelistirme Mer-
kez’'inde faaliyetlerine basladi. Daha
once 2 sene kurucular olarak ben ve
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Ferhat Aydogdan sirketi kurmadan
once, disaridan freelance isler aliyor-
duk. Mobil uygulamalar ve interaktif
icerikler Uretiyorduk, bunun yaninda
o6grenciligimizin ilk senelerinden bu
yana oyun gelistirmeyi hi¢ birakmadik.
Sirketi Teknogirisim sermayesi ile ku-
runca ilk calisanlarimiz, daha sonradan
ortaklarimiz olan Volkan ve Okan Yenen
ikiz kardeslerle calismaya baslayarak
yeteneklerimiz dogrultusunda oyun
gelistirmek icin prototip Uretimlerine
basladik. Yenen kardesler illiistrasyon
ve animasyon alaninda faaliyet gos-
terirken, Ferhat oyun programlama
ben ise oyun ve bdlim tasarimlari ile
ilgileniyordum. Daha sonra Tekmer’den

yine Yunusemre kampusinde ATAP
blnyesindeki teknoparka tasiyarak
faaliyetlerimize devam ettik.

MobGE olarak gelistirdiginiz Odd-
mar’in dogus hikayesinden bahseder
misiniz?

Platform oyunlari Ferhat'in da benim de
favori oyun tarzimizdi. Daha éncesinde
de bir kac platform oyunu denememiz
olmustu fakat dogru mekaniklere ve
calisma arkadaslarina sahip olmadan
global bir basariya sahip olmak cok zor
oldugunu biliyorduk. Bir cok deneme
ve yanilmamizdan sonra artik diizglin
bir platform oyunu gelistirmeye karar



vermistik, bunu yapabilmek icin global
piyasada ki bitdn oyunlar oynamamiz
ve analiz etmemiz gerekti. Bu oyun-
larin arasinda Raymen, Ori and the
blind Forest, Donkey Kong Troipcal
Freeze, Mario gibi bir cok diinyada
kabul gérmus oyunlar var. Oyun ge-
listirmek global bir is oldugundan
insanlarin belli bir oyun tarzindan
beklentisi gtin gectikce artis gdsterir.
CUnku bilinen ziplamalari, platformlari,
disman tarzlarini ve glcleri gdrmastdr.
Bu beklenti hem var olan oyunlarin
cok siki bir analizini yapmay! hem de
Uzerine yeni bir seyler koymayi ge-
rektirir. Bu sebepten dolay! platform
oyunlarinin daha hendiz tam anlamiyla
tatmin vermedigi mobil platformda
yer aramaya basladik. Kontroller yi-
zinden platform oyunlari mobilde
pek oynanabilecek durumda degildi,
biz de kontrolleri en iyi yapabilmek
icin aylarimizi harcadik ve sonunda
basarilabilir bir noktaya geldik. Ekip
olarak Vikings dizisini izliyorduk ve
oyunun oynanabilir versiyonu cikinca
konsept olarak Volkan, Viking karakteri
cizdi. Biz de globalde Vikingler (izerine
pek bir oyun cikarilmadigini goériince
konsept Uzerinde hemfikir olduk.

Game Name
D er Sub-Title
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Oyun Apple Tasarim Odiilii ile taclan-
dinldi. Tiirkiye’de MobGE 6lcegindeki
yazilim firmalari ve bireysel gelistirici-
ler icin tavsiyeleriniz nelerdir? Global
pazarda sizi basariya gétiiren ne oldu?

Oddmar’1 gelistirirken 4 kisilik kiick
bir ekiptik ve oyunu gelistirmesi 5 sene
sirdl. Verebilecegim ilk tavsiye oyunu
piyasada ki oyunlarin arasinda bir yere
getirmek icin sabirli olmak gerektigidir.
Bir digeri de takimin yeteneklerini
ve neyin altindan kalkabilecegini iyi

hesaplamak gerekiyor. Ferhat ve ben
Universiteden bu yana oyun gelistir-
digimiz icin Oddmar’a baslarken 4
senelik bir oyun gelistirme deneyimimiz
vardl. Yenen kardeslerinde bize basla-
diklarinda 4 senelik deneyimleri vardi.
Takim kendi yetenekleri dogrultusunda
piyasaya girebilecedi iyi yeri cok iyi
secmesi gerektigini distintyorum.
Bunun haricinde kullanici testleri bir
Urdn ortaya koyabilmeniz icin size en
cok yardimci olan etkinliktir diyebilirim.
Biz oyunu kullanici dostu yapabilmek
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icin aylarimizi hatta yillarimizi harcadik.
Apple Tasarim Odulini almamizin en
6nemli sebeplerinden birisi oyunun
kontrollerini dokunmatik ekranlarda
oynanabilir hale getirmemizdir. Bir de
en son global distiinmek oyunu ¢cok
farkl bir yere getirmemize yardimci
oldu. Hikaye yazarimizi, ses ve muzik-
leri, danismanlarimizi, yatirnmcilarimizi
hep farkli Glkelerden farkli kiltdrlerden
yardim alarak gelistirdik.

Yeni projeleriniz nelerdir?

icinde bulundugumuz dénemde hy-
percasual alaninda Uretimimiz devam
ediyor. Bu oyun tird, magazalarda
Ucretsiz olarak dagitimi yapilan ve
indirmenin ardindan kitleye gosterilen
reklamlarla bir gelir modeline donlisen
bir sisteme sahip. Hypercasual tara-
finda her sey cok hizl. Gelistiricilerin
Uretim sdreleri ve oyuncularinicerigi
tUketim sUreleri de buna dahil. Aslin-
da Oddmar ile birlikte edindigimiz
premium oyun gelistirme slrecinin
kazanimlari ile hypercasual’in dene-
yiminin birlesimi bize tahminimizden
cok yardimci oldu. Premium tarafinda
cok daha uzun soluklu bir ilerleme
s6z konusuyken, hypercasual slre-
cinde her sey cok daha hizli. Uretim
sUreclerinin kisa olmasi bize ayni
anda birden fazla projeyi yuritmek
icin olanak sagliyor. Bu durum bize
hem oyun mekanikleri Gzerindeki
teknolojilerimizi daha hizlh gelistire-
bilecegimiz bir alan yaratiyor, hem de
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cok daha buyuk projelerin Gretimiicin
birbirinden bagimsiz strecleri yrtte-
bilme yetisi kazandiriyor. Bunun yani
sira, tabii ki orta vadeli planlarimizda
tekrar blyUk projeleri giindemimize
almak bulunuyor.

Dijital oyun sektoriinde Tirkiye’nin
konumunu nasil goériiyorsunuz?

Tarkiye'nin oyun sektoérd acisindan
her gecen gln ilerleme kaydettigini
dlstnlyorum. Su anda bizim de Gretim
yaptigimiz hypercasual alaninda da
neredeyse her ay “eniyiler” listesinde
en az bir Turk ekip veya bireysel proje
mevcut. Sadece gelistiricilerin degil
yayincilarin basarilari da sektérdeki
6nemli noktalardan biri. Kisa stire dnce
Rollic’in Zynga tarafindan satin alin-
masinin da bu durumu dogruladigini
sdyleyebiliriz. Yurtdisindaki yayincilarin
Turkiye’deki firmalarla partnerlik ko-

nusuna ¢ok sicak baktiklarini da ayrica
belirtebilirim. Hypercasual disinda da-
ha uzun soluklu ve buyUk projelerin de
Turkiye’den ¢ciktigini gérmek mimkan.
Oyun sektériinde mobil, bilgisayar,
konsol veya alternatif platformlarin
hepsiicin her 6lcekte Uretim mevcut.
Uretim, yayim ve yan kollarda oyun
sektoriinde bir ¢cok lider firmamiz
olacadi inancindayim. Diinya ¢capinda
insanlarin ilgisini ceken oyunlar her
Ulkeden her kiltirden alici bulabiliyor.
Boyle genis kitlelerin Turkiye'de Ureti-
len GrUnlere ilgi duymasi ve sevmesinin
verdigi hazzin yani sira, Glkemizdeki
Uretimin biyUk dlcekte ekonomik kat-
kilarini da g6z ardi etmemek gerekiyor.
Dijitallesen dlinyada dijitallesen ilgi
alanlarinin 6ninln acik oldugunu ve
oyun sektérl gibi alanlara yapilacak
yatinmlarin orta-uzun vadeli potansiyel
kazanimlarinin g6z ardi edilmemesi
gerektigini distndyorum.
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Erdal Bulut
Bulut Galvano Yoénetim Kurulu Baskani

BULUT METAL GRUBUN
HEDEFLERI BUYUK

Bulut Galvano Yonetim Kurulu Baskani Erdal Bulut, “3 ildeki tiretim tesisleri ve biinyesinde bulunan
Galvano Market ile sektériin ihtiyaci kaplamaya yénelik hammadde, ekipman ve kimyasal ithalati
ve llke icinde dagitim hizmeti vermekteyiz. 3 yildir oldukca yiiksek bir ivme ile biiyliyoruz ve
Ar-Ge’ye ¢cok daha 6nem vererek é6niimiizdeki 5 yillik hedeflerimize emin adimlarla ilerliyoruz.”

ulut Galvano Yénetim Kurulu
BBaskam Erdal Bulut firma ola-

rak son 3 yilda biyUk bir ivme
yakaladiklarini ifade ederek, “Firma
olarak son 3 yildir oldukc¢a yUksek bir
ivme ile blyUyoruz. Bu asamada bu-
ylime hizimizi korurken altyapimizi, is
yapma becerimizi ve yetkinliklerimizi
gelistirmek ve Ar-Ge faaliyetlerine
daha ¢cok enerji ayirmak, dnimuzdeki
5 yillik hedeflerimizin ana adimlarini
olusturmakta” dedi.

1993 yilinda istanbul’da kurulan Bulut
Galvano Metal, 2016 yilinda Eskisehir
OSB’de Uretime basladi. Bulut Galvano
Metal Yonetim Kurulu Baskani Erdal
Bulut bir aile sirketi olarak, kurulduk-
lari ginden bu yana sUrekli gelisme-
yi hedeflediklerini aktararak, “Bulut
Galvano, yilda 1000 ton tel, 800 ton
zamak Uretim ve 4,5 milyon metrekare
kaplama kapasitesi ve 400’e yakin
calisant ile istanbul, Gebze ve Eskise-
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hirde Uretim tesisleri ve blnyesinde
bulunan Galvano Market ile sektdriin
ihtiyaci kaplamaya ydnelik hammadde,
ekipman ve kimyasal ithalati ve Ulke
icinde dagitim hizmetini vermektedir”
diye konustu.

Kendinizden bahseder misiniz?

1971 Ardahan dogumluyum, evli ve 2
cocuk babasiyim. Esnaf bir babanin
6 cocugundan biriyim. 1993 yilinda
istanbul’da basladigimiz beyaz esya




kaplama isimize, 2005 yilinda otomotivi
de katarak kardeslerimin de destediile
sektorel yelpazemizi de genisleterek
BMK Grup’u kurduk. BMK Grup olarak,
3 sehirde, 4 ayri isletmemizde 400°e
yakin calisanimizla blydk bir aileyiz.

Adil ve sorumlu bir kurumsal yéne-
tim anlayisi ile stirekli gelisim odakh
calismayi hedefledik ve bu anlayisiyla
strekli yenileniyoruz. Arcelik ile bas-
layan seriivenimiz aslinda firmamizin
gelismesi ve yol haritasini da belirledi.
Daha sonrasinda cesitli endistri alan-
larinda bir ¢cok firma ile Ar-Ge projeleri
gelistirerek Glkemizde kaplama sek-
torindn gelismesine katkl vermeye
devam ettik. Hedeflerimiz, kendimizi
ve yetkinliklerimizi gelistirerek, 6zellikle
ihracat potansiyelimizi arttirmaktir.

Ben ve ekip arkadaslarim, firmalarimizin
uluslararasi pazarda aktif olarak daha
cok konumlanmasi icin gerekli tekno-
lojik ve sistemsel yatirimlar konusunda
yogun bir seklide calismaya devam
etmekteyiz.

Ulkemizin gelecedinin ancak tasa-
rim faaliyetlerine 6ncelik vererek ve
teknolojik atimlar ile fark yaratarak
olusabilecedine inaniyorum.

Bulut Galvano ne zaman kuruldu?
Firmanizin kurulusundan bugiine ge-
lismesine iliskin bilgi verir misiniz?

Bulut Galvano, beyaz esya, otomotiv,
endUstriyel malzeme Gretimi yapan, ulu-
sal ve uluslararasi sanayi kuruluslarina
tel sekillendirme, cinko, nikel, kateforez
kaplama hizmeti veren, kurulusundan
bu yana ilkelerinin disina ¢ctkmamis,
slrekli gelismeyi hedeflemis bir aile
kurulusudur.

Bulut Galvano, 1993 yilinda ilk olarak

beyaz esya sektodriine cinko kaplama
islemleri gerceklestirmek tzere kurul-
mustur. Kurulusundan bu yana Ar-Ge
calismalart ile hizmet ve Griin gamini
gelistirmis, kalite odakli yaklasimi ile
de sektoriin 6nci firmalarina ulasmayi
basarmis ve her yil tUretim ve satis
rakamlarini hizla arttirmaya devam
etmektedir.

Musterilerimiz ile gelistirdigimiz Ar-Ge
ve Ur-Ge projelerinin devreye alinmasi
ile beyaz esya ana sanayilerinin dnemli
bir tedarikcisi haline gelmistir. Artan
talepler, isletme alanimizi genisletmeye
ve yeni makine parkurlari olusturma-
miza vesile olmustur.

1993 Kaplama, 2005 Tel sekillendir-
me prosesi + Kaplama 2016 Zamak
enjeksiyon polisaj + CNC + saten nikel
kaplama proseslerini ilave ederek Urin
yelpazemizi genisletmis bulunmaktayiz.

2018 yilinda otomotiv gereklilikleri TS
EN ISO 16949 sistem gerekliliklerini
yerine getirerek belgemizi aldik ve
otomotiv sektdriinde de faaliyet gos-
termeye basladik Akabinde Kataforez
tesisimizi kurduk. Kaplama tesislerimiz;
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son teknoloji ile kurulmus olup, kalite
ve glvenlik standartlarini yizde 100
saglayacak sekilde tasarlanmis, PLC
kontrolll ve full otomatik hatlardir.

Bulut Galvano Metal, yilda 1000 ton tel,
800 ton zamak Uretim ve 4,5 milyon
metrekare kaplama kapasitesi ve 400’e
yakin calisant ile istanbul, Gebze ve Es-
kisehir'de Uretim tesisleri ve biinyesinde
bulunan Galvano Market ile sektériin
ihtiyaci kaplamaya ydnelik hammadde,
ekipman ve kimyasal ithalati ve Ulke
icinde dagitim hizmetini vermektedir.
Eskisehir ‘de bulunan tesisimiz 2016
yilinda faaliyetine baslamis olup, 20
bin metrekare toplam alan, 9 bin 800
metrekare kapall alan Gzerinde kurulu
bulunmaktadir.

Firmaniz hangi departmanlardan olu-
suyor? Hizmet ve (irlin kalitenizi nasil
sagliyorsunuz ?

Uretim, kalite ve proje boliimlerimizde
12 uzman muhendis kadromuz bulun-
maktadir. Bu boéltimlerin disinda 10 kisi-
lik beyaz yaka personelinin bulundugu
satinalma, insan kaynaklari, muhasebe,
satis ve lojistik departmanlarimiz bu-
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lunmaktadir. Bizim isimizde analiz ve
tetkikler son derece 6nem tasidigindan
cok kapsamli laboratuvarlarimiz vardir.
Uriin testlerini kendi binyemizde ya-
pabilecedimiz yetenekte laboratuvari
mevcuttur. CMM, x-ray gibi cihazlarin
bulundugu élciim laboratuvari ile tuz
testi, cozelti analizleri gibi kimyasal
analizler ve fiziksel analizler icin 3 farkli
laboratuvarimiz atomik absorbsiyon
spektrofotometre (AAS) ve yUksek
performansli sivi kromotografisi (HP-
LC) cihazlarimiz tedarik strecindedir.
Aritma tesisimiz, sinir degerler icinde
desarji kontrol altinda tutmak icin 24
saat otomasyon ile takip edilmekte,
periyodik analizler ile kontroller dog-
rulanmaktadir. Ekibimiz tasarimda,
Uretimde, hizmette, satista, satis sonrasi
destekte, tekrar tasarlamada yenilikci,
teknik yonU kuvvetli, bilgi ydnetiminin
farkindaliginda, analiz yetenegi yiksek,
¢6zUm ve uygulamalar hizlica hayata
gecirebilme yetenegine sahip bir ekiptir.

isletmelerinizdeki hatlar, trettiginiz
triinler ve hizmet verdiginiz sektoér
hakkinda bilgi verebilir misiniz ?

Kaplama tesisimiz beyaz esya ve oto-
motiv basta olmak Uzere savunma
sanayi, insaat, mobilya gibi cok genis
bir alanda faaliyet gdsteren yerli ya
da cok uluslu firmalara kaplama isi
yapmaktadir. Kataforez, krom nikel,
saten, cinko gibi farkli ylzey kaplama
islemlerini tam otomatik tesislerimizde
gerceklestiriyoruz.

Metal isleme proseslerimiz ise zamak
enjeksiyon, tel dogrultma ve sekillen-
dirme olarak siniflandirilabilir. Yine
zamak ve tel den olusan ve 6zel pro-
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sesler ile kaplanmis cesitli parcalari
da musterilerimize bitmis Grtn olarak
sevk etmekteyiz.

Eskisehir OSB’ni tercih etmenizdeki
etken neydi? Eskisehir’in size sagladidi
avantajlar nelerdir?

Eskisehir’e gelis hikayemiz Arcelik ile
basliyor. BMK grup olarak Gebze ve
istanbul’daki tesislerimiz ile yaklasik
26 yildir Arcelik grubunun cesitli islet-
melerine hem kaplama hem de parca
tedarikcisi olarak hizmet veriyoruz.
Eskisehir'deki buzdolabi isletmesi icin
Ar-Ge Projesi olarak baslattigimiz ve
sonrasinda seri Uretime gecen birkac
bUylk projemiz sonrasinda Arcelik’in
talebi ile 2014 yilinda OSB’deki ilk
fabrikamizi devreye aldik. Daha sonra
artan talep ile beyaz esya disinda,
ozellikle otomotiv ve savunma sanayi
ile gelistirdigimiz projeler bizi yeni
yatirimlara zorladi. Bunun sonucunda
da 2016 yilinda yine OSB’deki ikinci
fabrikamizi devreye aldik.

Firmanizin ve OSB’nin gelisimine
yonelik Eskisehir OSB’den beklenti-
leriniz var mi?

Cok benzer sikintilarin bircok endistri
alaninda dile getirildigini duyuyoruz
ama bizler icin de kalifiye ara eleman
ve mavi yaka istihdami oldukca zorlu.
Bu konuda OSB’nin calismalarini izliyor
ve destekliyoruz. Bununla birlikte daha
fazla ve cesitlendirilmis projeler gelis-
tirilebilecedini distinlyoruz. Ek olarak
OSB yonetimimizden; faaliyet gdsteren
tim firmalar icin en 6nemli konu olan
maliyet girdilerinde 6zellikle enerji
ve altyap! maliyetlerinin azaltiimasi

konularinda tiim ortaklarin faydasina
olacak proje ve calismalar bekledigimizi
belirtmek istiyorum.

Firma olarak bundan sonraki stirecteki
hedefleriniz nelerdir?

Firma olarak, son 3 yildir oldukca yUk-
sek bir ivme ile blytyoruz. Bu asamada
bUyime hizimizi korurken altyapimizi,
is yapma becerimizi ve yetkinliklerimizi
gelistirmek ve Ar-Ge faaliyetlerine
daha cok enerji ayirmak, 6ntimuzdeki
5 yillik hedeflerimizin ana adimlarini
olusturmakta.

Hem beyaz esya hem de otomotiv
sektoriine hizmet vermektesiniz. Her
sektoérde oldugu gibi sizin sektérde
de bazi sorunlar vardir. Karsilastiginiz
sorunlar nedir?

Sektdrimizde yasanan en énemli so-
run, Kritik prosesler olarak tanimlanan
islemlerimizin ve bu alanda faaliyet
gosteren firmalarin belirli bir stan-
dartta olmamalari. Ozellikle calisanlar
ve cevresel etkiler anlaminda gerekli
altyapilara sahip olmayan bazi firma-
larin, denetim eksikleri ve prosesle-
rindeki ic kontrol mekanizmalarinin
calistirmamasi.

Firmaniz calisanlar1 ve toplum igin
Uistlendiginiz sosyal sorumluluk ca-
lismalari var midir?

BMK Grup olarak calisanlarimizin 6zlik
haklarini tam ve dogru bicimde kulla-
nilmasini sadlariz. Calisanlarimiz bizim
ailemizin bir parcasidir, diigln, cenaze
ve dogum gibi 6zel glinlerinde yanlarin-
da olmaya gayret ederiz. Firma olarak
engelli vatandaslarimizin topluma ka-
zandirlmasi sosyal sorumlulugumuzdur.
Bu kapsamda OSB engelli atdlyesi ile
isbirligi icerisindeyiz. Her dini bayramda
ihtiyac sahibi engelli vatandaslarimiza
elektrikli sandalye hediye etmekteyiz.
ihtivac sahibi calisanlarimizin cocukla-
rina egitim bursu saglamaktayiz. ilave
olarak, BMK Grup blnyesinde calisan
ekip arkadaslarimla birlikte fidan dikim
etkinligi dtizenleyerek, Eskisehir de
kalici olmak adina bir hatira ormani
projemiz de bulunmaktadir.
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ELEKTRIKLi ARACLARIN MI
YOKSA ICTEN YANMALI MOTORA
SAHIP ARACLARIN MI BAKIMI

UnUmdizde trend herhalde
G elektrikli bir araca sahip ol-

mak diyebiliriz. Peki herkesin
aklindaki ortak soru acaba bu arac-
larin bakimi yani servis maliyetleri
ne kadar? Bu konuya iliskin yakin
zamanda yapillan bir arastirmaya
goére Ford Mustang Mach-E, Audi
e-tron, Porsche Taycan ve Jagu-
ar I-PACE modellerinde bunun bir
karsilastirilmasi yapilmis. Basit bir
mekanik bakis acisindan, elektrikli
araclarin daha az hareketli parcasi
oldugunu dustnecek olursak, bu
nedenle bakimlarinin daha kolay ve
az maliyetli olmasi beklenir. Aslinda
Automotive News raporlarina gore,
bir analiz firmasindan alinan veriler,

DAHA PAHALI?

Dr. Sedat Telgeken

ATAP A.S. Genel MUdar0

son zamanlarda elektrikli araclarin
bakiminin daha yUksek oldugunu éne
sirmektedir. Ancak bu maliyetler,
araci kullandikca dismektedir.

Mihendisler genellikle, yeni nesil
otomobillerde yiksek servis maliyet-
lerinin, servis seceneklerinin azligina
baglamaktadirlar. MUhendisler ila-
veten, elektrikli arac Ureticilerin fikri
mualkiyeti koruma amaciyla kicuik
onarimlar icin bile sisirilmis faturalar
ile bizleri karsi karsiya birakabile-
ceklerini iddia etmektedirler. Sonda
sOyleyecedimizi basta sdyleyecek
olursak, elektrikli araclarin toplam sa-
hip olma maliyetlerinin biraz pahaliya
mal oldugunu sdyleyelim.

o A

WIN.GT 102

0\ 1. sANAYI VE
2} TEXNOLOJI BAKANLIGH

Mihendisler genellikle,
yeni nesil otomobillerde
yliksek servis
maliyetlerinin, servis
seceneklerinin azhgina
baglamaktadirlar.
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Sonuc olarak, daha yutksek bakim
maliyetlerinin degderlendirilmesi tek
seferlik raporlardan degil 2016-2021
yillari arasinda 19 milyondan fazla
aracin analizinin bir araya getirilmesi
ile yapildigini da sdéylemek gerekir.

We Predict ismindeki analiz firmasi,
Pazar ve finansal performansla ilgili
kararlari tahmin etmek ve hizlandirmak
icin makine 6grenimi ve tahmine dayall
metodolojiyi kullanir. Sirket yapmis ol-
dugu bir toplantida bir elektrikli aracin
bakim maliyetinin, Uc¢ aylik sahiplikten
sonra benzinle calisan bir araca gore
2,3 kat daha yiksek oldugunu ve buna
iliskin verileri paylasmistir.

Firma, elektrikli araclarin bakim ma-
liyetlerinin bir yillik sahiplikten sonra
hala 1,6 kat daha pahali oldugunu
belirtiyor. Elektrikli arac Ureticileri,
garantilerinin bir parcasi olarak ilk
yil tim hizmetleri ele aldiklari icin,
musteriler sikintiy1 gercekten cok fazla
hissetmemektedir.

Belirli arac modellerine gore ayrintili
analizleri de paylasan sirket Uc aylik
servis maliyetleri; Ford Mustang Ma-
ch-E icin 93%, Audi e-tron icin 366$,
Porsche Taycanicin 667 iken, Jaguar
|-Pace icin 834$ olarak belirtilmistir.

Analizler hakkinda ayrintili bilgi veren
We Predict, elektrikli ara¢c endist-

risinin hala “lansman asamasinda”
oldugundan, servis teknisyenlerinin
sorunlari teshis etmek icin geleneksel
bir arabaya gore iki kat daha fazla
zaman harcadiklarini ve bunlari di-
zeltmek icin 1,5 kat daha fazla zaman
harcadiklarini ortaya koymaktadir.
Bunun ise iscilik maliyetlerinde 1,3
kat ilave bir artisa neden oldugunu
da belirtmek gerekiyor.

Elektrikli araclarda sorunlarin biytk
bir kismi kablolama ve sarj ile ilgili
dursa da, bu araclar tasidiklari pil
paketleri nedeniyle araclari daha agir
olmasina neden olmakta ve buna
bagl olarak tekerlek sorunlariyla da
karsilasiimistir.

Analizlerin yapildigi doért ayri Greticiye

ait modellerin analizleri yaninda bu
sektorde cok popller ve daha cok
satis yapan Tesla Motors’un bir analiz
bilgisi paylasiimamistir. Burada lider
konumda olan Tesla modellerinin
toplam sahip olma maliyetleri ve
dolayisiyla bakim maliyetleri merak
edilmektedir.

Ulkemiz icin ise durum, ézellikle yakin
bir zamanda Uretime gecmesi bekle-
nen TOGG icin cok dnemlidir. Ozellikle
bu araclarin bakim maliyetleri son kul-
lanicilar ile ihracati yapilacak tlkelerde
rakiplerinin dnline gecmesi acisindan
6nemli olacaktir. TUm bunlarin yaninda
elektrikli araclara hizmet verecek olan
yan enddustrilerde tim bu verilere
gore yatirimlarini degerlendirecedini
belirtmek isterim.
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Tasima Sirasinda Maliyetleri ve Sevkiyati
Kolaylastiran EPAL, Avantajlariyla Lojistik
Zincirin En Onemli Halkasini Olusturuyor

Turkiye son yillarda gerek kaliteli Griin ve hizmetleri gerekse yurt disi politikalari sayesinde ihracat
alaninda hizli bir yiikselise sahip. ihracatin artisi Gilkemizin uluslararasi ticarette sayginhginin artmasinda ve
ekonomik anlamda da rahatlamasina yardimci oluyor. ihracat sirasinda en &nemli gérev ise lojistik destek
saglayan firmalara distyor. Uriinlerin tasinmasi sirasinda sevkiyati kolaylastiran ve ayni zamanda da
maliyetleri minimuma ¢eken ahsap paletler, lojistik zincirin en dnemli halkasini olusturuyor.

EPAL Paletlerin Avantajlari

Ahsap paletler ile degerli tGrlnler tasiniyor ve bu nedenle paletlerin saglam ve kaliteli materyaller
kullanilarak Gretilmesi oldukga 6nemli hale geliyor. EPAL Euro paletleri, diinya capinda EPAL teknik
sartnamenin tek tip standardina gore Uretiliyor ve onariliyor. Béylece kullanicilar ve Grinler icin givenli
tasimayi garanti ediyor. EPAL, diinya capinda faaliyet gosterdigi 30'dan fazla tlkede paletlerinin kalite
glvencesinden ve sirekliliginden sorumludur.

Cevreye gosterdigi 6zenle 6n plana ¢ikan EPAL paletler, diinya lizerinde en ¢ok tercih edilen palet cesitleri
arasinda yerini aliyor. Coklu kullanim 6zelligi sayesinde, daha az agag kesilmesine ve béylece doganin
korunmasina destek sunuyor. En az 20 kez kullanilabilen paletler EPAL lisansina sahip Uyeler tarafindan
onarilabiliyor ve kullanim émiirleri 7-8 yila kadar cikabiliyor. Uriinlerin kullanim émrii ne kadar uzarsa
dogaya verilen zarar da o kadar azaliyor. ISPM 15 standartlari dogrultusunda isil isleme tabi tutulan

EPAL paletler, cevreci diizene katkida bulunuyor. Boyut cesitliliginin fazla olmasi ve uluslararasi platformda
standartlara sahip olmasi, tasariminda kullanilan materyallerin kalitesi ve saglamligi gibi avantajlariyla
rakiplerinin dnline geciyor. Ayrica diger tek kullanimlk ahsap palet modellerine oranla ¢cok daha yuiksek
mukavemet seviyesine sahip olan EPAL paletler, hem tasima sirasinda hem de raflara yerlestirme sirasinda
kinlmadan kullanilabiliyor. Uriinlerin korunmasinda énemli rol oynayan bu ézellik ayni zamanda is Saghgi ve
Guvenligi agcisindan da avantajli bir kullanim sunuyor. Standartlastirilan EPAL paletler uluslararasi partnerler
arasinda degistirilebiliyor ve bdylece trrtinlerin nakliye maliyetleri de azaltilabiliyor.

BU BiRILANDIR.
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Pinar Ozkaptan

|

\!

“DOCRULUGUNA

alil

INANDIGIM SEYLERIN

ARKASINDA DURDUM”

Densas Ltd. Sti. Satinalma Midiirii Pinar Ozkaptan kadinlarin giiclii 6nsezilerinin is hayatinda
blyilik avantaj sagladigini aktararak, “Sorumluluk duygulari, bir¢cok isi bir arada yapabilmeleri
ve kolay iletisim kurabilmeleri is hayatinda blyilk avantaj olarak yer aliyor” dedi.

Kadinlarin gliclii 6nsezileri,
sorumluluk duygulari,
bircok isi bir arada
yapabilmeleri ve kolay
iletisim kurabilmeleri is
hayatinda biiyiik avantaj
olarak yer aliyor.
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skisehir Organize Sanayi Bolge-
E si’nde is hayatini sirdiren Densas

LTD STi Satinalma Mudiri Pinar
Ozkaptan ile “Kadin Girisimcilik” Gizeri-
ne séylesi gerceklestirdik. Ozkaptan, is
hayatinda kadinin énemine degdinirken,
girisimci olmak isteyenlere ise bazi
tavsiyelerde bulundu. Ozkaptan kadin-
larin gUclU 6nsezilerinin is hayatinda
bUyUk avantaj sagladigini aktararak,
“Sorumluluk duygulari, bircok isi bir
arada yapabilmeleri ve kolay iletisim
kurabilmeleri is hayatinda blytk avan-
taj olarak yer aliyor. Kadinlar 6ncelikle
islerini severek yapmalari. Bunun ya-
ninda belli hedefler koyarak, o hedefler
dogrultusunda ilerlemelerini tavsiye
ediyorum. is hayatinda onlara fikir

verebilecek, fikirlerine gtvendikleri
kisilerden destek alabilirler”

Oncelikle kendinizden bahseder
misiniz?

1979 Eskisehir dogumluyum. ilkégre-
timi Murat Atilgan ilkokulunda, orta
ve lise 6grenimimi Eskisehir Anadolu
Lisesinde tamamladim. Universitede
Uludag Universitesi isletme BaIimanu
okuduktan sonra, yonetim ve orga-
nizasyon dalinda 2 yil yUksek lisans
yaptim. Kisa stire Bursa’da bir tekstil
fabrikasinda calisip, daha sonra aile
sirketimizde calismak Uzere Eskisehir’e
déndim. 2003 yilindan beri kendi
sirketimiz Densas’ta calisiyorum. is



hayatinin yani sira cesitli kurum ve
vakiflarda ydénetim kurulu tyeligi
yapmaktayim.

Firmaniz hakkinda bilgi verir misiniz?

Firmamiz 1981 yilinda babam Mus-
tafa Baris tarafindan kurulmus olup,
1986’dan beri Eskisehir Organize Sanayi
Bolgesinde kalorifer kazani, boyler,
hidrofor gibi Grtnlerin imalatini yaparak
Isitma sektdriinde hizmet vermektedir.
Kaliteye oldukca 6nem verdigimiz icin
tecrlibelerimize dayal kaliteli Gretim,
farkli Grln tasarimlarimiz ve Ar-Ge
calismalarimizla sektdrde Baris Kazan
markasi ile lider olduk. Eskisehir’de
ilk TSE belgesi alan ve ilk dogalgaz
kazanlarini Ureten firmayiz. Kazanin
yani sira Eskisehir’de ilk 1s1 yalitim
malzemesi olan perlit genlesme tesisini
kurduk. Yurt ici ve yurt disi fuarlara
katilarak teknolojiyi yakindan takip
ettik. Onceligimiz kaliteli Gretim ile
musteri memnuniyetini saglamaktir.

OSB erkeklerin egemen oldugu
yerdir. Bir kadin olarak OSB’de is
hayatini stirdiiriiyor olmayi bize
nasil anlatirsiniz?

Tabi ki mdsterilerimizin ve calisan-
larimizin cogunlukla erkek olmasi
kadin ruhu geredi duygusal oldugum
icin baslarda zor olsa da, sonradan
babamin bana verdigi destek ve
6z glven ile ve calisanlarimizla ai-
le gibi oldugumuz icin benim icin
kolaylastl. Is hayatinda kazandigim
tecrlbe ile de zamanla kendime olan
glvenim artti ve herhangi bir sikinti
yasamadim.

Sirket hikayenizde kadin olmanin
ne gibi avantaj ve dezavantajlarini
yasadiniz?

Kendi sirketimiz oldugu icin tim bd-
|[imlerde calisarak, her konuda bilgi
sahibi oldum. iletisim kabiliyetim ve
¢6zUm odaklr yaklasimim sayesinde

KADIN GiRISIMCi

dezavantajli bir durum yasamadim.
Babamla calismak benim icin cok
blyUk sans. Babam ben ise basladi-
gimdan beri hep bana destek oldu.
Onun yanimda olmasi bana hep gliven
verdi. Onun tecribelerinden fayda-
lanarak birbirimizle uyum icinde ve
birlikte kararlar vererek calisiyoruz.
Kadinlarin gicla 6nsezileri, sorum-
luluk duygulari, bircok isi bir arada
yapabilmeleri ve kolay iletisim kura-
bilmeleri is hayatinda blylk avantaj
olarak yer aliyor.

Firmanizi gelecege giiclii
tasimak adina ne tiir calismalar
yaplyorsunuz?

Degisen teknolojiye uygun Uretimler
yaplyoruz. Kapasitemizi strekli ar-
tirarak Eskisehir ve Eskisehir civari
illerin kazan ihtiyacini karsiliyoruz. En
ktcuk sorunlari gticlt ekibimizle kisa
slirede ¢cozmeye calisiyoruz.

Girisimci olmak isteyen kadinlara
tavsiyeleriniz nelerdir?

Oncelikle islerini severek yapmalari.
CunkU kendi isinizi kurdugunuzda
maasli olarak calistiginiz isinizden
daha uzun saatler calisacaksiniz.
Bunun yaninda belli hedefler koyarak,
o hedefler dogrultusunda ilerleme-
lerini tavsiye ediyorum. Is hayatinda
onlara fikir verebilecek, fikirlerine
glvendikleri kisilerden destek ala-
bilirler. Is hayati disinda da STK’lara
Uye olmalari ve ydnetimlerinde bu-
lunmalart kendilerini gelistirmeleri
acisindan faydal olur.

EOSB DERGI

1107



SAGLIK

oroloji Uzmani Dr. Melek Altin
Ertan “Migren hem en yaygin
yineleyen bas agrisi hastalidi

hem de en engelleyici bas agrisi has-
tahgidir’ dedi

Migren sik goriilen bir hastalik mi?

Yapilan calismalara gore yineleyen,
yani hastayi rahatsiz eden bas agrilari
icinde en yaygin olani migren. Sinirsel
bas agrilari bundan daha sonra geliyor.
Kap! kapi dolasarak yapilan bir arastir-
maya gdre migrenin sikligi, 18-64 yas
arasl, toplumda yUzde 16,4. Halbuki
ayni toplumda gerilim tipi bas agrisi
ylzde 5 civarinda. Migren hem en yay-
gin yineleyen bas agrisi hastaligi hem
de en engelleyici bas agrisi hastaligi.

Peki migreni diger bas agrilarindan
aylran ne?

Ornegin sinirsel bas agrilari temel-
de psikolojik nedenlerle ortaya ¢I-
kan agrilardir. Gerilim, kaslarin kot
kullanimi gerilim tipi bas agrilarinin
ortaya ¢ikmasina neden olur. Beyin
asiri uyarilar yazinden asiri duyarli-
lasir. Hi¢ olmayan bir agri duygusunu,
baska uyarilari agri olarak algilamaya
baslar. Migren ise farkli bir yapidir.
Migrende olan sey; beynin duyarlhgi
degil beynin damarlarinin iltihaplan-
mas! ve bu iltihaplh damarlarin bas
agrisini olusturmasi yani fiziksel bir
hastalik. Ornegin migreni tetikleyen
bir sey olustugunda beyinde bazi
degisiklikler oluyor. Elektrik dalgalari
yayiliyor ve bunlarin sonucunda beynin
damarlartiltihaplaniyor. Hastalarin bir
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MIGREN BELIRTILERI,
TANIMI ve TEDAVI
YONTEMLERI

Uzm. Dr. Melek Altin Ertan

Noroloji Uzmanti

kisminda daha sonra beyin daha da
duyarhlasiyor. O zaman durum katla-
nilmasi daha zor bir hal aliyor. Bu tip
migren hastalari sacini ellemek, hatta
taramak istemiyor. Sonuc olarak sunu
sdyleyebiliriz: Migren beyin zarindaki
damarlariniltihaplandigi ve aci ve bas
agrisinin da bu durumdan kaynaklan-
digi bir hastaliktir. Kadinlarda daha
fazla gorallr.

Neden kadinlarda daha fazla?

Yine ayni bas agrisi prevelans calismasi
bize gésterdi ki Turkiye 'de 18-65 yas
aras! toplumda kadinlarda migren
gorilme orani erkeklere gore 3 kat
daha fazla. Dogurganlik yaslarindaki
kadinlarda ise U¢ kadindan biri migrenli.
“Migren miyim, degil miyim?” diye
dustndurecek kriterler var mi?

Bu kriterler aslinda hekimlerin has-
talarinin anlattiklarindan cikaracagdi
sonuclardir. Ama kendi kendinize de
anlayabilirsiniz. Bunun icin 3 soruluk
bir migren testi var. Bunu uygula-

yIp testin sonucuna bakarak pekala
migrenli misiniz, degil misiniz bir fikir
sahibi olup, konuyla ilgili bir uzmana
basvurabilirsiniz. Bu test yapildiginda
kisi pozitif cikiyorsa yizde 90’dan fazla
ihtimalle o kisi migrendir.

Peki diyelim ki bir hastamiz bu testi
uyguladi ve li¢ soruya dogru cevap
verdi o zaman ne yapacak?

Ozellikle bas adrisi cekenlerin bir ndro-
loga basvurmasi daha dogru olur. Néro-
loji hekimi hastayi uzun uzun dinler ki
en 6nemli sey hasta hikayesidir, deger-
lendirir gerekli gordtgu tetkikleri ister
ve sonuclarla birlikte hastanin tanisini
koyar. Kisiye uygun tedavi secimiyine
doktorun ve hastanin insiyatifinde
olmalidir.

Kac tipi var?

Genel olarak iki gruba ayrihr. ‘Aura’h
dedigimiz 6n belirtili migren ve aurasiz
migren. Migrenlerin yalnizca ylzde
10’u auralidir.
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Migrenin aurasi nedir?

Aura, 6n belirtili migrende rastlanan
sikayetlerdir. Bu belirtilerin cogu gor-
meyle ilgilidir. Hasta agrisi baslamadan
1 saat ya da yarim saat énce ya da
bazi hastalarda daha dénce parlak
Isiklar, zigzag cizgiler gérddguni
ya da gérmenin bulaniklastigini, bir
alanda veya bir bélgede gérme kaybi
oldugunu sdyler. Ayrica kolda, bacakta
uyusma, bas donmesi, konusmayla
ilgili bozukluklar da goralir. Bu du-
rum 20-30 dakika sUrer ve ardindan
agdri baslar.

Nedeni biliniyor mu?

Cevresel faktorler, genetik olarak yatkin
kisilerde beyinde bir aktivasyon yaratir-
lar. Bu aktivasyon, beyin damarlarinda
genisleme yapar ve kimyasal maddeler
aciga cikar. Bunlar sinirleri uyararak
agriya neden olurlar. Genetik etki s6z
konusu o zaman. Genetik bozukluk
migrenin sadece bazi 6zel tiplerinde
gosterilebilmistir.

Migren cocukluklarda da gordiliir mii?

Tum migrenlilerin yizde 10-15 kadarin-
da hastalik, cocukluk caginda baslar.
Migrenin ¢cocukluk caginda goértlme
orani ise ylUzde 3-5 kadardir. Bu ra-
kam ergenlikten sonra ylzde 10’larin
Ustline cikar. Uyku diizensizligi, uyuma
gucligd, nedensiz kusmalari, aler;jisi,
araba tutmasi olan cocuklarda ileride
migren gelisme olasiligi daha fazladir.

Kadinlarda nicin daha fazla?

Bu, kadinlarin hormonal diizeniyle ilgili
bir durumdur. Menopozda seyreklesir.
Hamilelikte de migren krizleri azalir.

Migreni MR filminde gérmek miim-
kiin mii?

Damar iltihabi filmde gérilebilir ama
Ozel tekniklerle. Genelde migren has-
talart MR’1 ya normaldir ya da minik is-
kemik lekeler gorilebilir. Bunlar migren
ataginda damar kasilmasinda o dénem
icin kanlanamayan ve minik hasarlanan
goruntulerdir.

3 soruda migren testi ve degerlen-
dirme

Bu testi yapmadan 6nce hastada iki
tane kriter araniyor. Bunlardan ilki son
Uc ay icinde iki kez veya daha fazla bas
adnsi cekip cekmedigi, digeri de bu bas
agrisinin onda ‘acaba doktora gitmeli
miyim?” hissi uyandirip uyandirmadigi.
Bu kriterler 6nemli clink{ bas agrisinin
tekrarlayip tekrarlamadigini ve siddetli
olup olmadigini gdsteriyor. Bu kriterlere
‘evet’ veya ‘kismen evet’ cevabl verilirse
0 zaman U¢ ana soruya geciliyor.

1- Agri sirasinda hic 1siktan rahatsiz
oldunuz mu?

2- Adri sirasinda hic mideniz bulandi
mi?

3- AJriniz nedeniyle en az bir giin ise
ya da okula gidemediginiz oldu mu?
Egder bu ¢ sorunun ikisine bile “Evet”
diyorsaniz agrinizin migren olma ihti-
mali ylzde 90’In lizerinde. Mutlaka bir
nérologa basvurmaniz gerekir.

Bu test hekimlere bile 6neriliyor. Test
pozitifse karsilarindaki hastanin migren
olma ihtimalini degerlendirmeleri ve
hastaya migrene yonelik daha ayrintili
sorular sormalarti isteniyor.

Migren agrisinin 6zellikleri

* Genelde agri basin tek tarafindadir
* Agri zonklayici 6zellikte, orta veya
siddetlidir

* Bulanti, kusma olur

« Krizler (atak) halinde gelir

e Agri 4 ila 72 saat sUrer

* Agri baslangicinda gérme bozukluklari
olur (aurall tipinde)

* Bas hareketleri ve fiziksel aktiviteyle
agri artar

* |siktan ve sesten rahatsiz olma

Migreni tetikleyen faktorler

* YUkseklik degisiklikleri

* Hava Kirliligi, sigara dumani

« Parlak isik veya titreyen isik

* Yiksek ve devaml gurtlta

« Parfiim kokusu, kuvvetli diger kokular
ve kimyasal maddeler

* Hava durumundaki degisiklikler (ba-
sing, sicaklik ve nem degisikligi, lodos)
* Mevsimsel degisiklikler (sonbahar ve
ilkbahar en kot zamanlar)

e Aclik, 690n atlama

 Cok ya da az uyuma, uyku diizenindeki
bozukluklar

* Ucak yolculuklari

* Dogum kontrol haplari

» Kadinlarda hormonal degisiklikler
(adet donemi)

» Bazi yiyecek ve icecekler (cikolata,
kabuklu kuruyemis, kirmizi sarap vb)

Migreni tetikleyen faktodrler arasinda
pek cok besin sorumlu tutulmaktadir.
Ancak, her hastada migren agrisini
artiran yiyecek farkli olabilir. Onemli
olan kisinin agrisini tetikleyen maddeyi
kendisinin bulup, kesfetmesidir.

Gerilim tipi bas agrisini migrenden
nasil ayirt edebiliriz?

* Gerilim tipi bas agrisi cokluk stresten
kaynaklanir.

* Tim basl tutar, tepede etkilidir. Basin
arkasindan 6ne yayilma gosterir.

e Cok nadir tek tarafli olabilir.

« Bulanti olabilir ama kusma gorilmez.
* Bir hafta - 15 gin agriyla (hafif) gecer.
* Hareket etme agriyi artirmaz

* Agri kriz seklinde olmaz.

* Agri baslamadan énce gérme bo-
zukluklari olmaz.
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ULKE ANALIZLERI

‘EOSB Dergi’mizin her sayisinda yer alacak basliklardan biri de;
sanayicimizin pazar olarak diisiindiig tilkelere iliskin rakamsal
verileri, mimkiin oldugunca detayli vermek olacak.

Bu sayimizda Polonya’ya ait bilgileri sizlerle paylasiyoruz.




ANALIz

POLONYA

RESMIi ADI: Polonya Cumhuriyeti

YONETIM BiCiMi: Parlamenter Demokrasi

DEVLET BASKANI: Andrzej Duda

BASKENT: Varsova

NUFUS: 38.185.913 (Temmuz-2021 Tahmini, CIA Factbook)

Y0z 6LCUMU: 312.685 km2

DiL: Lehce (resmi) %982, Silesian %14, diger %1, belirtiimemis %1,3
ETNIK YAPI: Polonyali %96,9, Silezya %11, Aimanya %0,2, Ukray-
na %01, diger ve belirtiimemis %1,7

POLONYA’NIN DIS TICARET YAPISI (Bin ABD Dolari)

Dis Ticaret Degerleri 2015 Yili 2016 Yil 2017 Yili

ihracat (Bin ABD Dolari) 194.461157 196.455.270  221.307.621
ithalat (Bin ABD Dolari) 189.696.474 188517819 217.978.576
Dis Ticaret Hacmi (Bin ABD Dolar) 384157631 384.973.089 439.286.197
Dis Ticaret Dengesi (Bin ABD Dolar)  4.764.683 7937451  3.329.045
ihracatin ithalati Karsilama Oran (%) 103 104 102

DiNi YAPI: %85,9 Katolik (%85,6 Roma Katolik, Yunan Katolik,
Ermeni Katolik ve Bizans-Slav Katolik dahil), %1,3 Ortodoks
(neredeyse timU Polonya Otosefal Ortodoks), Protestan %0,4
(esas olarak Augsburg Evanjelist ve Pentakostal), diger %0,4
(Yehova’nin Sahidi, Budist, Hare Krishna, Gaudiya Vaishnavism,
Musliman, Yahudi, Mormon dahil), belirtiimemis %12,1

PARA BIRIMi: Euro

GSYiH (MILYON $) 580.894 (2020, IMF tahmini)

KBGSYiH ($) 15.303 (2020, IMF tahmini)

BUYUME ORANI (%) -3,56 (2020, IMF tahmini)

2018 Yili 2019 Yil
261815269 251.864.773
267.699.887 246.653.880
529515156 498.518.653
-5.884.618 5.210.893
98 102

POLONYA’NIN ULKELERE GORE iHRACATI (Bin ABD Dolari)

Sira Ulkeler 2016 Y1l
No  topLAM 196.455.270
1 Almanya 53.033.745
2 Cek Cumhuriyeti 12.749.503
3 Birlesik Krallik 12.979.530
4 Fransa 10.784.832
5 italya 9.455.874
6 Hollanda 8.669.198
7 Rusya Federasyonu 5.787.194
8 ABD 4.810.381
9 Macaristan 5175.743
10 isvec 5.650.647
n Slovakya 4.732.433
12 Ispanya 5.429.036
13 Belcika 4186.71
14 Avusturya 3.472.563
15 Romanya 3.486.444
16 Ukrayna 3.834.132
17 Danimarka 3.335.814
18 Litvanya 2.654.412
19 Norvec 2.479.174
20 Cin 1.911.143
21 lsvigre 1.931.806
22 Finlandiya 1.566.287
23 Turkiye 3.121.689
24 Belarus 1.352.977
25  Kanada 1.385.286
26 Letonya 1.373.082
27 Estonya 1.080.359
28  Portekiz 797.650
29 Bulgaristan 1.059.316
30  Yunanistan 856.499

2017 Y1l 2018 Yih 2019 Yih
221.307.621 261.815.269 251.864.773
60.209.649 73.691.775 69.224.852

14.051.808 16.657.344 15.503.206
14.071.242 16.198.245 15.236.622
12.342.744 14.518.614 14.630.854
10.884.619 12.077.599 11.685.217
9.585.826 11.834.131 11.029.533
6.946.617 8.008.860 7.864.095
6.140.475 7.283.605 7.333.774
5.800.801 6.986.546 6.979.331
6.038.312 7.258.857 6.955.986
5.471198 6.734.403 6.575.953
6.074.737 6.722.818 6.536.537
4.798.352 6.105.069 5.924.987
4.225.043 5.146.367 5.376.835
4.084.857 5.373.246 5.372.581
4.784.484 5.271.783 5.291.726
3.942.271 4.572.938 4.043.879
3.041.088 3.850.438 3.788.623
2.648.834 3.090.521 2.898.971
2.304.985 2.501.427 2.701.584
2175145 2.343.589 2.281.547
1.735.675 2.222.097 2.046.694
3.271.587 2.999.227 2.045.926
1.482.001 1.703.092 1.805.383
1.295.243 1.408.281 1.546.750
1.399.808 1.642.019 1.523.334
1.234.455 1.279.520 1.207.685
954.514 1141.218 1.206.727
1.084.815 1.258.907 1178.795
878.323 1.026.775 1.048.481
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ANALIz

POLONYA’NIN ULKELERE GORE iTHALATI (Bin ABD Dolari)

Ulkeler 2016 Yih 2017 Yih 2018 Yih 2019 Yih
Sira No

1 Almanya 43.177.701 49.468.647 59.956.977 52.736.101

3 Rusya Federasyonu 11.536.966 14.760.995 19.641.828 16.014.232

5 Hollanda 7.047.477 8.065.242 9.653.523 9.260.758

7 Cek Cumhuriyeti 6.610.539 7.660.391 9.151.082 8.354.491

9 ispanya 417.300 4.851.937 5.948.704 5.691.995

1 Birlesik Krallik 4.813.798 5.097.160 6.475.426 5.544112

13 Slovakya 3.663.426 3.835.507 4.722.395 4.518.594

15 Japonya 2.867.729 3.615.588 4172.228 4.361.302

17 Macaristan 3.381.027 3.747.964 4.310.791 4.041.370

19 Ukrayna 2.012.477 2.394.179 3.033.059 2.900.607

21 Danimarka 2.120.497 2.568.786 2.931.531 2.795.402

23 Romanya 1.662.210 1.957.542 2.420.074 2.417.676

25  Banglades 1.016.054 1.313.257 1.841.249 1.979.821

27  Finlandiya 1.477.729 1.624.005 1.993.846 1.913.567

29 svicre 1.437.545 1.626.685 1.986.31 1.642.697

TURKIYE iLE POLONYA ARASINDAKI DIS TICARETIN DURUMU (Bin ABD Dolar)

Dis Ticaret Degerleri 2014 Yili 2015 Yil 2016 Yih 2017 Yili 2018 Y1l 2019 Yih

ithalat (Bin ABD Dolarr) 3.129.542 3.100.730 3.121.689 3.271.587 2.999.227 2.045.926

Dis Ticaret Dengesi (Bin ABD Dolarr) -438.532 -239.323 -32.380 222792 1.504.823 2.198.047
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ANALiz

POLONYA’NIN iHRACATINDA BASLICA URUN GRUPLARI (Bin ABD Dolari)

GTiP Uriinler 2016 Yih 2017 Yili 2018 Yih 2019 Yih
Kodu

Parcalar ve traktorler icin aksesuarlar on veya daha fazla insan tasimaya yone-

8708 lik motorlu araclar

11.162.257 12.39018 14.492.055 14.352.084

Yataga donustirulebilir olsun ya da olmasin koltuklar ve bunlarin parcalari

9401 (tibbi olanlar hari¢)

5.457.223 5.914.323 6.485.503 6.393.780

Mobilya ve parcalar bunlarin aksam (koltuk ve hari¢ tibbi cerrahi discilik veya

9403 veterinerlik)

3.985.559 4.313.820 5.311.464 5.476.256

8704 Mallarin tasinmasi icin motorlu araclar dahil. motorlu ve kabinli sasi 1.850.239 2.950.823 3.795.945 3.952.963

8411 Turbojetler turbopropeller ve diger gaz tlrbinleri 2.127.041 2.730.370 2.987.915 3.372.039

izoleli "emaye veya anodize” tel kablo “dahil koaksiyel kablo” ve diger izolas-

8544
yonlu

2.562.851 2.747.542 3.050.044 2.929.493

Elektrik akiimalatérleri dahil. bunun icin ayiricilar kare veya dikddrtgen olsun

8507 .
veya olmasin; parcalar

770.427 963.747 1.503.071 2.798.100

3926 3901 ila 3914 tarife pozisyonunda yer alan plastik ve diger maddelerden esya 1.508.254 1.637.891 2.291.824 2.309.641

Telefon setleri dahil. hiicresel aglar veya diger kablosuz aglar igin

SSl telefonlar; diger

2.649.973 2.432.002 2.302.886 2.016.271

Yalnizca veya esas olarak pozisyondaki icten yanmali pistonlu motor ile kulla-

8409
nima uygun parcalar

1.478.942 1.686.095 2.194.643 1.940.157

7326 Demir veya celikten esya (dokim esyalar harig) 1.163.380 1.366.312 1.883.430 1.837.912

1806 Cikolata ve kakao iceren diger gida mustahzarlari 1.552.310 1.504.685 1.736.028 1.834.831

8408 Sikistirma ateslemeli icten yanmali pistonlu motor “dizel veya yari dizel motor” 2133.210 2.069.843 1.955.271 1.721.582

3925 Insaatcilar icin plastik malzemeler 995.875 1146.994 1.597.674 1.612.812

4016 Vulkanize kauguktan esya (sert kaucuk harig) 1.280.262 1.500.140 1.712.470 1.521.242
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ANALIz

POLONYA’NIN iITHALATINDA BASLICA URUN GRUPLARI (Bin ABD Dolari)

GTiP Uriinler 2016 Yili 2017 Yili 2018 Yih 2019 Yih
Kodu

2709 Petrol yaglari ve bittimlt minerallerden elde edilen yaglar 7126.269 8.996.682 14.500.512 11.966.872

Parcalar ve traktorler icin aksesuarlar, on veya daha fazla insan tasimaya

8708 . "
yonelik motorlu araclar

6.720.321 7.384.933 8.477.420 8.388.058

Telefon setleri, dahil. hicresel agdlar veya diger kablosuz aglar icin

8517 telefonlar;

3.748.138 4.00219 4.588.344 4.427.466

BitimIU minerallerden elde edilen petrol yaglari ve yaglari tham petrol

2710 harig); iceren mustahzarlar

2.259.752 3.481.119 4.247.827 3.734.047

Yalnizca veya esas olarak iletim ve alim aparatlari ile kullanima uygun

8529
parcalar

2.394.258 2.603.981 2.504.21 2.603.550

8704 Mallarin tasinmasi icin motorlu araclar, dahil motorlu ve kabinli sasi 1.525.356 1.595.408 2.092.632 2.020.378

3901 ila 3914 tarife pozisyonunda yer alan plastik ve diger maddelerden
esya

3926 1.454.169 1.639.103 1.980.113 1.993.532

Elektrik akimulatorleri dahil. bunun icin ayiricilar, kare veya dikdortgen

8507 )
olsun veya olmasin; parcalar

542.724 675.968 1.272.717 1.983.255

Genisligi> = 600 mm olan, sicak haddelenmis veya soguk haddelenmis,

7210 demir veya alasimsiz ¢elikten yassi haddelenmis Grlnler

1.476.658 1.855.694  2.060.848 1.840.297

2701 Kdémudr; kdmurden Uretilen briket, ovoid ve benzeri kati yakitlar 641.923 1.527.214 2.239.236 1.737150

8701  Traktorler (8709 pozisyonundaki traktorler harig) 1.725.619 1.860.089 2.412.424 1.697.974

0203 Domuz eti (taze, sogutulmus veya dondurulmus) 1.314.978 1.529.638 1.681.775 1.643.302

Takviye edilmemis, lamine edilmemis hiicresel olmayan plastiklerden

3920 plakalar, levhalar, filmler, folyo ve seritler

1.293.352 1.401.362 1.668.452 1.549.601

Video oyun konsollari ve makineleri, lunapark, masa veya salon oyunlari

9504 icin makaleler, dahil. pintables

600.245 148214 1.797.054 1.531.001

8481 Musluk, valf ve boru, kazan gdvdesi, tank, fici veya benzerleri icin aletleri 1.084.882 1.187.398 1.438.329 1.445.903
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ANALiz

TURKIYE’NiIN POLONYA’YA iHRACATINDA BASLICA URUNLER (Bin ABD Dolari)

GTiP Uriinler 2016 Yili 2017 Yih 2018 Yih 2019 Yili
Kodu

Baslica insanlarin tasinmasi icin tasarlanmis motorlu araclar ve diger motorlu

8703
araclar

382102 589.221 634.835 718121

Parcalar ve traktorler icin aksesuarlar, on veya daha fazla insan tasimaya

8708 . .
yonelik motorlu araclar

137.354 162.447 196.494 189.338

Kadinlar ve kiz ¢cocuklar icin takim, takimlar, ceketler, blazerler, elbiseler,

6204 etekler, etek, pantolon bélinmus

85.053 84.259 146.780 104.218

6109 Tisortler, atletler ve diger yelekler (6rtlmus veya t1g isi) 78.488 55.103 76.486 61.818

Elektrikli veya diger buzdolaplari, dondurucular ve diger sogutma veya

8418 dondurma ekipmanlari;

52.720 46.739 61.878 60.123

Elektrikli anlik veya depolamali su isiticilari ve daldirma isiticilar; elektrikli

8516 yerden isitma

33.316 44704 51.176 51.298

Erkek veya erkek cocuk takimlari, takimlari, ceketleri, blazerler, pantolonlar,

6203 onluk ve bagcik tulumlari,

53.356 54.587 45.854 48.059

Ev tipi veya camasir tipi camasir makineleri dahil. hem yikayan hem de

8450 kurutan makineler; parcalari

41.633 37976 40.334 45.570

Kadinlar ve kiz ¢cocuklar igin takim, takimlar, ceketler, blazerler, elbiseler,

6104 etekler, etek, pantolon bolinmus

53.764 41.662 53.555 45.087

Ya da onlarin olmayan sert kaucuktan daha vulkanize kaucuk, borular,

4009 borular, hortumlar

25.840 29.024 40.977 40.217

Elektriksiz merkezi 1sitma kazanlari; bunlarin parcalari (buhar Greten

8403 kazanlar

16.026 25131 35.785 37.513

Kadin veya kiz ¢cocuk bluz, gémlek ve gdémlek-bluzlari (6rme veya ti1g isi ve

6206 yelekler harig)

54.903 36.515 50.782 36.783

8702 > =10 kisinin tasinmasi icin motorlu tasitlar, 54154 69.414 81122 34.679

4011 Yeni kaucuktan pnématik lastikler 31130 37.877 49,998 31.894

Nevresim, tekstil malzemelerinin her tlrl masa 6rtUs, tuvalet ve mutfakta

6302 kullanilan értaler

22173 24.644 24.407 29.463
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ANALIz

TURKIYE’NIN POLONYA’DAN ITHALATINDA BASLICA URUNLER (Bin ABD Dolari)

GTip Uriinler 2016 Yili 2017Yih 2018 Yih 2019 Yili
Kodu

8408 Sikistirma ateslemeli icten yanmali pistonlu motor “dizel veya yari dizel motor” 393.279 383.630 254176 183.659

8703 Baslica insanlarin tasinmasi icin tasarlanmis motorlu araglar ve diger motorlu araglar 538.398 459.660 163.954 125.280

Bakir, rafine edilmis ve islenmemis bakir alasimlari (7405 pozisyonundaki bakir

7403 alasimlari harig)

32.507 61.112 96.395 61.674

Organik ylzey aktif maddeler (sabun hari¢); ytzey-aktif terkipler, yikama mustah-

3402
zarlari

47.863 53.429 51.790 53.337

4011 Yeni kauguktan pnoématik lastikler 45,733 64.878 67.250 46.818

8527 Radyo yayiniicin alici aparat, kombine olsun veya olmasin, ayni muhafaza igcinde 45,078 46.582 28.298 36.906

Parflmler ve tuvalet sulari (tiras sonrasi losyonlar, kisisel deodorantlar ve sa¢ los-

3303 yonlari harig)

30.320 30.307 28.297 25.274

8528 Televizyon alma cihazi icermeyen monitorler ve projektorler; alim aparati 173.044 111.686 76.532 23.229

Polikarboksilik asitler, bunlarin anhidritleri, halojendrleri, peroksitleri ve peroksiasit-

2917 . : ;
leri; halojenlenmis

5.406 0 400 21.762

2106  Gida mustahzarlari 11.876 14.520 13.908 19.589

Ev tipi veya camasir tipi camasir makineleri dahil. hem yikayan hem de kurutan

8450 ! g
makineler; parcalari

35.268 33.817 23.062 19.101

Sentetik kaucuk ve yaglardan elde edilen, ilk sekillerde veya plakalar, levhalar veya

4002 seritler halinde

9.003 16.322 16.809 17.953

Tekstil kumaslari kaplanmis veya lastik kordonu hari¢ plastik (lamine, emprenye

5903
kaplanmis

4.746 9.862 12.740 17.024

Baz metal donanim, tertibat ve mobilya, kapi, merdivenler icin uygun benzer ha-

8302 berler

7692 16.934 16.503 16.110

Tipalar, kapaklar ve kapaklar dahil. ta¢ kapadi, vidali kapaklar ve dékme durdurucu-

8309 . - ;
lar, siseler icin kapstller

8.755 11.563 20.017 15.532
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KIiTAP

LIDERLIK LABORATUVARI
21.YUZYILDA LIDERLIK

%
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Liderlik
Laboratuvari

21. Yiizyilda Liderlik
Chris Lewis,
Pippa Malmgren

“Bu kitap secildikleri gtin politikacilara hediye edilerek, liderlik
yapmak isteyen herkes tarafindan bir kariyer rehberi olarak
kullanilmalidir.”

Katie Perrior, Downing Street No: 10 Eski iletisim Mudird,

Times yazari, yayincl ve Inhouse Communications Baskani
“Bu kitap liderlik Gzerine yeniden dlisinmenizi saglayacak.
Chris Lewis ve Pippa Malmgren hiyerarsik, deneyime dayali,
‘otorite gosterisini’ temel alan bir liderlik séylemi ve bakis
acisina, gurur oksayan, deneyim paylasimina dayall ve
‘sorumluluk gdsterisini’ temel alan bir perspektifle meydan
okuyorlar. Harika! Mutlaka okuyun.”

Sir George Zambellas, Eski Birinci Deniz Lordu ve Birlesik
Krallik Deniz Kuvvetleri Komutani, Teknoloji Danismani

Liderlik becerisi deyince aklimiza gelen her sey, son 25 yilda
temelden degisti cink 21. yUzyilda, hepimiz gibi, liderler
de bambaska bir diinyadalar. Pek cok Ust dlizey yoneticinin
uykularini kaciran yeni bir diinya diizeni ve yepyeni kiresel
tartisma basliklart var: Sarsici ekonomik hareketler, Brexit,
enflasyon, politik iktidarlar, kripto paralar, yeni duvarlar,
robotlar...

GUNUmMUz liderleri tim bunlarla nasil bas edebilir?

Chris Lewis ve Dr. Pippa Malmgren, Liderlik Laboratuvar’'nda,
bu buyuk degdisim carkina nasil ayak uydurulabilecegi ko-
nusunda yol gésteriyor, ip uclari veriyor, drnekler Gizerinden
sorular yoneltiyorlar. Sadece eski kurallarin neden artik isle-
meyecedini aciklamakla kalmiyor, ayni zamanda yeni diinya
dUzeninde yerlesen yeni degerleri, bu yeni diizenin nasil bir
liderlik bekledigini anlatiyorlar.

Liderlik Laboratuvari liderlerden, “yalniz islerini dogru
yapmalarinin degil, ayni zamanda dogdru isler yapmalarinin
beklendigi” 21. ylzyilda, guclU, istikrarl ve saglam bir liderlik
kurabilmenin sirlarini paylasarak essiz bir vizyon sunuyor.

Yayinevi: T.Is Bankasi Kultr Yayinlari
Sayfa Sayisi: 288
Baski Yili: 2021
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SAVASLARI

TURKIYEDE KAZEN GUNLOKLER
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Hakan Cengiz

Turkiye’de Kaizen GUnlUkleri

“Sahada sonuc odakli ve fabrika calisanlari ile birlikte yapi-
lan Kaizen calismalari sayesinde verimliligimizin artmasina
ilave olarak yeni bir Gretim kultdriine adim attik. Kaizen
calismalarinin baslangicinda degdisime direnen calisanlarin
Kaizen kapsaminda teklif yapma asamasina gelmesi mayanin
tuttugunu gosteriyor. Bu calismalar kapsaminda fabrikamizin
cok az bir maliyetle diinyadaki en yeni sistemlerle donatilmis
Uretim tesisleri seviyesine getirilmis olmasi tesis moderni-
zasyonu icin de cok gtizel bir 8rnek oldu.“ TUMOSAN Genel
Madara Kurtulus Ogin

Bu biraz farkl bir kitap. Her seyden énce normal bir kitap
akisina sahip degil. Sikca aldigim éneriler ve hatta bazen
zorlamalar Uzerine, calismalarda yasadigim tecribeleri
paylasmaya karar verdim. Boylece benzer calismalarda
bulunanlara bir fikir verebilir, onlarin islerini kolaylastirabilir,
sanayiye ve topluma bir katki saglayabilirim diye distndim.

Kaizen, kisa vadede bizim Ulke ve toplum olarak refahimizi
artirabilmemiz icin elimizde olan yegane silahtir. Bu silahi
kullanmayi cok iyi 6grenmeliyiz ve de cok ama cok iyi kullan-
maliyiz. Kaizen, bugun firmalarimizin hayatini kurtarabilecek
derecede 6nemli bir aractir. Kaizen, issizlik sorunumuzu
cozebilecedimiz, calisanlarimiza daha fazla kazanclar su-
nabilecegimiz tek silahimizdir.

Dlnyanin baska yerlerindeki uygulamalari Turk firmalarina
ve calisanlarina ayni sekilde adapte etmeye calismak basa-
risiz olmay! tamamen garanti altina almak demektir. Turk
calisanlar neden farkhidir, neyi farkl yapmaktadirlar? Onlara
nasil yaklasilmalidir?

Basarisiz calismalar yapilmis ve Umidini kaybetmis firmalarda
neyi farkll yapinca bir anda radikal ve kalici basarilar elde
edilmeye baslandi?

Yayinevi: Optimist Kitap
Sayfa Sayisi: 272
Baski Yili: Haziran-2018
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“Yarinlar yorgun ve bezgin kimselere degil, rahatini terk
edebilen gayretli insanlara aittir”

Marcus Tullius Cicero

Girisimcilik vizyon, tutku, cesaret, inanc, caliskanlik, pes
etmeme, adanmislik, hedefe odaklanma, sevgi, saygi ister.
iste tam da bu kodlar Ozgiir Zan’in kimyasi, DNA’sI. Her Tuirk
gencinin bu konseptle Tirkiye'yi ucuracadina inaniyorum.

Dr. Cem Kinay

Elinizde tutma ayricaligini tasidiginiz bu kitap, girisimcilik
dykisiind en basindan izleme sansina sahip oldugum Ozgtir
Zan’'In bu uzun ve mesakkatli stirecte biriktirdiklerini kagida
doékmesinden ibaret degil; Gniversiteyi yeni bitiren deneyim-
siz bir gencin girisimciligin derin sularina atlamasinin, azgin
dalgalarla bogusmasinin ve suyun Uzerinde kalmayi basar-
masinin “kan, ter ve gbzyas!” iceren romanidir; deneyimle
yetinmeyen bir girisimcinin isin teorisini arastirip 6grenmesinin
ve dgrendikleriyle yasadiklari arasindaki sentezin analitik
bir modelidir. Ve iste tim bunlarin cesaret kavrami altinda
toparlandidi bir girisimcilik rehberidir.

ismail Hakki Polat

Genc¢ yasta girisimcilige adim atmis, tutkulu ve isine sevdali
bir girisimcinin; kararllkla yGridigu is hayatinda elde et-
tigi basarilar kadar karsilastigi zorluklar ve problemlerden
edindigi bilgi ve deneyimleri, akademik hayatinda 6grendigi
teorik bilgilerle harmanlayarak derledigi, tiim girisimcilere ve
girisimci adaylarina rehber olacak basarili bir eser.

Tansel Voyvodaoglu

Yayinevi: Ceres Yayinlari
Sayfa Sayisi: 384
Baski Yili: Temmuz-2021
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SIMON SINEK

£5 DN SATANLAR

MEDEM ILE RASLA

e
:

Liderler En Son Yer, Simon Sinek’in kiresel capta en ¢ok
satanlar listesine giren Neden ile Basla isimli eserinin merakla
beklenen devam kitabidir.

LiDERLER EN SON
YER

Simon Sinek

Hemen hemen herkesin ise gitmek icin heyecanlandigi bir
diinya hayal edin. Bu cilginca, idealize edilmis bir fikir degil.
Bircok basaril organizasyonda, blyik liderler, takim Uyele-
rinin birbirlerine, hayatlarini tehlikeye atacak kadar derinden
gutvendikleri ortamlar olusturuyorlar.

Yine de bazi takimlar, hangi tesvikler sunulursa sunulsun,
catismaya, parcalanmaya ve basarisizliga mahk(m oluyorlar.
Peki, neden?

GUNUMUzan ¢alisma alanlar stphecilik, paranoya ve kisisel
cikarlarla karmasiklasma egilimindedir. Ancak en iyi kuruluslar
glven ve is birligini besler. Clnka liderleri Sinek’in Emniyet
Cemberi dedigi seyi insa ederler. Ekip icindeki glvenligi,
disaridaki zorluklardan ayi tutarlar. Herkes takimina ait oldu-
gunu hisseder ve tim enerjiler ortak diismanla ylzlesmeye
ve buytk firsatlari yakalamaya adanmistir.

Neden ile Basla'da oldugu gibi Sinek, fikirlerini ordudan
Uretime, hiktmetten yatinm bankaciligina kadar, insani
blyUleyecek gercek hikayelerle anlatiyor. Son olarak yemek
yemeye istekli liderlerin, vizyonlarini ilerletmek icin hicbir
seyden vazgecmeyen son derece sadik meslektaslari ile
odullendirildigini gdsteriyor.

Simon Sinek, diinyanin dért bir yanindaki liderlere ve kuru-
luslara, insanlara nasil ilham vereceklerini 6gretiyor. Kongre
Uyelerinden yabanci blyUkelcilere, kiicUk isletmelerden
Disney ve Intel gibi sirketlere, Hollywood’dan Pentagon’a
kadar zirveleri ve ucurumlari irdeleyerek yepyeni fikirler su-
nuyor. Rand Corporation’in yardimci personeli Simon Sinek,
ayni zamanda Columbia Universitesi’nde lisansUsti stratejik
iletisim dersleri veriyor.

Yayinevi: Optimist Kitap
Sayfa Sayisi: 272
Baski Yili: Haziran-2018
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EVRIM KURAN

ONLAR
GOCTU
BURADAN

Tirkiye'nin Yeni Géc Nesli

ONLAR GOCTU
BURADAN

Evrim Kuran

Turkiye, son yillarda tarihinin en bytk beyin go¢l dalgasini
yaslyor. Yalnizca gectigimiz bes senede, cogunlugu yikse-
kdgrenim gdrmis genc kusaktan on binlerce kisi yurtdisina
yerlesme karari aldl.

Peki, bu insanlari boylesi zor bir karari vermeye iten sebepler
neler?

Ya gittikten sonrasi? Aradiklarini bulabildiler mi, dénmeyi
dusuntyorlar mi, neleri 6zlediler, neleri hi¢ 6zlemediler?

Evrim Kuran, Onlar Goé¢tt Buradan'da Tirkiye’nin her kdsesin-
den 118 (lke, 728 kente dagdiimis 3.253 gbé¢cmenle goriserek
yaptidi arastirmanin sonuclarini anlatiyor ve yorumluyor. Bunu
yaparken onlarin sesini bize duyurmayi ihmal etmedigi gibi,
kendi tecrtbelerini ve duygularini da aktariyor.

Hem yurtdisina yerlesmeyi aklindan geciren hem de Tir-
kiye’'nin yurtdisina verdigi goé¢ olgusunu anlamlandirmak
isteyenler icin bir basvuru kitabi...

Bir gb¢cmen ve bir kusak arastirmacisi olarak ciktigim bu
yolculukta yizlerce farkl hikayeyi dogrudan dinleme firsatim
oldu. Bulgularin gé¢men dostlarima yalniz olmadiklarini ha-
tirlatmasini, gdé¢cmeyi distnenleri yargilar ya da yorumlarla
degil gerceklerle bulusturmasini ve en édnemlisi de kural
koyucunun Ulkenin kiymetlerinin Ulkede kalmalarini kolay-
lastirici tedbirler almasini saglamasini dilerim. CtnkU onlar,

o glizelim nesil, gdc¢ti buradan.

Yayinevi: Mundi Kitap
Sayfa Sayisi: 96
Baski Yil: Eyltl-2021
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KIZIMLA
EKONOMI _
SOHBETLERI

Kapitalizmin Kisa Tarihi

Kizimla Ekonomi

L Sohbetleri
Kapitalizmin Kisa Tarihi
"""" E— Yanis Varoufakis

Kapitalizmin Kisa Tarihi

* Borg, para ve servetin kdkeni nedir?

* Toplumlar arasi esitsizlikler nasil ortaya ¢ikti ve derinlesti?
* Piyasalari olan toplumlar neden ve nasil piyasa toplum-
larina doéndstd?

* Takas degerinin deneyimsel degere Ustinligi hangi so-
nuclari dogurdu?

* Yoktan para yaratiimasi nasil mimkun olabilir?

* Borg ile kar neden birbirinden ayrilamaz?

* Neden kamu borcu diger borg tiplerinden farkhdir?

* Emek ve para piyasalarini diger piyasalardan ayiran nedir?
« insan emegi Uretim stirecinden batindyle cikarilabilir mi?
* Bankacilar neden krizleri tetikleyici sekilde davranirlar?

* Enflasyon, deflasyon ve arbitraj nasil isler?

* Para politikalarini siyasetten ayirmak mimkin madar?

* Piyasa ekonomilerinin sorunlari daha ¢ok piyasa ile ¢6zU-
lebilir mi?

* Ekonomi, mutluluk ve anlam arayisi tzerine bize neler
soyleyebilir?

Yunanistan ekonomi bakanligi déneminde uluslararasi (ine
kavusan saygin muhalif ekonomist Yanis Varoufakis, bu kiiclk
ancak yogun kitapta giinimiiz ekonomisinin yapisini ve bu
yapinin insanlk icin dogurdugu sorunlari somut 6rneklerle,
terminolojinin tutsagdi olmadan basariyla 6zetliyor. Yayimlan-
dig1 24 Ulkede ilgiyle karsilanan Kizimla Ekonomi Sohbetleri
yazarin Kiziyla sohbet havasinda kaleme aldigi, akademik
derinlige dayanmakla birlikte son derece ulasilabilir ve akici bir
metin. Hem gencler hem de gliniimz ekonomisini anlamak
isteyen ve alanda teknik bilgisi olmayan okurlar icin oldukca
degderli bir giris kaynagdi. Varoufakis ekonominin “uzmanlara
birakilmasi gereken” bir bilim degil, siyasi ve sosyal gliclerin
etkisinde, tUm insanligin bugindnl ve gelecegdini etkileme
gUclne sahip bir savas alani oldugunu sdylUyor ve hepimizi
bu gercekligi anlamaya davet ediyor.

“Varoufakis en blyik siyasi erdemler olan cesaret ve diirist-
[GgUun ikisinden de nasibini almis.” - THE TIMES

“Az sayidaki kahramanimdan biri, Varoufakis gibi insanlar
oldukca hala umut var.” - SLAVOJ ZIZEK

Yayinevi: Epsilon Yayinlari
Sayfa Sayisi: 165
Baski Yili: Subat-2019
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